CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL )
JUNTA DIRECTIVA SESION ORDINARIA NO. 3067-2021
11 DE AGOSTO 2021

DOCUMENTO DEFINITIVO

Sesion Ordinaria 3067-2021

Acta de la Sesion Ordinaria 3067-2021 de la Junta Directiva del Consejo de Seguridad Vial, celebrada el dia 11 de agosto
del 2021.

Se inicia la sesidn a las 15 horas con el quorum de ley, el Arq. Eduardo Brenes Mata, Representante del Ministerio de
Obras Publicas y Transportes, Presidente de la Junta Directiva, quien preside la sesién.

ARTICULO PRIMERO: Requisitos previos de constatacion con motivo de celebrarse sesion virtual.

Pasar lista de los miembros de Junta Directiva.

De conformidad con lo establecido en el reglamento, se desglosa lo siguiente:

Indicacion del miembro o miembros de la Junta Directiva que participan en la sesidén de forma virtual.

Arg. Eduardo Brenes Mata Representante del Ministerio de Obras Publicas y Transportes
Ing. Carlos Contreras Montoya Representante del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos
Licda. Gabriela Valverde Murillo Representante del Ministerio de Educacion

Sr. Juan Luis Chaves Vargas Representante de la Union Nacional de Gobiernos Locales

Directora Ausente: La Dra. Sandra Delgado Jiménez, Representante del Ministerio de Salud se ausenta al inicio de la
sesidn por atender asuntos propios de su cargo, informando que se incorporara mas adelante.

Participan iqualmente de manera virtual:

Ing. Edwin Herrera Arias Director Ejecutivo

Lic. Marco Vinicio Solano Zufiga Auditoria Interna

Dr. Carlos E. Rivas Fernandez Asesoria Legal

Licda. Sofia Varela Zufiga Secretaria Junta Directiva

Lic. Sergio Valerio Rojas Direccion Financiera

Licda. Jeannette Masis Chacdn Unidad de Planificacion Institucional

b. Determinacién del mecanismo tecnoldgico empleado para la asistencia virtual.

Se utiliza el mecanismo tecnoldgico llamado “Teams” para la conexidn entre los participantes.

¢. Los motivos o razones por las cuales la sesion se realiza de forma virtual.
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El Sefior Eduardo Brenes Mata, Presidente, explica los motivos por los cuales la sesion se realiza de forma virtual,
remitiéndose a los ya expuestos en sesiones anteriores y a la continuacion de las medidas para atender la pandemia
del COVID-19.

d. Identificacion del lugar en el cual se encuentran los miembros de la junta directiva gue participan virtualmente.

Los sefiores miembros proceden a indicar el lugar en el cual se encuentran: la sefiora Gabriela Valverde Murillo y los
sefiores Eduardo Brenes Mata, Carlos Contreras Montoya y Juan Luis Chaves Vargas, sefialan que se encuentran
sesionando desde su casa de habitacion. Ello segun se constata en la comunicacion.

e. Cualquier otra circunstancia que se considere oportuna.

No se detalla otra circunstancia.

ARTICULO SEGUNDO

Aprobacidon del Orden del Dia.

Contenido:
1. Aprobacion del Orden del Dia.
M. Aprobacién del acta:

e 3066-21 sesion ordinaria.

IV. Asuntos de la Presidencia.
V. Asuntos de los Directores de Junta Directiva.
VI. Actualizacién tarifas Acarreo y Custodia de Vehiculos Detenidos.

VIL. Propuesta Plan Estratégico Institucional 2022-2030.

VIl Atencién de acuerdo JD-2021-0384. Referente al Oficio DE-2021-3602. Informe Gestiones realizadas
Proyecto SICOM.

IX. Oficio N°. 11630 (DFOE-CIU-0162) Respuesta de la Contraloria General de la Republica. “Emision de criterio
sobre la participacién de la Auditoria Interna en asuntos administrativos del Jerarca y eventuales conflictos de
intereses”.

X. Oficio Al-2021-0530. Asistencia a Junta Directiva.

XI. Asuntos de Director Ejecutivo.
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o Modificacién Presupuestaria 09-2021 v2.

XIl. Pasar lista de directivos, con la descripcion de quienes estan presentes.
Se resuelve:

Acuerdo:
2.1 Se aprueba el orden del dia.

ARTICULO TERCERO

Aprobacion del acta 3066-21 sesidn ordinaria.

El Ing. Carlos Contreras Montoya manifiesta, que en la pagina 9 se indicé en el parrafo ante pendltimo, lo siguiente:
“Viceministros y Ministros” y lo correcto es que se indique “Viceministros y Ministro”; ademas sefiala, que en la pagina
31 en el parrafo tercero se indico lo siguiente: “ya que el proceso se disefiado” y lo correcto es “ya que el proceso fue
disefiado”. Seguidamente sefiala en esa misma pagina el comentario siguiente: “ellos se sientan todas las semanas con
el Sefior Ministro de la Presidencia en el Consejo de Gobierno” y solicita se modifique para que se indique lo siguiente:
“se sientan todas las semanas con el Sefior Ministro de la Presidencia, el Sefior Ministro de Hacienda y el Presidente de
la Republica en el Consejo de Gobierno”. Otro comentario realizado en esa misma pagina 31 es el siguiente: “Considera
se debe tomar esa presencia sobre el Ministro de Hacienda” y solicita se modifique para que se indique lo siguiente:
“Considera se debe tomar esa presion sobre el Ministro de Hacienda’.

No hay més comentarios.

Se resuelve:

Acuerdo:

3.1 Se aprueba el acta 3066-21 con las observaciones sefialadas.

Se declara acuerdo firme.

ARTICULO CUARTO

Asuntos de la Presidencia.

No se conocen Asuntos de la Presidencia.

ARTICULO QUINTO

Asuntos de los Directores de Junta Directiva.

No se conocen Asuntos de los Directores de Junta Directiva.
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Al ser las 15 horas con 16 minutos se incorpora a la sesion la Dra. Sandra Delgado Jiménez, Representante del Ministerio
de Salud.

ARTICULO SEXTO

Actualizacion tarifas Acarreo y Custodia de Vehiculos Detenidos.

Se recibe el Lic. Sergio Valerio Rojas Direccién Financiera, quien presenta el tema de la Actualizacion tarifas Acarreo y
Custodia de Vehiculos Detenidos, mediante la presentacién que se aporta a continuacion:

" DIRECCION FINANCIERA
ACTUALIZACION TARIFAS
ACARREO Y CUSTODIA DE

VEHICULOS DETENIDOS
PERIODO 2022
sepiag ANTECEDENTES

» Decreto N° 39098-MOPT “Reglamento para el Cobro de Tarifas por Acarreo de Vehiculos Detenidos
por Infracciones a la Ley de Trdnsito por Vias Publicas Terrestres y Seguridad Vial N° 9078 y por su
Custodia en los Depdsitos Institucionales”, publicado en La Gaceta N° 161 del 19 de agosto del
2015.

» Actualizacién de Tarifas: “Articulo 15. — Actualizacion de los montos por acarreo y custodia: Los
montos establecidos en el articulo segundo del presente reglamento se deberdn revisar y actualizar
al menos una vez cada afio, aplicando para ello el Principio de Servicio al Costo. Las nuevas tarifas
regirdn a partir del dia siguiente a su publicacion en el Diario Oficial La Gaceta. El Consejo de
Seguridad Vial a mds tardar en el mes de diciembre de cada afio emitird y publicard la tabla
correspondiente con el monto de las tarifas actualizadas para el afio calendario siguiente.”

» Tarifas vigentes (Decreto 42698-MOPT) :

** Por el acarreo de un vehiculo automotor entre los cero (0) kilémetros y los seis (6) kilémetros:
¢7.870,17.

% Por acarreos mayores a los seis (6) kilometros: ¢ 1.311,69 por cada kilémetro adicional o
fraccién recorrida.

»* Por cada dia natural que se mantengan en custodia los vehiculos detenidos: ¢ 5.066,29.
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Gonsfs COSTOS ACARREO DE

Bexgaridad Wl

— VEHICULOS DETENIDOS

» Los costos relacionados con el Acarreo de vehiculos detenidos consisten basicamente en el
tiempo dedicado por el policia de transito a la ejecucion de esa labor, y los correspondientes
al vehiculo oficial utilizado para el traslado del vehiculo detenido.

» Para cuantificar el tiempo de los policias de transito asignados a la ejecucion de esa labor, se
incluye tanto el costo de la hora salarial de cada oficial como el costo de los implementos que
le son asignados para el ejercicio de sus labores.

» El costo por el uso del vehiculo oficial que se utiliza para el traslado de los vehiculos detenidos
a los diferentes planteles de los que dispone la Institucion se determiné de acuerdo con el

costo de depreciacion de estos vehiculos por hora.

Gonsei da COSTOS ACARREO

s T COSTO POR HORA SALARIAL

POLICIA DE TRANSITO 1 (I SEMESTRE 2021)
Rubro Monto

Salario Base ¢ 347.850,00
Anualidad (a) ¢ 8.645,00 ¢ 43.225,00
Estudios Compatibles 35% ¢ 121.747,50
Riesgo Policial 18% ¢ 62.613,00
Disponibilidad 25% ¢ 86.962,50
Sub Total ¢ 662.398,00
Aporte Patronal al Desarrollo y la Seguridad Social 27,50% ¢ 182.159,45
Salario Mensual Total ¢ 844.557,45
Horas mensuales (b) 24*8 192
Costo por hora salarial ¢ 4.398,74

Segun informacion suministrada por la Direccion de Recursos Humanos del MOPT
Observaciones:

(a) Se estima un promedio de 5 anualidades

(b) De acuerdo con informacién suministrada por la Direccién General de la Policia de Transito,
cada oficial labora 24 dias al mes.
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Gansejo o COSTOS ACARREO

agaridad Vial

B COSTO POR HORA

Rubro Cantidad | Costo Unitario | Costo Total Rubro Cantidad Costo Unitario Costo Total

Balas para arma de fuego (municiones) 34 €282,49 €9.604,73 Eslingas. 1 €62.362,44 €62.362,44
Bastén luminoso 1 €58.011,75|  ¢58.011,75 Faja con hebilla de acero 1 €24.684,00 € 24.684,00
Bloqueador facial 3 c1271214] 7627288 [Fundaparaarma 1 ©2824920  c28249.20
Bloqueador abial 3 €131157|  ¢7.86942| |[Gafete de identificacion 1 143393 143393
Blogqueador solar 6 €12.106,80 € 72.640,80 Gorra de tela 1 €9.226,39 €9.226,39
Botas hule 1 ©615429]  c615429| [Guantesde cuero 2 ca895687|  c9791375
Botas para motorizado 1 ©90801,00[  ¢90801,00| [ Guantes de seguridad 1 7.78094 778094
Botas patrulleras 1 €90.801,00 ¢90.801,00 Jacket fosforecente impermeable 1 €164.463,31 €164.463,31
Camisa manga larga 8 ©2258423] ¢18067381| | Lapiz para Hand Held T 429490 429490
Camiseta blanca interna 8 €6.584,48 €52.675,83 L a 1 €34.675,89 €34.675,89
C: 1 €106.161,50| ¢ 106.161,50 Maletin tipo Mariconera 1 €32.775,53 €32.775,53
c 1 ©25.42500] ¢2542500| [Pantalones s ©2258423]  c18067381
c 2 T ©2542500]  ¢2542500| [pitos T 832769 ©8327,69
Casco 1 ©90.801,00]  ¢90.801,00| | Protectorde codos 1 2142904 c2142904
Chaleco balistico 1 ©613.33621| €613.33621| | Protectorde pantalla para Hand Held 1 ¢4.32652 432652
Chaleco reflectivo de seguridad 1 €29762,55|  ¢29.762,55 Rodilleras 1 ©2332072 €2332072
Cintamétrica 1 425058 ¢4.25058| |Rolloimpresora para Hand Held 4 ©45.40050( ¢ 181.602,00
Corbata 2 ¢3.184,85 €6.369,69 Vara policial 1 ¢ 59.405,65 €59.405,65
Corbatin con Clip de seguridad 2 616830 ¢1233660| [Total 257188324
Esposas T ©41207,05] _ ¢41.207,05| [Horasanuales 248°12 2304
Estuche para Hand held 1 €17.699,38 €17.699,38 Costo por Hora €1.116,27
Estuche protector para Hand Held, para | | comrs|  cosses
colgar en cintura

Gansejo o COSTOS ACARREO

agaridad Vial

o) COSTO POR HORA

Equipo
Rubro
Hand Held Arma Radar | Alcohosensor |Chaleco antibala| Camara de video|

Costo €1.121.250,00 | ¢ 500.000,00| ¢ 942.000,00|¢ 17.198.125,00|¢ 1.250.000,00| ¢ 613.336,21| ¢ 250.000,00
Vida Util 5 10 10 10 10 5 10
Depreciacién anual ¢224.250,00| ¢50.000,00| ¢94.200,00| ¢1.719.812,50| ¢125.000,00 ¢ 122.667,24 €25.000,00
Depreciacion mensual €18.687,50| ¢€4.166,67| ¢7.850,00 ¢143317,71| ¢1041667|  ¢10222,27 €2.083,33
Depreciacion hora (24*8) €97,33 ¢21,70 ¢40,89 ¢746,45 54,25 53,24 €723
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Gansejo te TOS ACARRE
5 %CC))SST%SPO?? HORg
IMPLEMENTOS Y EQUIPOS
Rubro Costo Total

Costo por Hora Implementos ¢1.116,27
Costo por Hora Equipos:
Hand held (depreciacién) ¢97,33
Arma de fuego de reglamento ¢21,70
Radio de comunicacién ¢ 40,89
Radar ¢ 746,45
Alcohosensor ¢ 54,25
Chaleco antibalas ¢ 53,24
Camara de video ¢7,23
Costo por hora Implementos y Equipos ¢€2.137,36

Consgh i COSTOS ACARREO

L COSTO POR HORA TOTAL

POLICIA DE TRANSITO 1

Rubro Monto
Costo por hora salarial ¢ 4.398,74
Costo por hora Implementos y Equipos ¢2.137,36

Costo por Hora Total ¢ 6.536,10
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e T COSTOS ACARREO
GEsEn COSTO USO VEHICULOS
Rubro Grua
Costo ¢ 42.628.935,00
Vida Util 10
Depreciacion anual ¢ 4.262.893,50
Depreciacion mensual ¢ 355.241,13
Depreciacion diaria ¢11.841,37
Depreciacion por hora ¢ 1.480,17
Gonsep oo COSTOS ACARREO
T COSTO POR HORA SALARIAL
POLICIA DE TRANSITO 1 (I SEMESTRE 2021)
Rubro Monto
Costo por hora total — Oficial de Transito ¢ 6.536,10
Costo por hora uso de Equipos ¢ 1.480,17
Costo total acarreo ¢ 8.016,27
Rango inicial de kildémetros 6
Tarifa por cada Kilometro adicional ¢ 1.336,04
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““'“ﬂ:‘:ml COSTOS CUSTODIA DE
] VEHICULOS DETENIDOS

Los costos relacionados con la Custodia de los vehiculos detenidos contemplan el alquiler de los
patios utilizados para el almacenamiento de esos vehiculos, los servicios de seguridad, video
vigilancia y servicios publicos que se cancelan en esos patios, asi como los costos salariales de los
funcionarios que laboran en el proceso de recepcidn y entrega de vehiculos detenidos, entre

otros.

Es importante indicar que el andlisis contempla Unicamente los costos relacionados con los
Depdsitos de Vehiculos Detenidos que administra el COSEVI, asi como la cantidad de vehiculos
ubicados en esos patios, con motivo de la dificultad de contar de forma oportuna con la
informacion correspondiente a los costos y cantidad de vehiculos de los patios administrados por
el MOPT o municipalidades; no obstante, se considera que la muestra resulta razonable para el

establecimiento de las tarifas que nos ocupan.

[FEFT
ridad Vial COSTOS CUSTODIA
"l
ALQUILER DE PATIOS
Espacio para _
Monto Total o | i e @A
Lugar Contrato N A % Almacenamiento
Alquiler Mensual (m?) Vehiculos n
u Vehiculos
(m?)
Liberia ¢17.424.558,43 CS-001-2010 7.146 6.590 92,2% ¢ 16.068.827,32
Pérez Zeledon € 26.976.995,81 €S5-003-2009 3.000 2.900 96,7% €26.077.762,62
Limén ¢17.315.842,34 €S-002-2010 4.760 4.560 95,8% ¢ 16.588.285,94
Total mensual € 61.717.396,58 ¢ 58.734.875,88

Observaciones:

> Los terrenos contemplan el espacio destinado al almacenamiento de vehiculos detenidos y el requerido para la ubicacion de las oficinas de
impugnaciones, por lo que se considera, no es conveniente cargar la totalidad de los costos a las tarifas por concepto de custodia de vehiculos;
por tanto, se toman los costos relacionados con el porcentaje destinado para el almacenamiento de vehiculos, tal y como se estipula en cada
uno de los contratos de arrendamiento.
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Coasf o

Sagaridan Vil COSTOS CUSTODIA

pasE SERVICIOS DE SEGURIDAD

Lugar Monto

Seguridad Calle Fallas ¢ 14.182.301,53
Seguridad La Guéacima ¢ 11.333.767,28
Seguridad Invu Las Cafas ¢ 10.757.709,96
Seguridad Orotina ¢ 6.818.414,20
Seguridad Naranjo ¢ 8.509.380,92
Seguridad Ciudad Quesada ¢ 482.769,84
Total mensual ¢ 52.084.343,73

[FEFT

Sagaridad Vil COSTOS CUSTODIA

phs SERVICIOS PUBLICOS

Lugar Agua Electricidad

Depésito de Calle Fallas ¢21.839,83 ¢168.611,67
Depésito La Guacima ¢ 54.694,08 ¢ 328.992,08
Depésito Naranjo ¢ 31.266,78 ¢ 281.335,56
Depdsito Orotina ¢13.193,83 ¢ 689.044,17
Total mensual ¢ 120.994,53 ¢ 1.467.983,47
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e COSTOS CUSTODIA
e SERVICIOS VIDEO VIGILANCIA
Lugar Monto
Depésito de Calle Fallas ¢5.720.622,89
Depésito La Guacima ¢ 6.682.970,67

Depésito Orotina

¢ 9.696.159,89

Total mensual

€ 22.099.753,44

Gonsej it

Saguridad Vil COSTOS CUSTODIA
B FUMIGACION Y LIMPIEZA
Lugar Monto

Depésito de Calle Fallas ¢ 1.300.829,90
Depésito La Guacima ¢ 2.439.056,05
Depésito INVU Las Cafias ¢1.951.244,84
Depésito Ciudad Quesada ¢ 406.509,34
Total Anual ¢ 6.097.640,14
Total mensual ¢ 508.136,68

11
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Gonsej it

Ssquridad Vil COSTOS CUSTODIA

e ]

CONSTRUCCIONES Y MEJORAS
Patios
Rubro Total
Calle Fallas La Guacima Orotina

Costo €42.164.729,00 ¢ 622.834.699,25 ¢ 691.600.000,00
Vida Util 20 20 20
Depreciacion anual €2.108.236,45 ¢ 31.141.734,96 ¢ 34.580.000,00
Depreciacién mensual ¢ 175.686,37 ¢ 2.595.144,58 ¢ 2.881.666,67| ¢ 5.652.497,62

Consej oo COSTOS CUSTODIA

Seguridad al

GasER COSTO SALARIAL

. Aporte Patronalal Desarrolloy | Aguinaldo Salario Escolar
Funclonario Sl Ia Seguridad Social (26,33%) (8,33%) (8,19%) Total

Funcionario 1 ¢ 435.000,00 ¢€114.535,50 ¢36.235,50 ¢35.626,50 €621.397,50
Funcionario 2 ¢ 780.585,50 € 205.528,16 ¢ 65.022,77 €63.929,95 €1.115.066,39
Funcionario 3 ¢ 375.277,00 €98.810,43 ¢ 31.260,57 €30.735,19 €536.083,19
Funcionario 4 ¢830.262,50 ¢218.608,12 ¢ 69.160,87 ¢67.998,50 ¢1.186.029,98
Funcionario 5 € 426.718,00 €112.354,85 ¢ 35.545,61 €34.948,20 ¢ 609.566,66
Funcionario 6 ¢ 657.562,50 ¢173.13621 ¢54.774,96 ¢53.854,37 €939.328,03
Funcionario 7 € 483,558,00 €127.320,82 € 40.280,38 € 39.603,40 €690.762,60
Funcionario 8 ¢ 394.391,00 €103.843,15 €32.852,77 €32.300,62 €563.387,54
Funcionario 9 ¢ 408.109,00 ¢ 107.455,10 ¢ 33.995,48 €33.424,13 € 582.983,71
Funcionario 10 ¢ 1.605.087,00 €422.619,41 € 133.703,75 € 131.456,63 €2.292.866,78
Funcionario 11 ¢ 366.955,00 €96.619,25 ¢30.567,35 3005361 ¢524.195,22
Funcionario 12 ¢ 351.573,00 €92.569,17 €29.286,03 € 28.793,83 €502.222,03
Funcionario 13 ¢ 809.685,50 €213.190,19 ¢ 67.446,80 € 66.313,24 €1.156.635,74
Funcionario 14 € 1.377.558,00 €362.711,02 € 114.750,58 €112.822,00 € 1.967.841,60
Funcionario 15 ¢ 340.982,00 ¢ 89.780,56 € 28.403,80 €27.926,43 € 487.092,79
Funcionario 16 ¢373.814,00 ¢98.425,23 ¢31.138,71 ¢30615,37 €533.993,30
Total mensual €10.017.118,00 ¢2.637.507,17 ¢834.425,93 €820.401,96| ¢ 14.309.453,06)
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Gansa i
Baqurkdsd Tial COSTOS CUSTODIA
pas USO EQUIPOS
Rubro Manlpulla‘dor Montacarga Cabezal Araiia
Telescépico
Costo ¢ 80.904.200,00 ¢€21.536.515,00 ¢ 80.512.746,81 ¢ 58.573.523,19
Vida Util 10 10 10 10

Depreciacién anual

¢ 8.090.420,00 ¢ 2.153.651,50

¢ 8.051.274,68 ¢ 5.857.352,32

Depreciacion mensual ¢ 674.201,67 ¢ 179.470,96 ¢ 670.939,56 ¢ 488.112,69
Depreciacion diaria ¢ 22.473,39 ¢5.982,37 ¢ 22.364,65 ¢ 16.270,42
Depreciacién por hora ¢ 2.809,17 ¢ 747,80 € 2.795,58 ¢ 2.033,80
Total ¢ 8.386,35

Gonsej it

Baqurkdsd Tial COSTOS CUSTODIA

e COSTOS TOTALES

Rubro Costo mensual

Costo alquiler de patios

¢ 58.734.875,88

Costo servicios de seguridad

€52.084.343,73

Costo Servicios Publicos

¢ 1.588.978,00

Costo servicios Video Vigilancia

€22.099.753,44

Costo Fumigacién

¢ 508.136,68

Costo Construcciones

¢ 5.652.497,62

Costo salarial

¢ 14.309.453,06

Costo uso equipos

¢ 8.386,35

Costo total mensual

¢ 154.986.424,76

Costo diario total

¢5.166.214,16

13
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Lomsaf the COSTOS CUSTODIA
e CANTIDAD VEHICULOS DETENIDOS
AL 30 DE JUNIO DEL 2021
Depési hicul icll Total

Invu Las Cafias 16 3.538 3.554
La Guacima 2.094 10.495 12.589
Calle Fallas 1 0 1.262 1.262
Calle Fallas 2 29 1.975 2.004
Auditorio Institucional 27 0 27
Platanar de San Carlos 156 0 156
Liberia 65 1.605 1.670
Limén 4 2.661 2.665
Pérez Zeleddn 106 1.000 1.106
Naranjo 267 2.128 2.395
Orotina 247 2.857 3.104
San Carlos 0 1.445 1.445

Pr di | 3.011 28.966 31.977

Promedio diario 100 966 1.066
[
Bequrdad Tl COSTOS CUSTODIA
GEsEn COSTO DIARIO POR VEHICULO DETENIDO
Rubro Monto
Costo diario total ¢5.166.214,16
Cantidad promedio diaria de vehiculos en custodia 1.066
Costo diario ¢ 4.846,81
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El Ing. Carlos Contreras Montoya consulta al expositor: ¢ quién realiza esa contabilidad?
El expositor consulta ¢ cual contabilidad?
El Ing. Carlos Contreras Montoya sefiala que de todo, la depreciacion, los costos por cada uso, etc.

El expositor indica que es informacion de varias dependencias, por ejemplo, la depreciacién son registros
contables, eso lo maneja el Departamento de Contabilidad, los insumos lo suministra la Policia de Transito, el
costo salarial es informacién que les brinda el Departamento de Recursos Humanos del MOPT, la cantidad de
vehiculos lo suministra la Direccion de Logistica.

El Ing. Carlos Contreras Montoya consulta al expositor: ¢ la estructuracién del calculo y la secuencia, quién la
determina?

El expositor indica que en la Direccién Financiera, la persona que trabaja con él en este tema.
El Ing. Carlos Contreras Montoya consulta al expositor: ;qué hacen después con esa informacion?
El expositor consulta: ;con cual informacién?

El Ing. Carlos Contreras Montoya, con toda la informacién, ya que sefiala ahi hay informacién valiosa con
respecto a costos por hora de avituallamiento, por ejemplo sefiala, que a partir de ahi, podria decir eventualmente
que en ciertos operativos o en ciertas cosas donde se utiliza lo que en custodia normalmente se utiliza, del costo
total por hora de un policia o de ese servicio, un tercio corresponde al avituallamiento y dos tercios al salario por
ejemplo.

El expositor indica que se tiene toda la informacién para hacer el analisis y se usa para diversas solicitudes, por
ejemplo sefiala que hace unos afios, se establecid un modelo similar a este para determinar un costo de los
operativos de cierre de carreteras, por poner un ejemplo, y que al final cree que el proyecto nunca fructificé.
Reitera que la informacién se tiene para ese tipo de analisis, pero no porque la Direccién de la Policia les solicite
saber cuanto representa el costo que se le esta dando a los oficiales, en comparacion con su salario y comenta
que no se han recibido solicitudes de esa forma, pero sefiala que la informacion si esta disponible para los
analisis que se requieran.

El Ing. Carlos Contreras Montoya consulta al expositor: ¢ la informacién consta en tu Direccién?

El expositor indica que si.

El Ing. Carlos Contreras Montoya sefiala al expositor, que la Direccion de la Policia de Transito cuando existia
una Direccidn de Planificacién, que era una sola persona, y asi formaba la Direccién o Departamento de
Planificacion, precisamente para la contabilidad de recursos, tanto salariales como logisticos, para cada
operativo se llevaba ahi, y comenta que hay informes, principalmente elaborados por el sefior Pedro Mekbel, al
cual Usted debe conocer, le sefiala al expositor.
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El expositor indica que no lo conoce.
Seguidamente el Ing. Carlos Contreras Montoya, indica que el sefior Pedro Mekbel fue funcionario de la Direccidn
General de la Policia de Transito y hoy esta en Planificacion Sectorial, quien es un ingeniero industrial y sefiala
que es fundamental por el tema de costos de operativos, por lo que reitera la importancia de conocer que eso
esta ahi, para que sepa que existen esos otros insumos en la Policia de Transito. Es todo.

El expositor agradece la informacion.

El Auditor Interno a.i. sefiala que lo recomendable es que se tuviera mas informacién de otras fuentes que no se
consultaron, porque aunque es poco o que pueda variar, si le daria mas peso a los resultados obtenidos.

El expositor indica que por eso se sefiala que se considera a criterio de la Direccion Financiera una muestra
valida ya que reitera si es complicado.

Los sefiores miembros agradecen la presentacion.

Al ser las 15 horas con 28 minutos se retira de la sesion, el Lic. Sergio Valerio Rojas Direccién Financiera.

Se resuelve:

Acuerdo:

6.1 Se tiene por conocido y aprobado el informe de Reajuste tarifas por Acarreo y Custodia de Vehiculos detenidos
segun Decreto n® 39098-MOPT y se instruye a la Direccion Ejecutiva para que realice el tramite de publicacion

del decreto ejecutivo respectivo.

Se declara acuerdo firme.

ARTICULO SETIMO

Propuesta Plan Estratéqgico Institucional 2022-2030.

A continuacién, se recibe a la Licda. Jeannette Masis Chacon de la Unidad de Planificacion Institucional, quien
se refiere a la Propuesta Plan Estratégico Institucional 2022-2030, mediante la presentacion que se aporta:
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Goasei b
m"‘“ Convocatoria a las UPIS a reunién por parte de
Secretaria de Planificacién Sectorial del MOPT.

13 de julio 2021 - Metodologia 2030 -2050

generando valor publico.

incorporacién de los

- Enfoque Territorial

Centrada en el logro de los objetivos para el desarrollo
y los resultados (productos, efectos e impactos),

Medios a través de las cuales los ciudadanos y los
grupos articulan sus intereses, ejercen sus derechos
legales, cumplen sus obligaciones.

Riesgos PEN: economico, ambiental, politico, sanitario,
natural, social, pais, operativo, legal y otros.

Compromiso de Costa Rica para promover la

diferentes
instrumentos de planificacion

9 Cambio oEmograﬁ(O Determinar cambios en la composicién y estructura de
15 la poblacion.
Conformacién de 12 polos de desarrollo, 50 nodos
econdmicos interconectados por seis corredores.

i i
-

G
il
mﬂ Reunién UPI con la Secretaria de Planificacion Sectorial

del MOPT para trabajar propuesta
16 de julio 20201

v Se propone tomar en consideracion la meta establecida en los
ODS, cuyo planteamiento surgié de los especialistas en
estadistica de cada una de las instituciones convocadas para
ODS por el Ministerio de Salud,

v' El grupo evalué los datos que se tenian definitivos para ese
momento, y se observd que hasta 2016 venia un crecimiento
constante desde hacia mas de 4 afios.

v Con ello, el grupo decide que primero se debe detener ese
crecimiento y posteriormente, se establece una reduccion
realista y acorde al "criterio experto del grupo", considerando el
comportamiento histérico de la tasa, el cual, no integra ninguna
férmula matematica.
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Planificacion Sectorial del MOPT del PEN
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v El dia 27 de julio se recibe por parte la Secretaria de
Planificacion Sectorial del MOPT, un correo en donde
se Indica:

“Revisando la informaciéon remitida no tenemos
observaciones adicionales al borrador remitido, favor
proceder a remitir la propuesta via oficio”.
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Matriz PEN propuesta

Debido a la complejidad que tiene el indicador de la tasa
de mortalidad y al existir multiples factores asociados a
este (por ejemplo la movilidad restringida por el Covid-
19), hacer un pronéstico al 2040 o al 2050 genera mucha
incertidumbre y no existe un modelo que realice un
célculo robusto. Ademas, debido a que esta meta es
multisectorial y de pais, lo mé&s recomendable seria
establecer estos indicadores con todos los actores
involucrados, para que haya una consistencia en la
planificacién que tiene el pais, liderado por el Ministerio
de Salud.

Al
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El Ing. Carlos Contreras Montoya sefiala a la expositora, la referencia que brindé de la siguiente diapositiva,

especificamente en el punto dos:

v

v

Reunién UPI con la Secretaria de Planificacion Sectorial

del MOPT para trabajar propuesta
16 de julio 20201

Se propone tomar en consideracion la meta establecida en los
ODS, cuyo planteamiento surgié6 de los especialistas en
estadistica de cada una de las instituciones convocadas para
ODS por el Ministerio de Salud,

El grupo evalué los datos que se tenian definitivos para ese
momento, y se observé que hasta 2016 venia un crecimiento
constante desde hacia mas de 4 afios.

Con ello, el grupo decide que primero se debe detener ese
crecimiento y posteriormente, se establece una reduccion
realista y acorde al “criterio experto del grupo”, considerando el
comportamiento histérico de la tasa, el cual, no integra ninguna
férmula matematica.

Al
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Seguidamente el Ing. Carlos Contreras Montoya sefiala, que efectivamente el afio 2016 fue el peor afio de la ultima
década en el tema de los indices de mortalidad, pero menciona que entre 2016 y 2019 viene cayendo, por lo que le
parece no es coincidente decir que estaba en aumento y ahora se va a estabilizar.

La expositora sefiala que estabilizarla es la meta que hay 2019-2022, que esta dentro del Plan Nacional de Desarrollo,
e indica que la otra propuesta es 2022-2030, que es la reduccion en 4 puntos porcentuales.

El Ing. Carlos Contreras Montoya le indica a la expositora que lo que ella quiere decir es que, en lugar de seguir
disminuyendo, que es la tendencia en los Ultimos tres o cuatro afios, y consulta 4 si se va a detener para que se estabilice
hasta el 20227

La expositora responde que hasta el 2022 asi esta.

El Ing. Carlos Contreras Montoya le indica a la expositora que no tiene logica, pero ya que como sefialé venia
aumentando y en la década ha aumentado en términos generales, hasta el 2016 que fue el mayor indice y se podria
decir que estabilizarlo es algo deseable, sin embargo le repite, si se tiene 2016 a 2020, se sabe que el 2020 no se puede
tomar literalmente por ser el afio de la pandemia, pero lo cierto es que la tasa esta cayendo notablemente, y se alegra
de eso, pero comenta que hablar de estabilizarla hasta el 2022, lo que estan queriendo decir, es que entonces la tasa
para el 2021 y 2022 sea igual a la tasa del 2020 o a la del 2019 o al promedio entre 2016 y 2019, porque la realidad es
que esta cayendo y se podria pensar en ser mas audaz, a la hora en que se plantean las metas y le consulta a la
expositora si ¢,no le parece?

La expositora responde que si, pero le vuelve a subrayar que ya la meta del 2019-2022 asi esta determinada en Plan
Nacional de Desarrollo, es la contencion de su crecimiento, asi estd. Seguidamente indica que ella estd hablando
después del 2022 en donde precisamente es la reduccion de 4 puntos porcentuales.

El Ing. Carlos Contreras Montoya le indica a la expositora que lo cierto es que fueron mucho mas competentes que lo
que se esperaba, y menciona que ojala se sepa porqueé, ya que se consiguié disminuir la tasa en donde lo que se habia
planteado era estabilizarla y sefiala que eso debe ser muy bien analizado, ya que si el comportamiento de los Gltimos
tres afios, después del pico 2016, es de disminucion, algo tiene que estar pasando, algo se debe estar haciendo muy
bien para que eso suceda y en lo personal le gustaria les comentaran que es eso que se esta haciendo muy bien.

Continta sefialando que el periodo del 2022-2030 es el periodo del segundo decenio, y sefiala que hubo personas de
este Consejo que fueron a Estocolmo, y comenta que de lo que se trata es de seguir las orientaciones que ahi se
discutieron y obviamente son cuestiones mucho mas ambiciosas que bajar a 12 muertos por cada cien mil habitantes
en el 2030, teniendo ahora 16 muertos por cada cien mil habitantes, por lo que solicita a la expositora les explique ¢ cdmo
fue ese razonamiento?

La expositora responde que ella no es experta en ese tema, esta tomando lo que el grupo que se definié por el Ministerio
de Salud en su momento, y con otros Ministerios, que fue precisamente desde el punto de vista estadistico, que
determinaron esa contencion del crecimiento, teniendo como base la contencidn de la tasa de mortalidad y reitera eso
es lo que estéa replicando ni mas ni menos de lo que esta ahi, ya que sefiala no se tienen datos tan concretos ni siquiera
a nivel internacional, de cuél va a ser la situacion que se va a tener del 2030-2050 como lo esta planteando Mideplan.

El Ing. Carlos Contreras Montoya sefiala, que él esta hablando hasta el 2030 que termina el segundo decenio.
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La expositora responde que precisamente eso fue basado en la propuesta que hizo el grupo, que estaba trabajando en
la parte de estadistica de 4 puntos porcentuales.

El Ing. Carlos Contreras Montoya, consulta ;ese es un grupo interdisciplinario entre COSEVI y el Ministerio de Salud y
mas gente?

La expositora responde que si.
El Ing. Carlos Contreras Montoya consulta: ¢ hay un acta de eso?

La expositora responde que si e incluso don Eduardo y don Edwin han participado, pero indica que el proceso se detuvo
por la pandemia. Sefiala que si hubo una integracion intersectorial muy importante para determinar esas bases, esa
contencién o ese decrecimiento de la tasa.

El Ing. Carlos Contreras Montoya brinda su opinién personal y sefiala que con respecto a lo que esta planteado para el
segundo decenio, va a pasar algo similar a lo que pasé en el primer decenio, son metas que de alguna manera son
deseos y algunos de ellos no tienen base, pero bien que mal sefiala son firmantes, comenta que hay un proceso en este
momento que esta moviendo la OMS, para determinar concretamente al igual que lo hicieron al inicio del primer decenio,
ciertas acciones que se le van a recomendar a los paises miembros para el segundo decenio que aun no esta porque la
consulta terminé hace un par de meses, pero indica que pareciera ese ser un elemento fundamental, ya que hay un
compromiso para poder opinar sobre ese tipo de cosas, e indica que ve muy dificil que para el 2030 si se siguiera el
compromiso asumido y lo que el mundo espera, que se llegue a ocho muertos por cada cien mil habitantes es dificil, lo
entiende y no es iluso, pero reitera que le parece que viniendo la tasa en descenso desde el 2016, comprometiéndose
con el segundo decenio y sus metas, y ademas las ODS que ya es algo superior, considera se esta siendo demasiado
temerosos de que no se pueda cumplir y por eso es que le solicita el acta, porque sefiala le gustaria leer esa discusién,
porque entiende que es muy complicada, pero igual deja claro que existe ese descompas, con los objetivos de desarrollo
sostenible, con los objetivos del segundo decenio, y ademas es importante ver ;a qué nos llevaria lo que ha sucedido
en los Ultimos tres o cuatro afos respecto a ese comportamiento promedio?, en caso se pudiera mantener, que sefiala
no es un comportamiento de estabilizacién, y si de decrecimiento ¢a donde nos podria llevar en el 20307

Consulta: ¢ cual es la sinergia que se establece como estrategia entre CONAVI y COSEVI para este plan?

La expositora responde que a nivel sectorial como bien lo explicd, la Secretaria convoca a cada una de las Unidades de
Planificacion, cada propuesta es individual, que dentro de toda la estrategia tiene que haber unificacion de esfuerzos
para llevar a cabo las acciones, no puede ser el COSEVI solo, pero reitera a nivel de formulacién lo hace de manera
individual cada institucién que conforma el sector, y el sector presenta una propuesta al Ministro, ya que el Ministro es
quien avala la propuesta y finalmente presentarla a Mideplan, que en Planificacion Sectorial tienen que ver la integralidad
de todo el sector como tal.

El Ing. Carlos Contreras Montoya sefiala, que ojala sea asi, ya que la pregunta de la interaccion con el CONAVI, tiene
una razén de ser y es que comenta que quien lee o estudia lo que se esta queriendo para el segundo decenio del cual
son firmantes, y en los propios ODS, indica que esa sinergia es fundamental en el caso de seguridad vial, por el tema
diferenciado, a contrario sensu de lo que se estaba haciendo en el decenio pasado, ya que sefiala que en este nuevo
decenio tiene que haber algo diferente, ya que es bastante evidente que hay una falta de coordinacién y de comunicacion
en las acciones, y la evidencia mundial, eso es lo que indica, precisamente comenta esa es una de las cosas, que mas
esta siendo impulsada para el segundo decenio, la articulacidn con los encargados de la infraestructura, en este caso
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CONAVI, el MOPT vy las Municipalidades, y considera que algunas de las cosas en que van a ser enfaticos cuando
envien de la OMS el resultado de la consulta mundial que se hizo, que debe ser pronto, va a ser en ese sentido.

El Director Ejecutivo Ing. Edwin Herrera Arias sefiala al Ing. Carlos Contreras, que hay un elemento que menciond
respecto a no ser tan ambicioso en la meta ya que considera que es muy importante por el contrario, ya que menciona
que la contencion del gasto influye en esto. Menciona que las instituciones estan haciendo esfuerzos muy significativos,
que el Consejo de Seguridad Vial venia haciendo inversiones muy importantes, que aportaban a la seguridad vial y da
el ejemplo de las agujas del tren, en donde efectivamente la mortalidad con el tren bajé a cero en un afio y eso influyd
en 12 muertes por afio. Seguidamente indica que esa figura y el 4%, si es una meta que eventualmente se pueda cumplir,
aun con los problemas econdmicos que tiene el pais y se van a tener que afrontar, ya que sefiala esto no es de un afio
sino de varios, es parte de lo que van a vivir y estan viviendo todas las instituciones.

Seguidamente sefiala que adelantando el tema que se vera en Asuntos del Director Ejecutivo, indica que el
comportamiento de las Municipalidades en temas policiales es muy subjetivo, y va de la mano con la seguridad civil,
pero sefiala que cuando se concentra solo en seguridad civil, van paralelamente los controles de seguridad vial, y da el
ejemplo de que se lograron sacar algunas motos a la Municipalidad de Alajuela, se trasladaron al Invu en lotes de ellos
mismos, aunque hay que recordar que se tiene el desahucio de ese lugar, pero eso le permitié a la Municipalidad de
Alajuela tener mas presencia policial, y de esa manera hacer mas operativos, que eso es algo que COSEVI en este
momento y el MOPT no pueden hacer, porque se tiene una limitacién de presupuesto significativa, dato que considera
es muy importante valorar.

La expositora sefiala que no solo en el presupuesto, sino inclusive las cuotas de pago que se estan asignando
trimestralmente, ya que sefiala eso es toda una limitacién para la institucion el programar inclusive el pago de obras e
indica que al final de afio, se van a ver todas las obras que van a quedar como compromisos, para buscar el contenido
en el afio 2022.

El Director Ejecutivo Ing. Edwin Herrera Arias, indica que asi es y ademas de las subejecuciones que implicaron medidas
a mitad del camino y que efectivamente golpearon la ejecucion de las instituciones ya que sefiala no es solo COSEVI,
pero reitera que todo eso ha venido a impactar gravemente y es parte de lo que no se puede perder de vista y que lo
menciona como comentario.

El Ing. Carlos Contreras Montoya sefiala como observaciones finales, que entiende lo que esta siendo colocado, lo que
sucede es que los problemas presupuestarios los van a tener, se han incrementado y van a seguir complicados, eso
sefala estéa claro, por lo que indica se deben volcar sobre medidas que de alguna manera no exijan grandes gastos, y
brinda el siguiente ejemplo: la articulacion con el CONAVI, con los proyectos que CONAVI haga en la parte de
sefialamiento, de todos los dispositivos para seguridad vial, su correcta colocacion, que fue uno de los problemas que
se tuvo denunciados por el LANAMME en la rotonda de las Garantias Sociales, después mas o menos se arreglé que
indica que es por dar un ejemplo, por lo tanto considera que esa articulacion con el CONAVI considera es fundamental,
y aunque se podria pensar que CONAVI actualmente pasa por una crisis peor que la de nosotros, ya que la de ellos
sefala no es solo econdmica, sino de otro tipo, pero indica que esa circunstancia no puede hacer que se limiten, ya que
que se debe pensar que de nuevo se van a volver a tener problemas serios, que inclusive ya se estan teniendo, con el
comportamiento que se muestra en la pagina de COSEVI en relacién al 2021 hasta junio, claramente son mas altos que
el 2020 e indica que se entiende que se ha dado mayor liberacion de la movilidad, la gente anda mas répido, y algunas
otras cosas, y sefiala que esa articulacién rendiria méas frutos y no necesariamente con mucho mas presupuesto.
Seguidamente da otro ejemplo respecto a un tema que se presento recientemente ante la Junta Directiva en relacién a
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pasarle al Incofer, el mantenimiento de los sistemas de control del mantenimiento de los cruces ferroviarios, comenta
que lo trae a colacion, precisamente por lo que don Edwin acaba de decir respecto a que en algin momento hubo cero
muertes por esa circunstancia, y que eso esta cayendo dentro del segundo decenio, y si fue un mecanismo tan certero,
tan importante pero caro, porque cuesta mucho dinero, en la coordinacion, es en donde esta un poco la solucién, y
reitera que tal y como se hablo en la sesion anterior, ese traslado al Incofer tiene que realizarse con muchisimo cuidado,
y muy bien planificado, reitera que por un lado hay cuestiones de dinero, pero la articulacién, pareciera ser fundamental.

Consulta a la expositora ¢ usted acompafia al Director Ejecutivo a las reuniones del Consejo Sectorial o va el solo?
La expositora responde que si el Director se lo solicita lo acompafia, de lo contrario no.

El Ing. Carlos Contreras Montoya, consulta a la expositora: ¢ usted ha estado en reuniones del Consejo Sectorial?
La expositora responde que si.

El Ing. Carlos Contreras Montoya, indica que él ha estado y estuvo durante mucho tiempo representando a la Divisién
de Transportes, y que como lo ha indicado aqui, ahi se da un cierto problema de articulacién, para su verificacién en la
realidad, ya que se pueden tener los mejores deseos, pero a la hora en que se verifican los temas que fueron
coordinados, es ofra historia. Sefala que histéricamente, en la Divisién tuvieron problemas de coordinacién muy serios
con el CONAVI, y la razén es que CONAVI es un drgano desconcentrado de la otra parte del Ministerio y hay personas
que desgraciadamente separan al Ministerio en dos o tres partes y que si es dificil que se hablen entre ellas, todavia en
mas dificil que los drganos desconcentrados de cada una de ellas se hablen entre ellos, pero confia en que el mecanismo
de la coordinacién a través de un Consejo Sectorial es fundamental, porque que cuando habla de CONAVIy de COSEVI,
no esta limitandose a ellos, hay coordinacion con el CTP muy importante, ya que si se retoman los niveles o suben los
niveles de transporte publico, que se han tenido pocos incidentes hasta el momento, pero considera que se ha debido
mas a una cuestion de suerte que a un tema de articulacion con el CTP, que esas son las preocupaciones que se deben
tener, ya que este periodo trasciende al tiempo en que van a estar como Junta Directiva, de ahi la seriedad con la que
se debe tratar el tema.

Solicita a la expositora las actas realizadas por el Area Estratégica de Articulacion Presidencia, Salud y Seguridad Social,
conforme a lo determinado en los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2020-2030, mencionadas por la expositora, con el
propésito de analizar las discusiones en ellas generadas.

La expositora responde que con gusto.

No hay més comentarios.

Al serlas 16 horas con 10 minutos se retiran de la sesion, la Licda. Jeannette Masis Chacén de la Unidad de Planificacion
Institucional.

Se resuelve:

Acuerdo:
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71 Se aprueba la Propuesta Plan Estratégico Institucional 2022-2030, presentada por la Administracién mediante
la responsable de la Unidad de Planificacion Institucional.

7.2 Instruir a la Administracién, para que se sirva remitir a los sefiores miembros de la Junta Directiva, las actas
realizadas por el Area Estratégica de Articulacién Presidencia, Salud y Seguridad Social, conforme a lo
determinado en los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2020-2030, mencionadas por la expositora, con el
propésito de analizar las discusiones en ellas generadas.

Se declara acuerdo firme.

ARTICULO OCTAVO

Atencidn de acuerdo JD-2021-0384. Referente al Oficio DE-2021-3602. Informe Gestiones realizadas Proyecto
SICOM.

A continuacién el Director Ejecutivo realiza un resumen del Informe de las Gestiones realizadas Proyecto SICOM,
mediante el oficio que se aporta:
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San José, 23 de julio de 2021

DE-2021-3602

Al responder por favor refierase a este consecutivo

Senores
Miembros de Junta Directiva
Consejo de Seguridad Vial

Asunto: Informe Gestiones realizadas Proyecto SICOM

Estimados(as) sefiores(as):

En atencion a lo requerido por el Arq. Eduardo Brenes Mata, Viceministro de
Transportes, en oficio DVTSV-2021-00470 de fecha 16 de julio del 2021, a
continuacién se detallan las gestiones efectuadas por la Administracion (Consejo de
Seguridad Vial), para contar con los recursos presupuestarios necesarios para el
financiamiento de la Licitacion Publica Internacional 2019L1-000001-0058700001
“Contratacion de un Sistema de Transporte Inteligente (ITS) para la gestion
tecnoldgica de una movilidad segura y eficiente” (Proyecto SICOM), con el fin de
dar respuesta a la solicitud formulada por el Despacho del sefior Ministro de Obras
Publicas y Transportes con el Traslado de Correspondencia DM-2021-3810 del 29
de junio del 2021:

1. El Consejo de Seguridad Vial tiene adjudicado y con contrato firmado por las
partes (sin refrendo) la ejecucion del proyecto denominado "Gestion
Tecnolégica para una Movilidad Vial Segura y Eficiente”, y que se conoce
como "SICOM". Dicho proyecto se encuentra formalmente inscrito en el Banco
de Inversion Publica del Mideplan bajo el cédigo 002774, segun consta en la
Certificacion N° AINV-UPI-075-19, emitida por la Jefe de Inversiones Publicas;
Ing. Johanna Salas Jiménez.

2. El objetivo de este proyecto es, contribuir a la movilidad segura y eficiente,
mediante la implementacion de un Sistema de Gestion Tecnologica, en el
Cantéon Central de San José (area de mayor concentracion de puntos de
intervencion) en una primera fase y en otras zonas del pais en fases
posteriores; como medida preventiva para la disminucion de accidentes de
transito y personas fallecidas por esa causa.
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3. El costo estimado inicialmente para ese Proyecto era de ¢ 22.619.210.159,00,

de acuerdo con las cotizaciones analizadas inicialmente, a mediados del afio
2018.

Desde la concepcion del Proyecto, se estimo que era factible procurar el
financiamiento del mismo utilizando los recursos provenientes del Superavit
Libre acumulado sin presupuestar, el cual a esa fecha era de
aproximadamente ¢ 36.233,2 millones, correspondiente a Superavit Libre de
los periodos 2015, 2016 y 2017.

Lo anterior con motivo de que el Superavit Libre de ese Consejo proviene de
Ingresos Corrientes y no de Transferencias de Gobierno, por lo que no se
encontraba sujeto a la aplicacion de las disposiciones contenidas en la Ley N°
9371, segun se le comunico en varias ocasiones a la Tesoreria Nacional; y por
ende, no se estimaban limitaciones de ningun tipo para la asignacion de esos
recursos al proyecto que nos ocupa.

Dentro del Presupuesto Ordinario del COSEVI para el afio 2020 se
incorporaron recursos por la suma de ¢ 8.777.9 millones, para el
financiamiento de los pagos requeridos por el Proyecto SICOM durante el aino
2020, de acuerdo con la forma de pago establecida en el numeral 11 del Cartel
de la Licitacién Publica Internacional 2019L1-000001-0058700001, distribuidos
de la siguiente manera:

Recurszos Presupuestados
Meta 1.16.1 Proyecto SICOM
Ano 2020
Subpartida Descripoion Monto

50103 Equipo de Comumscacion ¢ 8.480 B58 600,83
501.04 Equipo y Mobiliano de Oficina ¢ 52.884 000,00
60105 Equipo de Computo ¢ 57 878 600,00
50201 Edificios ¢ 156 591 602,64
50207 lacones ¢ 20.747.250,00

Total € 8,777.960.053.47

El Presupuesto Ordinario del COSEVI para el afio 2020 fue aprobado por la
Junta Directiva de este Consejo en el Articulo Ill de la Sesién Ordinaria 2967-
2019 celebrada el 18 de setiembre del 2019, y por la Contraloria General de
la Republica con el oficio DFOE-IFR-0756 (20079) del 19 de diciembre del
2019.

El monto requerido para dar continuidad al financiamiento del Proyecto SICOM
durante el afio 2021 era de ¢ 14.122 5 millones.
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Dentro del Presupuesto Ordinario para el afio 2021, aprobado por la Junta
Directiva del COSEVI en el Articulo V de la Sesion Ordinaria 2999-2020
celebrada el 13 de mayo del 2020, se incluyd un monto de ¢ 1.199,7 millones
para la atencion de actividades relacionadas con el Proyecto SICOM durante
el afio 2021, con motivo de que el gasto presupuestario maximo aprobado al
COSEVI para el aifo 2021 limité la incorporacion de la totalidad de los recursos
requeridos para el financiamiento de ese Proyecto.

Por ese motivo, dentro del mismo acuerdo de aprobacion se autorizé gestionar
ante el MOPT, el incremento en el limite de gasto por la suma de ¢ 12.922,8
millones para poder cancelar los compromisos relacionados con la Licitacion
Publica Internacional 2019LI-000001-0058700001 durante el afio 2021.

El faltante de recursos indicado en el parrafo anterior, fue mencionado en el
oficio DE-2020-2357 de fecha 15 de mayo del 2020, mediante el cual se remitid
al Ministerio de Obras Publicas y Transportes el Pian Operativo — Presupuesto
del Consejo de Seguridad Vial para el afio 2021, con motivo de que a partir de
este ejercicio econdmico, el COSEVI pas6 a formar parte del Presupuesto
Nacional, como un Subprograma del MOPT.

En el mismo oficio DE-2020-2357 se solicité al sefior Ministro de Obras
Publicas y Transportes lo siguiente: “Con motivo de lo expuesto anteriormente,
se solicita muy respetuosamente que se gestionen las modificaciones
necesarias para que se autorice el incremento en el Gasto Presupuestario
maximo asignado al Consejo de Seguridad Vial para el afio 2021, en la suma
de ¢12.922 8 millones, especificamente en el apartado de Gasto de Capital,
con el proposito de poder incorporar los recursos necesarios para el
financiamiento del proyecto SICOM, utilizando recursos disponibles del
Superavit Libre de aios anteriores.”

7. Debido a los recortes presupuestarios adicionales dispuestos por el Ministerio
de Hacienda, unicamente fue posible incorporar dentro del Presupuesto
aprobado al COSEVI dentro de la "Ley de Presupuesto Ordinario y
Extraordinario de la Republica para el Ejercicio Econdmico 2021", la suma de
¢ 787,0 millones para la atencion de actividades relacionadas con el Proyecto
SICOM, por lo que el faltante para poder cumplir con todos los pagos
programados para ese Proyecto durante el afo 2021 era de ¢ 13.3354
millones.

8. Mediante Circular DGPN-0410-2020/TN-1061-2020 del 29 de julio de 2020, la
Direccion General de Presupuesto Nacional y la Tesoreria Nacional

200 AlOS . (506) 2522-0900
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10.

11:

12.

comunicaron los lineamientos para la incorporacion del Superavit de los
Organos Desconcentrados en el proceso de formulacién 2021, los cuales
incluian los siguientes requisitos:

Efectuar el depésito de los recursos en la cuenta respectiva denominada
"Devoluciones a Fondo General”.

Remitir el comprobante del depdsito a la Unidad de Control de Ingresos de la
Tesoreria Nacional.

Una vez realizado el depésito en el Fondo General, el jerarca del ministerio
debia remitir a la DGPN, el desglose de los recursos por objeto de gasto y
Justificacion de las necesidades que van a atender cada OD que tiene
adscrito.

Este Consejo cumplié a cabalidad y de forma oportuna con cada uno de los
requerimientos descritos, efectuando el deposito correspondiente en la cuenta
Devoluciones a Fondo General, 73999911140127869 colones, el 4 de agosto
del 2020, utilizando recursos provenientes del Superavit Libre de los periodos
2016 y 2017, y comunicando el detalle del depdsito efectuado a la Tesoreria
Nacional con oficio DE-2020-3623 del 4 de agosto del 2020.

Con oficio DM-2020-3006 del 5 de agosto del 2020 el MOPT remite al
Ministerio de Hacienda el Anteproyecto de Presupuesto para el ejercicio
econdémico del afio 2021, detallando los montos solicitados por los Organos
Desconcentrados para la utilizacion del Superavit, dentro de los que se incluye
el monto requerido por el Consejo de Seguridad Vial en el Subprograma 331-
03, depositado previamente en el Fondo General segun se indico
anteriormente.

No obstante, Los recursos depositados por parte del COSEVI fueron devueltos
a la cuenta de Caja Unica de ese Consejo el 25 de agosto del 2020, debido a
que no se cumplié con los requisitos establecidos en la Circular DGPN-0479-
2020/TN-1194-2020 del 19 de agosto del 2020, especificamente con lo relativo
al procedimiento correspondiente, ya sea a lo interno del OD o ante la
Contraloria General de la Republica.

Por tal motivo, el COSEVI procedio a elaborar el Presupuesto Extraordinario
03-2020, con el objetivo de incorporar los recursos necesarios en la subpartida
7.01.01 “Transferencias de Capital al Gobierno Central”", para ser depositados
en el Fondo General de Gobiemno, a efectos de cumplir con lo dispuesto en

. (506) 2522-0900

“‘.’3‘3.‘.‘" / NWW.CSV.QO.Cf

31



CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL )
JUNTA DIRECTIVA SESION ORDINARIA NO. 3067-2021

11 DE AGOSTO 2021

Consejo de DIRECCION EJECUTIVA
Seguridad Vial
COSEVI

DE-2021-3602

A Informe Gesti lizadas Proyecto SICOM

Pagina 5 de 11

13.

14.

15.

16.

Circulares DGPN-0410-2020/TN-1061-2020 y DGPN-0479-2020/TN-1194-
2020, para la atencion de los pagos relacionados con la Licitacion Publica
Internacional 2019L1-000001-0058700001 durante el ano 2021, por la suma
de ¢ 13.335.405.306,30, con el fin de darle continuidad a ese proyecto.

El citado Presupuesto Extraordinario fue aprobado por la Junta Directiva del
COSEVI en el Articulo V de la Sesién Ordinaria 3018-2020 celebrada el 2 de
setiembre del 2020, y por la Contraloria General de la Republica con el oficio
DFOE-IFR-0603 (14612) del 24 de setiembre del 2020,

Una vez obtenidas las aprobaciones descritas, el COSEVI procedié a efectuar
nuevamente el depodsito de los recursos en la cuenta denominada
Devoluciones a Fondo General 73999911140127869 colones, el 6 de octubre
del 2020 por la suma de ¢ 13.335,4 millones, con la finalidad de atender los
pagos relacionados con la Licitacion Publica Internacional 2019L1-000001-
0058700001 (Proyecto SICOM) durante el afio 2021; segun se indico en el
oficio DE-2020-4998 de esa misma fecha, dirigido a la Tesoreria Nacional.

Sin embargo, y a pesar de que se cumplioc de forma oportuna con los
lineamientos comunicados por parte de la Direccion General de Presupuesto
Nacional y la Tesoreria Nacional para la incorporacion del Superavit de los
Organos Desconcentrados en el proceso de formulacion 2021, no fue posible
incorporar esos recursos dentro del presupuesto aprobado al COSEVI para el
presente ejercicio economico, de acuerdo con la “Ley de Presupuesto
Ordinario y Extraordinario de la Republica para el Ejercicio Econdmico 2021",

Por otra parte, la Ley N° 9925 publicada en el Alcance N° 311 a La Gaceta N°
280 del 25 de noviembre del 2020, dispuso lo siguiente:

“Transitorio 111- Por una unica vez, las instituciones auténomas, los
fondos y las dependencias del Estado, enumerados en esta norma
transitoria, deberén trasladar al Ministerio de Hacienda los montos
econémicos exactos que se definen a continuacion:

... g) El Consejo de Seguridad Vial (Cosevi) un total de trece mil
trescientos treinta y cinco millones cuatrocientos cinco mil
trescientos seis colones con treinta céntimos (¢
13.335.405.306,30).”

En razén de lo establecido en esa normativa, resulté obligatorio para el
COSEVI modificar el destino de los recursos que fueron depositados en el

200 AROS
ngaremaral
< A BCa
piietrt

32



CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL )
JUNTA DIRECTIVA SESION ORDINARIA NO. 3067-2021
11 DE AGOSTO 2021

Consejo de DIRECCION EJECUTIVA
Seguridad Vial
COSEVI

DE-2021-3602
Asunto: Informe Gestiones realizadas Proyecto SICOM
Pagina 6 de 11

Fondo General, con el propésito de destinarios al cumplimiento de la Ley N°
9925, de conformidad con el acuerdo tomado por la Junta Directiva de este
Consejo en la Sesion Ordinaria 3036-2020 celebrada el 21 de diciembre del
2020, segun se comunico a la Tesoreria Nacional del Ministerio de Hacienda
con el oficio DE-2020-6553 de fecha 22 de diciembre del 2020.

17. Tampoco fue posible incorporar recursos para el financiamiento del Proyecto
SICOM, dentro del Anteproyecto de Plan Operativo — Presupuesto para el afo
2022, debido a que el gasto presupuestario maximo autorizado al COSEVI
para ese ejercicio econdmico es por la suma de ¢ 25.057,9 millones, monto
que incluso resulta limitado para cubrir las necesidades ordinarias de la
Institucion y los proyectos sustantivos que se financian a la Direccion de
Proyectos y las Direcciones del MOPT (DGIT, DGPT, DGEV), a pesar de que
la proyeccion de Ingresos Corrientes del Fondo de Seguridad Vial para el afo
2022 es por la suma total de ¢ 35.362.5 millones.

Lo anterior aunado a que este Consejo cuenta con recursos disponibles del
Superavit Libre Acumulado sin presupuestar por un monto total de ¢ 33.843,2
millones.

Con motivo de lo expuesto anteriormente, no fue posible disponer de los recursos
que fueron depositados para el financiamiento del Proyecto SICOM durante el afio
2021, motivo por el cual tampoco fue posible ejecutar los recursos que se
encontraban presupuestados para el afio 2020, dado que no se puede refrendar el
contrato correspondiente hasta garantizar la disponibilidad de recursos para dar
continuidad al Proyecto, en aras de no exponer a la Administracion a consecuencias
administrativas, legales o financieras generadas por el incumplimiento contractual,
resumidas a continuacion:

a. El contrato para la Licitacion Publica Internacional N° 2019LI-000001-
0058700001 fue firmado el dia 14 de mayo del 2020.

b. De previo a proceder con el refrendo de los contratos correspondiente a
procedimientos de contratacion administrativa, la Asesoria Legal del COSEVI
verifica el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el Reglamento de
Refrendo de las Contrataciones de la Administracion Publica, las cuales
establecen entre otros aspectos lo siguiente:

“Articulo 8.-Alcance del analisis de los contratos. El anélisis que
realiza la Contraloria General de fa Republica para determinar la
procedencia del refrendo de un contrato administrativa es de
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legalidad y no de oportunidad o conveniencia. Asimismo, dicho
analisis no implica una revision integral del expediente de la
contratacién, sino que se circunscribira a la verificacién de los
siguientes aspectos:

1) Que exista contenido presupuestario suficiente y disponible para
cubrir el precio contractual, segun lo dispone el articulo 8 de la Ley

de Contratacion Administrativa.

Tramite

Articulo 12.-Requisitos. La solicitud de refrendo que se remita a la
Contraloria General de la Republica deberd cumplir con los
siguientes requisitos:

(---)

4) Certificacién de contenido presupuestario por medio de la cual se
indique la existencia de recursos econdémicos en el presupuesto de
la_institucion y gque se encuentra debidamente separados y
isponibls brir_el la_ri tiv. T ion
demande, todo de conformidad con el articulo 8 de la Ley de
Contratacion Administrativa.” (el subrayado es nuestro)

c. Dentro del acuerdo de adjudicacion de la Licitacion Publica Internacional N°
2019L1-000001-0058700001, dictado por la Junta Directiva del Consejo de
Seguridad Vial en el Articulo VIl de la Sesién Ordinaria 2985-2020 celebrada
el 5 de febrero del 2020, se instruye a la administracién para que en la
formulacion del presupuesto del afo 2021 y en los presupuestos sucesivos, se
incluya la totalidad de los recursos respectivos para atender los compromisos
derivados de la adjudicacion; gestion efectuada por parte de la Administracion,
segun se demostro anteriormente, sin embargo, no fue posible incorporar esos
recursos dentro del presupuesto aprobado al COSEVI para el ejercicio
economico del afio 2021.

d. Por tal motivo y dado que no se ha logrado garantizar la disponibilidad de
recursos para la atenciéon de las obligaciones relacionadas con ese proceso
licitatorio, se encuentra suspendido el tramite de refrendo, con base en los
articulos 13 y 18 del Reglamento de Refrendo de las Contrataciones de la
Administracion Publica.

200 Afios . (506) 2522-0900
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e. Si bien existe un contrato firmado en este momento, la Administracion se ha

visto imposibilitada hasta la fecha, para expedir el refrendo respectivo.

La adjudicacion en firme asociada a un proceso de contratacion, genera una
relacion contractual valida, pero el refrendo o aprobacion es un requisito para
generar efectos juridicos, de ahi su importancia.

Si se comprueba que la adjudicacion o la atencion de los compromisos no se
pueden alcanzar por algun elemento detectado, el contrato no puede
ejecutarse, lo que esta aconteciendo en este momento, por el tema
presupuestario faltante.

A la fecha tanto el Consejo de Seguridad Vial, como el contratista se
encuentran en un estado de incertidumbre.

El contratista, toda vez que rindio la garantia de cumplimiento y esta a la
espera de la orden de inicio para cumplir con sus obligaciones contractuales;
incluso ha girado notas a la Asesoria Legal y a la Junta Directiva del Cosevi,
urgiendo el refrendo.

El Consejo de Seguridad Vial, al carecer de los recursos presupuestarios para
el refrendo del caso y continuar con la ejecucién del contrato.

Si se confima el escenario actual, la Administracion se veria obligada a
adoptar la determinacion de rescindir el contrato, al amparo de lo dispuesto en
el articulo 11 de la Ley de Contratacion Administrativa

La norma establece que si el contratista ha ejecutado algunos de los terminos
de la contratacion deben serle pagados, asi como los gastos en que haya
Incurrido respecto de lo restante, ademas dafios y perjuicios, todo lo que
debera ser demostrado y aprobado.

En la situacion que nos ocupa, al no haberse dado orden de inicio, no existe
ninguna porcion ejecutada del contrato.

Ello sin embargo no excluye que la decisién no tenga repercusiones, en caso
de que el contratista pueda demostrar algun dafio o perjuicio que se le estime
causado, lo que no podemos anticipar sobre cual sera su cuantia, pero es
inminente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 214 del Reglamento
a la Ley de Contratacion Administrativa.
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h. Si la negativa actual a autorizar los recursos para financiar la contratacion, se
originan en razones de interés publico, la norma reitera que se deben cancelar
los dafios y perjuicios y cualquier otro gasto, que se demuestre, lo que
necesariamente llevara a un proceso de contencidon, que inicialmente se
tramitara a nivel administrativo con el proceso de rescision y eventualmente a
nivel judicial, si el contratista mantiene alguna inconformidad con lo resuelto.

Sobre los alcances del pago, 105 mismos no pueden delimitarse en este
momento, pero ciertamente representaran un pago por una obra y un servicio
no ejecutado, lo que implicaria un uso de los fondos publicos para temas
solamente indemnizatorios.

Aunado a las eventuales consecuencias legales y financieras detalladas
anteriormente, resulta de interés para la Administracion que se logre ejecutar &l
Proyecto SICOM, en aras de velar por el cumplimiento de los cobjetivos de ese
Proyecto, de proporcionar seguridad electronica, prevencion y cumplimiento de ley,
mediante la combinacidén de diferentes componentes tecnoldgicos, tales como:
monitoreo por medio de camaras de seguridad con radares de control, camaras de
supervisiéon con software analitico, pantallas de informacion, radares de
informacion, entre otros, con el fin de gestionar diferentes problematicas de
seguridad vial, con el propésito de reducir los accidentes de transito y muertes en
carretera y a su vez contribuir con la disminucién del flujo vehicular, mediante el
establecimiento de controles como el carril exclusivo para transporte publico,
velocidad, semaforo en rojo, irrespeto de la restriccidn vehicular, entre otros.

Mediante oficios DM-2020-4858 del 23 de diciembre del 2020 v JD-2021-0199 del
8 de abril del 2021, remitidos por parte del sefior Ministro de Obras Publicas y
Transportes y de la Junta Directiva de este Consejo, se expusieron ante el Ministro
de Hacienda las gestiones efectuadas por parte de la Administracion para el
financiamiento del Proyecto SICOM, asi como las eventuales consecuencias de no
contar con la respectiva autorizacion para la incorporacién de los recursos
requeridos para esos efectos, sin que a la fecha se haya recibido las respuesta
correspondiente.

Es importante reiterar que el COSEVI no requiere de la asignacion de recursos
adicionales de ningun tipo por parte del Gobierno Central, toda vez que el
proyecto en cuestion seria financiado con recursos provenientes del Superavit Libre
acumulado sin presupuestar de afios anteriores, segun se indicd anteriormente (¢
33.843.2 millones).
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De igual forma, la Administracion ha elaborado varios escenarios para efectuar los pagos relacionados con dicho proyecto,

acorde a la Tabla de Pagos del Confrato, y por ende, para la ejecucion de los recursos presupuestarios, en aras de generar
el menor impacto posible a las finanzas del pais, los cuales se resumen en dolares y colones a confinuacion:
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Una vez expuesto el oficio a los sefiores miembros de la Junta Directiva, el Director Ejecutivo realiza el comentario
siguiente: el Consejo de Seguridad Vial realizé inversiones, que si observan en afios anteriores donde la ejecucién
presupuestaria habia mejorado un poco, contribuyé en la seguridad vial, ya que todas son acciones de las unidades
ejecutoras y todas estan relacionadas con la seguridad vial y que eso aporté mucho a la reduccion de mortalidad, que
esto es parte de los analisis y lastimosamente la multifactorialdad asociada a los siniestros viales.

La Licda. Gabriela Valverde Murillo, indica que como eso es una caja negra y desconocen que es lo que esta sucediendo
ahi, ¢qué estan opinando?, ;quién esta a favor?, 4 quién en contra?, ;quién ha revisado eso?, porque considera que si
existen tres opciones, buscar realizar todas las posibles, ya que no se sabe a quién le van a llegar o cual va a tener mas
impacto, considera que se puede solicitar una audiencia por parte de la Junta Directiva, pero si hay otras opciones le
parece que no se puede descartar ninguna, ya que no se sabe con quién se esta interlocutando, lo cual no esta pasando
porque no hay interlocucidn, es decir no sabe ;,quién esta del otro lado y qué esta revisando?, si es que realmente eso
ha sido revisado, valorado, si se ha mirado al menos la nota, eso es una caja negra por lo que reitera se debe buscar
todas las opciones necesarias.

El Ing. Carlos Contreras Montoya indica que la nota le parece pertinente, principalmente porque ha salido en los medios
haciendo referencia a este tipo de cosas y Hacienda se ha referido, y a pesar de que hay acciones muy concretas como
el envio de las notas, si es necesario enviar una mas, le parece que es pertinente, porque de alguna manera refleja el
interés de esta Junta Directiva y del Consejo como un todo en que este proyecto continle, y se lleve a cabo. La segunda
observacién que sefiala, es que de los escenarios se realice una priorizacion, porque tal y como esta planteado, aunque
don Edwin hablé del 80/20, considera que debe ser el escenario mas ambicioso pero desde el punto de vista de la légica
del proyecto como un todo, que no es necesariamente el 100% que tiene que ver con una légica a lo largo de los dos o
tres afios que se lleve, pero menciona que hay una inversién al inicio importante, por lo que el escenario 80/20 es el que
se debe colocar para que discutan, pero el escenario que desde el punto de vista de la ldgica de la implantacién del
sistema, y de la necesidad pais recomiendan como principal es posiblemente el 80/20 o el 70/30, pero ciertamente indica
no es el 10/90. La tercera observacion tiene que ver con lo que dofia Gabriela comenté anteriormente, ya que la sesion
pasada él comentd que si la Ministra de Educacion, el Ministro de Salud, el Ministro del MOPT se sientan todas las
semanas con el Sefior Ministro de la Presidencia, el Sefior Ministro de Hacienda y el Presidente de la Republica, en el
Consejo de Gobierno, una de las sugerencias fue hacer la solicitud al Ministro de Hacienda o una audiencia con esta
Junta Directiva y considera que todo lo que se ha hecho anteriormente, las anteriores notas, y la Administracion ha sido
totalmente coherente de insistir ante Hacienda, lo que sucede es que el interlocutor no se presenta, se trata de hablar
con alguien que pueda tener capacidad de decisién y capacidad de promover que se conteste el oficio y nada pasa,
indica que la discusién del tercer punto seria esa ¢cual es la pertinencia que tendria en este momento buscar un
acercamiento de este tipo? y recuerda una cosa en caso de que se les haya olvidado, este tema de hablar con el
Ministerio de Hacienda, y un poco al amparo del Ministro de la Presidencia, no es un tema que surgiera ahora, ya en la
primera discusion que se tuvo respecto a esto se hablo de esa posibilidad, de que los Ministros aqui representados, de
alguna manera pudieran tratar de conseguir una respuesta concreta, porque eso les permitiria, tener un posicionamiento
mucho mas claro ante la prensa, ya que la prensa ha estado insistiendo en esto, hasta el punto de sacar que
eventualmente puede la empresa internacional o el consorcio internacional demandar al Ministro, etc., etc. Sefiala que
entiende el tema medio “amarillista” que el asunto tiene, pero menciona que el tema es cierto, ya que hay un momento
en el cual la empresa les ha insistido y concluye indicando que esas fueron las consideraciones que se realizaron en la
sesion anterior, que una es muy facil de arreglar en caso estuvieran de acuerdo y es efectivamente indicar que hay un
escenario prioritario y ¢por qué?, en ese abanico de opciones, y la otra es que definitivamente hay que insistir, ya que
ha trascurrido el tiempo sin haber recibido una respuesta y comenta que es necesario y muy a la luz de todos los
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compromisos que este pais ha venido asumiendo en la OMS y con otras entidades, reitera eso fue lo que se discutié la
vez pasada.

El Director Ejecutivo comenta, que hay otro escenario que es el de 40/60 que es el escenario dos, que explica también
€s un poco conservador, lo que sucede es que se esta sujeto a lo que Hacienda diga.

El Arq. Eduardo Brenes Mata, Presidente, ¢,el cuadro tiene alguna prioridad o es un orden cualquiera?
El Director Ejecutivo sefiala que no tiene prioridad.

Sefiala que en caso de ser necesario para comunicar el orden de la propuesta, se puede reordenar, a criterio de lo que
ha escuchado, el 80/20 y el 40/60 parecieran ser los dos mejores.

El Arq. Eduardo Brenes Mata, Presidente, consulta ¢,seria enviar la nota desde la Junta Directiva firmando todos?

El Director Ejecutivo responde que si, que ademas don Carlos Contreras hablé del Consejo de Gobierno, o que dofia
Sandra y dofia Gabriela realicen la valoracién con cada uno de los Ministros, y se pueda vender el proyecto. Indica que
en lo personal, considera que si se logré vender a los periodistas, habia muchos interesados en que realmente se diera,
ademas sefiala que de ser necesario pueden visitar a cada uno de los Ministros se hace, reitera que esta Administracion
esta dispuesta a realizar el esfuerzo necesario para lograr dejar un proyecto como este caminando ya que sefiala es
otro nivel. Da el ejemplo de que hay paises que hoy dia aplican la video analitica en algo tan simple como para multar a
las personas como tirar un cigarrillo a la calle, por lo que reitera la importancia, por la potencialidad que tiene, la
capacidad de crecimiento a nivel pais, la integralidad institucional que puede implicar, donde se puedan sumar a todas
las municipalidades para que logren instalar los ojos, que es mucha la potencialidad y menciona que es lo que la Junta
Directiva considere y sefiala que se somete a hacer el esfuerzo que sea necesario.

El Ing. Carlos Contreras Montoya indica a don Eduardo, que la idea de no haber tomado una accion especifica la semana
anterior, tiene que ver porque el nivel y la importancia de promover por un lado la posicién de la Junta Directiva y por
otro lado el que se tenga una respuesta y ojala positiva, toda vez que el dinero es un dinero que esta y no se esta
generando la necesidad de un recurso adicional, se llegué a concretar y dado a ese nivel que es necesario tratarlo, se
pas6 para esta sesion para que estuviera presente.

El Arg. Eduardo Brenes Mata, Presidente, agradece a los miembros los comentarios y considera que si, la nota la pueden
firmar todos los miembros de la Junta Directiva, considera que es el paso importante que hay que dar, sefiala que
desconoce si a nivel de otros Ministros o en el Consejo de Gobierno eso tendra algln peso, ya que es un proyecto y el
mismo Ministro de Hacienda no ha contestado y sefiala que si les parece aprueban el contenido del cuadro y de la nota
para ser enviada por todos los miembros de la Junta Directiva.

El Director Ejecutivo consulta ¢desean alguna priorizacién de los escenarios desde la perspectiva que tienen como
miembros?

El Ing. Carlos Contreras Montoya consulta ;,qué se ejecuta con el 10% en caso que fuera aceptado el primero?

El Director Ejecutivo responde, que el 10% lo que ejecuta es permisos y cronograma.
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El Ing. Carlos Contreras Montoya consulta ¢y el 40%?

El Director Ejecutivo responde, el 40% ejecuta, permisos, cronograma y la totalidad de los aparatos puestos en bodega.
El Ing. Carlos Contreras Montoya sefiala que en realidad un afio es mas que suficiente para eso y reitera que le parece
que hay que ir por todo lo que es posible ir, pero entiende porque en los otros dos no aparece la posibilidad del 2022, le
parece que pudiendo colocar principalmente los implementos que tendrian que traerse, etc., el escenario dos es un

escenario, en el sentido de defenderlo con texto.

La Licda. Gabriela Valverde Murillo, consulta: sen esos escenarios como se valora lo del tema del cambio de
Administracién, de mayo 20227

El Director Ejecutivo responde, que en cualquiera de los escenarios hay un rompimiento de la Administracién en el 2022,
indica que cuando se habla de ir al 2023, indica si hay un problema, indiferentemente en todos los escenarios, se da el
cambio de afio y por ende el cambio de Administracion y que la ventaja del proyecto 2023 es por ejemplo que el Consejo
de Seguridad Vial el presupuesto del afio 2023, tiene que tenerlo hecho en marzo del afio 2022, y en mayo de ese afio
se remite al MOPT, para que lo revisen e indiquen si van a otorgar el dinero 0 no, pero menciona que el MOPT no lo
limita, el que lo limita es Hacienda, por lo que indica que si Hacienda indica que si ahora, cualquier cosa que incluyan
2022 -2023, si es factible de hacerlo, y recalca que cualquier cosa que se incluya en el afio 2022 implicaria un
presupuesto extraordinario.

El Arg. Eduardo Brenes Mata, Presidente, consulta ¢ ya esta listo el presupuesto del 20227

El Director Ejecutivo responde que si.

El Arg. Eduardo Brenes Mata, Presidente, sefiala que politicamente es menos llamativo el 10/90.

El Director Ejecutivo responde que si.

El Arg. Eduardo Brenes Mata, Presidente, indica que autorizar 6 millones de délares, no es lo mismo que autorizar 25
millones de ddlares.

El Director Ejecutivo responde que si, solo que seria raro 58 en el afio 2023.
El Arg. Eduardo Brenes Mata, Presidente, indica que eso seria una decision del préximo gobierno.
El Director Ejecutivo responde que si, que lo que estaria seria el compromiso.

El Arg. Eduardo Brenes Mata, Presidente, menciona que en este momento el tema es la turbulencia politica, ya que con
un monto muy alto, la oposicion le reclamaria al Gobierno, en cambio empezar con el 10% pareciera factible.

El Director Ejecutivo responde que asi fue como se planted desde el primer dia que esta en COSEVI.

El Arg. Eduardo Brenes Mata, Presidente, indica que el tema es muy politico, sefiala que el cambio que haria seria poner
el del 100% abajo.
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El Asesor Legal indica que si le preguntaran, el escenario que hay que proponer seria el uno o el dos, ya que explica
que el problema que se tiene es el refrendo del contrato, por lo tanto tiene que haber una decision de la autoridad actual,
que deje amarrados a los futuros gobiemos, es decir, si la autoridad actual decide otorgarles recursos, ya amarra a los
futuros gobiernos a que tienen que seguirlo financiando, ese es el tema politico que tienen que valorar en Hacienda,
decision que tienen que adoptar las actuales autoridades actuales para que en el presupuesto del 2022 o en un
extraordinario del 2022 ya estén incorporados esos porcentajes, porque indica que en la certificacién que se requiere
para efectos de dar el refrendo, tiene que decir que las autoridades estan comprometidas a incluir en los presupuestos
sucesivos, las partidas presupuestarias para afrontar la totalidad de la contratacion, y si nadie se anima a dar pie para
esa certificacion, es ahi donde esta el problema, esa es la realidad, por eso sefiala que los escenarios tres y cuatro no
son viables de plantear, porque van a ser escenarios que se tienen que ejecutar cuando este gobierno ya no exista, por
lo que explica que no van a tomar una decision para algo que va a ser necesario financiar en periodos en los cuéles ya
no exista la actual Administracion, esa es la realidad.

El Arg. Eduardo Brenes Mata, Presidente, indica que tiene razén don Carlos Rivas, en que se deje la uno y las dos
Unicamente en el orden en el que estan.

El Ing. Carlos Contreras Montoya, indica que el tema es si se quiere que el proyecto se dé ;si 0 no?, reitera que el
proyecto es un proyecto valido, es un proyecto importante para el pais, € indica que esta Junta Directiva lo tiene asi de
claro e indica a los miembros que si prefieren poner de primero el de 10/90 no tiene ningun problema, pero en lo personal
sefiala continia con el de 40/60, porque lo que quiere es que el pais lo tenga, pero definitivamente es una decision como
bien dijo don Carlos Rivas, que los amarraria, ya que menciona es necesario que de alguna manera la actitud se
manifieste, si esto no fuera asi simplemente se va a un arbitraje internacional con el que gand porque simplemente esta
Junta desistio de que se hiciera, pero ese no es el caso e insiste si es una cuestion de decision, tanto del uno como del
dos, implica tener una posicidn sobre presupuestos a futuro porque hay un compromiso, y reitera que hablando de lo
que él quiere para su pais, es que se haga y en el menor tiempo posible y sefiala que si tuviera que ir a la prensa eso
seria uno de los principales argumentos que utilizaria y finaliza indicando que el 40/60 considera es lo mejor, pero
también lo importante es que el compromiso se genere y se inicie.

El Arq. Eduardo Brenes Mata, Presidente, consulta ¢ estan de acuerdo en quitar la tres y la cuatro?

Los sefiores miembros estan de acuerdo en quitarlas por todas las consideraciones que se han hecho y determinan
votar de la siguiente manera:

Se resuelve:
Acuerdo:

8.1 Se tiene por conocido el oficio DE-2021-3602 presentado por el Director Ejecutivo respecto al Informe de
gestiones realizadas referente al proyecto SICOM, atendiendo la solicitud previamente acordada.

8.2 Se dispone remitir al Sefior Ministro de Hacienda, oficio firmado por los todos los sefiores miembros de la Junta
Directiva, instando vehementemente a que se rinda respuesta a las peticiones realizadas tanto por el Sefior
Ministro de Transportes y la Junta Directiva del Consejo de Seguridad Vial sobre el tema, incorporando las
nuevas consideraciones propuestas por la Direccion Ejecutiva.
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Se declara acuerdo firme.

ARTICULO NOVENO

Oficio N°. 11630 (DFOE-CIU-0162) Respuesta de la Contraloria General de la Republica. “Emision de criterio
sobre la participacion de la Auditoria Interna en asuntos administrativos del Jerarca y eventuales conflictos de
intereses”.

El Asesor Legal, realiza un resumen del tema referente a la respuesta de la Contraloria General de la Republica respecto
ala “Emision de criterio sobre la participacion de la Auditoria Interna en asuntos administrativos del Jerarca y eventuales
conflictos de intereses” en base al oficio que se aporta:

__—\-'_ Division de Fiscalizacidon Opeaerativa y Evaluativa
Area de Fiscalizacidn para el Desarrallo de las Chodades

Al contestar refiérase
al oficio N°. 11630

6 de agosto, 2021
DFOE-CIU-0162

Arquitecto

Eduardo Brenes Mata

Presidente

Junta Directiva

CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL (COSEVI)

Estimado sefior:

Asunto: Emision de criterio sobre la participacion de ia Auditoria Interna en
asuntos administrativos del Jerarca y eventuales confiictos de intereses

Con la finalidad que lo haga del conecimiente de los miembros de la Junta Directiva
de| Consejo de Seguridad Vial (COSEVI), en la sesion inmediata siguiente al recibo del
presente oficio, se comunica la respuesta al oficio JD-2021-0319 fechado el pasado 23 de
junio de 2021 mediante el cual se consulta sobre |a participacion de quien ocupa el carge
de auditor interno de forma Interina en gestiones correspondientes al proceso de
seleccion y nombramiento a plazo indefinido de dicho cargo

1. MOTIVO DE LA GESTION

La gestion plantea como contexto &l hecho que en diciembre de 2020 se procedid a
nombrar de forma Interina a quien occupa actualmente el puesto de Auditor Interno en
dicho érgano desconcentrado del Ministerio de Obras Publicas y Transportes. Asimismo,
ante la necesidad de Iniciar con la confeccldn de los términos de referencia del concurso
para llenar permanentemente diche cargo, se realizo por parte de la Administracion el
Manual para el Nombramiento del Auditor Interno, en dicha gestidon =l auditor interno
interino participé asescorando y aportando una serie de requisitos para "asegurar que |a
persona a contratar estuviera capacitada para el puesto”

Se Indica en la consulta que quien ocupa interinamente el puesto de auditor internc
presentd formal oferta dentro del plazo otorgado en &l proceso concursal pablico para
nombramiento de auditor intermo permanente. Ademas, posteriormente dicho funcionario
remitio a la Administracion una advertencia sobre el tramite del concurso, externando que
en su criterio debia ser objeto de correctivos, gestion que fue conocida en [a sesion de
Junta Directiva de ese Consejo, en la que se considerd que la presencia del sefor auditor
interno interino No era convenients por su participacion en &l mencionado concurso, pese
a que el funcionario Iinsistid en que su participacion como Invitado de la Junta Directiva
obligaba su presencia sin exclusion y que su participacion en el concurso no implicaba
interés parsonal ni confusion en los roles.

Cantialain Senerel de o Bapuibew
00 conirions. genremicgror. go.cr
v, 1179-1000, 300 b Sota Meo
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S N,

CGR Division de Fiscalizacion Operativa y Evaluativa

Area de Fiscalizacion para el Desamolio de las Ciudodes

DFOE-CiU-0162 2 6 de agosto, 2021

También se menciona que, en posterior sesion de Junta Directiva la Administracion
agendo un informe sobre lo actuado en atencién a la advertencia realizada por la
Auditoria Interna, sin embargo ante la presencia del auditor interno el tema no se conocid
y se acordé realizar la consulta al érgano contralor con el fin de conocer el criterio en
cuanto a la presencia de quien ocupa el puesto de auditor interinamente y participa en el
concurso publico en temas que corresponden a este ultimo.

Bajo el anterior contexto se pretende que la Contraloria General emita criterio de si
la Junta Directiva de COSEVI| esta autorizada para solicitarle a dicho funcionario que se
separe del conocimiento de todo punto relativo al concurso para la seleccion y escogencia
de quien ocupara definitivamente el puesto de auditor interno. Igualmente, se solicita dar
criterio en cuanto a si debe el auditor interno actual inhibirse o abstenerse de participar del
tema y si este fuera el caso, se consulta sobre la posibilidad que otro integrante de la
Auditoria Interna pueda participar en la sesion para asesorar sobre el tema.

Adicionalmente consulta sobre la posibilidad de que, quien ocupa el cargo de
auditor interno provisional continte rindiendo advertencias o informes sobre el tema del
concurso en el cual también participa. En tal sentido, se indica que se cuenta ya con el
apoyo del Auditor Interno del Ministerio de Hacienda, quien tiene la autorizacion para
actuar ante eventuales asesorias y evaluacion del conocimiento de los participantes en
etapas de la evaluacion dentro del proceso concursal.

I. CONSIDERACIONES PRELIMINARES

Inicialmente, es importante recalcar que el ejercicio de la potestad consultiva de la
Contraloria General, se encuentra regulada en el articulo 29 de su Ley Organica, N° 7428
y en el Reglamento sobre la recepcion y atencion de consultas dirigidas a la Contraloria
General de la Republica (R-DC-197-2011).

En el articulo 8 de la norma reglamentaria antes mencionada, se establece, como
parte de los requisitos que deben cumplirse al momento de remitir consultas a la
Contraloria General, que éstas deben: "...Plantearse en téminos generales, sin que se
someta al érgano consultivo a la resolucion de circunstancias concretas propias del
ambito de decision del sujeto consultante, o que atafien a la situacién juridica del
gestionante”,

Este proceder es coherente con la finalidad propia del proceso consultivo, puesto
que no se pretende sustituir a la administracion en la toma de decisiones respecto a las
competencias que le han sido asignadas en el ordenamiento juridico, a la vez que se trata
de evitar el riesgo que genera la emision de un criteric vinculante sobre la base de
supuestos facticos y juridicos que no se conocen a plenitud, y por ende, puede generar un
pronunciamiento errado en sus conclusiones.

Conkaloria General de ic Repibica
T: {504) 2507-0000. F: {806) J801-8100 C: controlona.gonerat@icgrer.go.cr
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En tal sentido, cuando la consulta no es planteada en términos generales o no se
acompafa de un criterio juridico por parte del gestionante, tal y como es claro en este
caso, el C)rgano Contralor se encuentra facultado para rechazar y archivar la misma, tal
como lo sefiala expresamente el articulo 10 del Reglamento de Consultas; no obstante,
de conformidad con lo dispuesto en el ultimo parrafo del numeral 9 del citado reglamento,
es posible para la Contraloria General valorar circunstancias de excepcion relevantes por
el interés y vinculacion directa de la tematica formulada con nuestras atribuciones de
organo rector del ordenamiento de control y fiscalizacién superior’, segun las cuales
resulta posible la emisién de algunas consideraciones generales en tomo la gestién
presentada.

En linea con lo anterior, en un afan de colaboracion, de seguido se expondran tales
consideraciones a modo general, para que sean utilizadas en el analisis de las conductas
administrativas que seran adoptadas por el sujeto competente, a quien le correspondera
finalmente definir las acciones que considere mas ajustadas a derecho, es decir, nuestro
pronunciamiento no se brinda como una valoracion o resolucion particular de asuntos
especificos, ni tampoco como una revisién indirecta de actuaciones administrativas ya
decididas o ejecutadas. Se enfatiza entonces que el presente criterio no suple, restringe o
condiciona la exclusiva responsabilidad del consultante en la toma de decisiones
particulares y su eventual ejecucion.

Il. CRITERIO DEL ORGANO CONTRALOR
a) Orientaciones generales en materia del sistema de control interno

Iniciaimente se torna importante tener presente que la Ley General de Control
Interno N°. 8292 establece a la Administracién Publica la obligacion de disponer de un
sistema de control intemo adecuado, el cual consiste en una serie de acciones
disefiadas y ejecutadas tanto para proteger como conservar el patrimonio publico contra
cualquier pérdida, despilfarro, uso indebido, irregularidad o acto ilegal.

Conforme a lo dispuesto por los articules 8, 2@ y 10 de |a citada Ley, se tiene que el
sistema de control interno esta conformado desde la perspectiva organica por |a
administracién activa y la auditoria interna, ambos componentes con funciones
diferenciadas, pero complementarias y responsables de su efectivo funcionamiento.

El sistema de control interno requiere de |a participacion activa y coordinada de
sus componentes y asi, desde [a plena manifestacion del principio de juridicidad
establecido en el articulo 11 de la Constitucién Politica, tanto la administracién activa
como la auditeria interna deben ejercer sus competencias de manera eficaz y eficiente,

! De acuerdo a lo establecido en el articuio 3 de la Ley General de Control interno N°, 8282 y el

articule 12 de la Ley Orgénica de la Contraleria General de |la Republica N°. 7428,
Contralaria General de ja Repiblica
T |806) 25018000, F: (80s) 2501-0100 ©O: contralona.generalScgror.go.cr
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sin irrumpir, limitar o condicionar las atribuciones del otro componente, con el objetivo
primordial de asegurar la continuidad y mejora constante de dicho sistema’,

Legalmente’ se entiende desde una visién organica a la administracién activa,
como el conjunto de érganos y entes de la funcidn administrativa que deciden y ejecutan
actos de tal naturaleza, incluyendo al jerarca como ultima instancia. Desde un punto de
vista funcional se identifica la realizacién del planeamiento, la organizacion, la dirigencia,
la coordinacion asi como el propio control de sus acciones, ademas de tener una funcioén
decisoria, comprendiendo entonces aquellas actividades ejecutivas, resolutivas,
directivas u operativas de la institucion.

Ejemplo de |lo anterior puede estimarse a partir el articulo 31 de la Ley General de
Control Interno, donde se plantea claramente la exclusiva competencia del Jerarca
institucional de nombrar por tiempo indefinido al auditor interno institucional, debiendo
para ello realizar un proceso que asegure la seleccion del oferente idoneo, a partir de la
implementacion de un concurso publico conforme los principios constitucionales y
legales vigentes, debiendo constar la ejecucion de todas sus etapas en un expediente
que al efecto debe llevarse para dar transparencia a la decision que atafie
exclusivamente tomar al jerarca®.

Por su parte, la auditoria interna conceptualizada® como una actividad
independiente, objetiva y asesora, le corresponde proporcionar seguridad razonable al
ente u dorgano, contribuyendo asi a que se alcancen los objetivos institucionales,
mediante la practica de un enfoque sistémico y profesional para evaluar y mejorar la
efectividad de la administracidon del riesgo, del control y de los procesos de direccion;
que ademds, proporciona a la ciudadania una garantia razonable de que |a actuaciéon del
jerarca y la del resto de la administracién se ejecuta conforme al marco legal, técnico y a
sanas practicas. Para ello, puede ejecutar auditorias y estudios especiales, asi como
ejercer las funciones de asesoria y de advertencia a favor del cumplimiento eficaz y
eficiente de los objetivos institucionales y el resguardo de la Hacienda Publica.

b) Funciones de asesoria y de advertencia brindadas por la Auditoria Interna
La funcion de asesoria que ejecuta la Auditoria Interna es ejercida mediante el

suministro de criterios, observaciones, opiniones y recomendaciones, como resultado de
sus procesos de control y fiscalizacion, con la intencion de que se conviertan en insumos

? Ver oficio N* 10939 (DI-CR-425). del 2 de octubre de 2003.
* Articulo 2 de la Ley General de Control Internc N°. 8292,
' En los "Lineamientos sobre gestiones que involucran a la Auditoria Interna presentadas ante la
CGR" dictados por el Despacho Contralor mediante resolucion R-DC-83-2018 de las ocho horas
del nueve de julic de des mil dieciocho se complementan y clarifican a partir del punto 2.3 los
requisitcs que la norma legal procura en atencion a la atribucién que le conciermne ejecutar a la
?ropia Administracion.
Articulo 21 de la Ley General de Control Interno N°. 8292,
Contralonie General de la Repiublca
1 |506) 25010000, F: (50&] 2801-3100 C: confrolcna.genemi@cgrer.go.cr
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para la administracién activa, fundamentada y sobre asuntos estrictamente de su
competencia. Esta ambucion debe desarrollarse sin que se comprometa la independencia
y objetividad del emisor, en el desarrollo de las funciones propias de |la actividad.

En este sentido es pertinente indicar que la asesoria no tiene caracter vinculante
para el jerarca, siendo considerada esta atribucién como un apoyo oportuno y preventivo
brindado por el auditor interno a la Administraciéon, de tal forma, no debe confundirse con
una habilitacion tacita para coadministrar o sustituir la potestad y responsabilidad del
jerarca en la toma de decisiones exclusivas de su competencia. No obstante, la
Contraloria General de la Republica ha indicado® que si bien dicho apoyo no constrifie la
voluntad del jerarca, el superior jerarquico tiene |la responsabliidad de valorar y analizar la
informacién proporcionada por el auditor, de forma tal que al fundamentar su propia
decision lo haga en concordancia con el orden juridico aplicable.

Sobre el alcance del servicio de advertencia que presta la actividad de auditoria
interna, como servicio de naturaleza preventiva, siguiendo lo planteado en el articulo 22
de la Ley General de Control Interno la Contraloria General de la Republica ha sefalado’
una serie de caracteristicas tales como, que no ocbedece a solicitudes formales del sujeto
pasivo; no esta restringida al jerarca, sino que se puede brindar a todos los 6rganos o
dependencias de la entidad; que el servicio se brinda respecto a asuntos, conductas o
decisiones de las cuales el auditor interno se entera por distintos medios, puede abarcar
tematicas juridicas. técnicas o administrativas, teniendo siempre presente que
corresponde al auditor brindarla en asuntos de su competencia.

Asimismo, se ha dicho que el servicio de advertencia debe brindarse de forma
escrita mediante comunicacion formal de lo observado por el auditor y sobre lo cual
advierte; en caso de que ocurra en ocasién de su asistencia a las sesiones del jerarca o
en reuniones de otra naturaleza, debe anotarse |o pertinente en las actas respectivas o en
minutas con lo manifestado por el auditor y la reaccion del érganc administrativo que
recibe la advertencia.

Otro aspecto que se ha manifestado en |la prestacion de este servicio, es que el
auditor debe procurar su independencia y evitar incurrir en coadministracion, de forma que
lo que corresponde al auditor es sugerir a reevaluacion de lo actuade o decidido por la
administracién, siendo responsabilidad de la Administracién establecer las acciones
especificas para solventar la eventual conducta o decision que se ha advertido,

Al igual que el ejercicio de |a funcion de asesoria, se destaca que |a advertencia no
resulta de obligado acatamiento por parte del jerarca, pero se espera que éste actue de
manera congruente a |a advertencia toda vez que el articulo 12 de |a citada Ley General
de Control interno le impone entre otros deberes, tomar de inmediato acciones correctivas

S Al respecto, ver oficios 10938 (DI-CR-425) del 2 de octubre de 2003 y 8438 (DFOE-PG-330) del 2
de septiembre de 2011, asi como el 00237 (DFOE-EC-0021) del 08 de enero de 2021.
" Oficio 02836 (DFOE-ST-0033) del 23 de marzo de 2012.

Control o | de la RopobE
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ante cualquier evidencia de desviaciones o irregularidades, debiendo analizar e implantar
de ser pertinente las recomendaciones u observaciones formuladas por la auditoria
interna; toda vez que una incorrecta valoracion o materializacién de las situaciones o
riesgos advertidos, podria hacerle incurrir en eventuales responsabilidades.

Conviene tener presente que la advertencia y las acciones derivadas no estan
sometidas al régimen previsto en los articulos 36 a 28 de la Ley General de Control
interno, ya que tal proceder sélo esta reservado a las recomendaciones planteadas en
estudios formales de auditoria. No obstante, en caso de ser necesario la auditoria interna
puede proceder posteriormente a realizar una auditoria que incluya en su alcance las
acciones derivadas de las advertencias brindadas por dicho érgano y asi derivar los
productos correspondientes de acuerdo a los hallazgos verificados.

c) Participacion de los auditores internos en las sesiones de los organos
colegiados

La participacion de los auditores internos en sesiones de los érganos colegiados ha
sido considerada por el Organo Contralor® bajo los siguientes supuestos:

a. Cuando el propio auditor interno determina la necesidad de asistir a una sesién,
ya sea porque en el ejercicio de su funcion de auditoria decida que su participacion
resulta de alto interés en razon ante la posibilidad de obtener informacion relevante que
le permita ejercer con mayor eficiencia sus funciones ordinarias, o porque estime
necesario gestionar su asistencia, en calidad de asesor, ante el érgano colegiado, para
la atencion de un asunto propio de sus funciones de asesoria y de la potestad que asiste
al auditor interno, conforme a los articulos 21, 22 y 33 de la Ley N” 8292

b. Cuando es el propio jerarca quien convoca al auditor interno, en cuyo caso no
podria negarse asistir, ya que existe deber legal e ineludible del auditor interno de
asesorar al jerarca cuando éste lo convoque a las sesiones del érgano colegiado.
siempre y cuando la asesoria comprenda las materias competentes del auditor interno.
Tal labor no convierte al auditor en parte activa del organo colegiado, sino que su
participacion se debe desligar de quienes son responsables de tomar las decisiones de
forma colegiada, esto con el fin de resguardar la independencia y objetividad de la labor
de auditoria,

La Contraloria General ha sefialado® que la participacién regular del auditor en las
sesiones del érgano colegiado puede determinarse a partir de una negociacién entre
éste y su jerarca en la que pueden pactarse si media mutuo acuerdo. No obstante, en
aquellos casos en los que una norma legal disponga la participacion del auditor en todas

® Ver oficios 10030 (DI-CR-425) del 2 de octubre de 2003, 14475 (DAGJ-1560-2007) del 4 de diciembre de
2007 y 8438 (DFOE-PG-330) del 2 de septiembre de 2011,
Véase el oficio N° 8438 (DFOE-PG-330) del 2 de septiembre de 2011

c a G | de lo Repibk
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las sesiones del érgano colegiado, no podria mediar acuerdo entre partes y por el
contrario debera estarse a lo ordenadao por dicha norma,

En todo contexto la actuacion del auditor en las sesiones del organo colegiado se
debe limitar estrictamente a lo de su competencia, otorgandole el derecho a voz pero no
a voto, lo cual es acorde con la doctrina y la técnica, por cuanto tratandose de un asesor
del jerarca. su labor no debe ir mas alla de una asesoria en su campo, en garantia de la
independencia que debe caracterizar el ejercicio de su funcion. Esto en atencién de
garantizar que su participacion no subsuma la administracién activa.'®

Es necesario que conste en las respectivas actas la opinién que emita el auditor
sobre los asuntos de su competencia que se discutan. Asi también, se requiere que en
los casos en que a criterio de este funcicnario y por la complejidad del asunto en
discusién, necesite recabar mayores elementos de juicio previo a opinar, el jerarca
posibilite que posponga su opinion para una sesion posterior.

Debe considerarse que el auditor interno podria tomar la decision de no asistir a una
sesion en particular, aun y cuando hayan pactado su participacién regular, cuando
considere que ésta seria inconveniente en razon de los temas que se vayan a tratar; es
decir, cuando en ella valere que se vea afectada la independencia y objetividad en el
ejercicio de las funciones que se le han asignado por ley, o pueda estar en riesgo su
imparcialidad o exponerse a eventuales confiictos de intereses.

Ademas, debe tenerse presente que la asesoria y las advertencias que brinde la
auditoria interna a la administracién, deben darse sin que se comprometa su
independencia y objetividad en el desarrollo posterior de las labores propias de la
actividad.

d) Deber del funcionario publico de evitar situaciones que lo expongan a un
eventual conflicto de intereses

Es innegable que todo servidor publico debe tener la conviccion y conciencia de
evidenciar que en toda actuacion y decision inherente al cargo que ocupa prima el interés
publico sobre cualquier Interés particular. El ordenamiento juridico es vasto en cuanto a
fundamentar que la conducta del funcionario debe estar dirigida a la plena satisfaccién del
interés publico, considerado éste como la expresion de los intereses individuales
coincidentes de los administrados, tal como postula el articulo 113 de la Ley General de la
Administracién Publica N°.6227,

10 .
Ver oficio N* 8438 (DFOE-PG-330) del 2 de septiembre de 2011.
Contralorias Genetal de la Repiblica
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A nivel juridico doctrinario el tratadista Escola'' valora el interés publico como ‘el
resultado de un conjunto de intereses individuales compartidos y coincidentes de un grupo
mayoritario de individuos, que se asigna a toda la comunidad como consecuencia de esa
mayoria, y que encuentra su origen en el querer axioldgico de esos individuos,
apareciendo con un contenido concreto y determinable, actual, eventual o potencial,
personal y directo respecto de ellos, que pueden reconocer en &l su propic querer y su
propia valoracién, prevaleciendo sobre los intereses individuales que se le opongan o lo
afecten, a los que desplaza o sustituye, sin aniquilarios.”

Esta postura se verifica en el articulo 3 de la Ley contra la corrupcion y
enriquecimiento ilicito en la funcion publica N°. 8422, que recalca la orientacién de toda
gestion del funcionario publico a la satisfaccion del interés publico, a modo de deber u
obligacion, que se manifiesta entre otras actuaciones, a partir de la identificacién y
atencion de las necesidades colectivas priontarias, asi como demostrar en el gjercicio de
las potestades conferidas por Ley rectitud y buena fe, asegurandose que toda decision
adoptada se ajusta a la imparcialidad y a los objetivos propios de la institucion en la que
presta servicios,

As|, el actuar del funcionario publico esta limitado no sélo por lo establecido por una
norma expresa de orden juridico, sino también incluye principios propios de la funcién que
ejerce, tal es el caso de la imparcialidad, 1a objetividad y la priorizacién del interés publico.

Ahora bien, teniendo presente o anterior, se entiende por conflicto de intereses
aquella situacion especifica que en la atencion, decisién ¢ ejecucion de una actividad
funcional colisionan intereses publicos y particulares del funcionario. En ese sentido.
segun la Organizacién para la Cooperacion y Desarrollo Econémicos (OCDE) “involucra
un conflicto entre el deber publico y los intereses privados de un servidor publico, en el
que &l funcionario publico tiene un interés privado con capacidad de infiuir indebidamente
en el ejercicio de sus deberes y responsabilidades oficiales™?.

La “Guia sobre el Manejo de Conflictos de Intereses en el Sector Publico y
Experiencias Internacionales” de |la OCDE distingue diferentes tipos de conflictos de
intereses, el conflicto real, el conflicto aparente y el conflicto aparente:

a. Conflicto real. Existe un inaceptable conflicto de hecho entre los intereses
individuales o privados del funcionario publico y sus obligaciones publicas. En
este instante ya se afecta la conducta publica, e incluso se violaron obligaciones
éticas de la funcion, como sucede para quien, pese a tener el deber de abstencion
en favor del interés publico, interviene en el mismo concretando asi el conflicto.

"' ESCOLA. Héctor Jorge; El Interés Publico: Como Fundamento del Derecho Administrativo,
Egicionos Depaima, Buenos Aires: 1989, p. 249-250
* Recomendacion del Consejo sobre las Guias de la OCDE para Manejar el Conflicto de Intereses
en el Servicio Publico”, Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Economicos, 28 de mayo de
2003 - C(2003)107.
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b. Conflicto aparente. Se refiere a la situacion en que existe un interés personal
que no necesariamente influiria en el funcionario publico pero que podria dar lugar
a que otros consideren que puede influir en el cumplimiento de sus deberes. Se
refiere a aquellos casos que generan dudas razonables sobre la imparcialidad y
por ende, pueden afectar la imagen del servidor publico, lesionando la confianza y
credibilidad administrativa.

c. Conflicto potencial. Alude al caso en el que un funcionario publico tiene un
interés privado que puede convertirse en un conflicto de interés en el futuro. Esta
circunstancia corresponde al ambito preventivo, siendo posible evidenciar el riesgo
con el fin de evitar que se genere un conflicto, buscando una gestién transparente
y desinteresada en las decisiones y actuaciones propias del carge publico
desempefiado

En linea con todo lo expueste, la Contraloria General de la Republica'” ha sefialado:

“(...) todo servidor publico debe tener una clara conviccion y conciencia de que en
toda actuacion o decision propia de su cargo priva el interés publico por sobre
cualquier otro interés privado, de manera que esto exige que ha de evitar o
abstenerse razonablemente de participar en actividades que puedan ocasionar
dudas de la imparcialidad con que debe conocer y resolver los asuntos que como
funcicnario publico tiene a cargo, aunque sean de indole privada. La clave de
interpretacion de este deber ético esta en las frases “conflicto de intereses” y
“razonablemente”, en el tanto si, por ejemplo, la actividad privada de que se
participa por su naturaleza y aspectos que trata no tiene vinculacion o relacién
alguna con la indole de los asuntos que son inherentes con el respectivo cargo
publico que se ocupa, sencillamente en tal hipdtesis no surge ningin tipo de
conflicto de interés; mientras que en el dado caso de que por determinadas
circunstancias tal situacion de afinidad o coincidencia aflora, en una forma en que
sea evidente “razonablemente” que no podia ser prevista por el servidor, alli lo
Importante es |a actitud del servidor, la cual debe ser en el légico sentido de no
comprometer en modo algune la gestidon publica, evitando en la esfera privada
adelantar alguno (sic) criterio, vertir consejo o comprometerse con determinada
decisién o actuacién, en vista del conflicto de intereses que ello supondria cuando
en la esfera publica llegue a tramitar y conocer del caso. Por lo tanto, lo importante
de las directrices ético-juridicas que nos ocupan estriba precisamente en sefalar
un norte u orientacion de comportamiento al que deben aspirar los servidores
publicos, de modo que se alcancen, promuevan y mantengan altos niveles étices

¥ Ver entre otros el oficio 11456 (DAGJ-2712) del 12 de setiembre del 2005; oficio 10118 (DJ-
1385), del 29 julio de 2016 y el oficio 12802 (DJ-1269) del 25 de octubre de 2017.
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en el sector publico, siende la prevencién un mecanismo de suprema importancia
w 4

para el adecuado desempeno y proteccion de la noble funcidén publica (...)".

Asi, es clara la obligacién exigible a todo funcionario de evitar los conflictos de
intereses, debiendo en toda actuacion reflejar apego al ordenamiento juridico, de acuerdo
al deber de probidad expuesto en el articulo 3 de la Ley contra la corrupcion y
enriquecimiento ilicito en la funcién puablica.

En consecuencia, la administracion activa y el titular de la auditoria interna podran
negociar y pactar la asistencia y participacion regular de este Gltimo a las sesiones del
organo colegiado, la cual debera enmarcarse siempre dentro de los parametros sefialados
en el presente criterio y en armonia con lo dispuesto en el ordenamiento juridico aplicable,

e) Colaboracion entre auditorias internas del sector publico

El Organo Contralor de acuerdo con lo establecido en los articulos 20 y 21 de la Ley
General de Control Interno No. 8292, se ha referido a la existencia de auditoria interna en
las instituciones como parte del sistema de control internc institucional, o cual se
considera un medio para alcanzar una mayor eficacia en la consecucion de los fines de
cada ente.

También ha reconocido que si bien cada drgano auditor posee un ambito de
atribuciones ha mantenido uniformidad'® sobre Ia posibilidad de que exista una debida
coordinacién y colaboracién entre diversas auditorias internas del sector publico en la
atencion de causas comunes o de impericsa necesidad que pongan de manifiesto la
posibilidad de implementar acciones de control interno en la hacienda publica de manera
mas eficaz, eficiente o economicas, siempre y cuando tal actuacién respete la autenomia,
la objetivad y el profesionalismo de cada una.

Por otra parte, cuando en una Administracién se compruebe la imposibilidad real
para que tanto el titular como el personal de Auditoria Interna asuman sus competencias
legales en un asunto particular, se ha contemplado la posibilidad de colaboracion
excepcional de una auditoria interna en el ambito funcional mediante la asesoria de
asuntos propios de las auditorias internas, procurando que esa colaboracion no ponga en

' E1 anterior criterio puede también apreciarse de forma en pronunciamientos de la Procuraduria
General de la Republica ver entre otros dictamenes C-203-2012 del 21 de agosto de 2012, asi
como C-118-2013 del 1 de julio del 2013, n.” C-270- 2013 del 22 de noviembre del 2013, n.” C-
058-2011 del 14 de marzo del 2011, n.” C-133-2011 del 22 de junio del 2011, n°, C-230-2011 del
1? de septiembre de 2011, y n.” C-181-2009 del 28 de junio del 2009.
'S Ver oficios 13638 (DFOE-EC-0789) del 14 de diciembre de 2012, 12675 (DFOE-ED-0898) del 2
de diciembre del 2009.
Conftraleria Generol de la Repibico
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riesgo ‘IGa propia continuidad del sistema de control intermo y la actividad del ente u organo
publico™.

Es pertinente recalcar que la participacion de una auditoria interna en temas de otro
organo auditor es una condicién particular y temporal que supone unicamente una
calificada excepcion que fundamenta la colaboracion que pueda existir entre entes y
érganos publicos en resguardo del control efectivo de la Hacienda Publica, siendo
imperativo que toda valoracion, decision y ejecucion de las acciones dispuestas por la
Administracion se ajusten formalmente conforme al ordenamiento juridico vigente.

f) CONCLUSIONES

a) El sistema de control interno requiere la participacion activa y coordinada de sus
componentes. Tanto la administracién activa como la auditoria interna deben
ejercer sus competencias de manera eficaz y eficiente, sin irrumpir, limitar o
condicionar las atribuciones del otro componente, con el objetivo primordial de
asegurar la continuidad y mejora constante de dicho sistema.

b) La auditoria interna ejerce sus funciones de acuerdo con su competencia, por
cuanto le corresponde fiscalizar que la actuacion del jerarca y del resto de la
administracion se ejecute conforme al marco legal y técnico; asi como, a las sanas
practicas. Para lo cual, puede ejecutar auditorias, asi como sus funciones de
asesoria y advertencia. Limitando sus actuaciones a lo de su competencia.

c) La funcidn de asesoria y advertencia que brindan las auditorias internas se
enmarca en el inciso d) del articuio 22 de la Ley General de Control Interno. N°
8292. El ejercicio de estas atribuciones debe desarrollarse sin que se comprometa
la independencia y objetividad del emisor, en el desarrollo posterior de sus
funciones propias de la actividad de control.

d) Las asesorias y las advertencia efectuadas por la auditoria interna no son de
obligado acatamiento para la Administracion, pero se espera que el receptor de
dichos Insumos actie de manera congruente, toda vez que el articulo 12 de la
citada Ley General de Control interno le impone entre otros deberes, el tomar de
inmediato acciones correctivas, ante cualquier evidencia de desviaciones o
Irregularidades, debiendo analizar e Iimplantar de ser pertinente las
recomendaciones u observaciones formuladas por la auditoria interna.

'S Dicha posibilidad se considera vélida, siempre y cuando, existan y demuestren motivos de
impedimento para que el drganoc auditor titular no pueda actuar por si 0 exista un inminente riesgo
en que el conocimiento de un tema especifico o la eventual actuacién del titular o del personal de
auditoria interna comprenda una disminucion al propio sistema de control intemo.
Contralona General de lc Republco
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e) La asistencia de los auditores internos a sesiones de los organos colegiados de las
entidades por ellos fiscalizadas, no puede ser permanente, mientras no exista
disposicion expresa con rango de ley que asi lo establezca.

f) La administracién activa y el auditor o auditora interna podran negociar y pactar la
asistencia y participacion regular de este ultimo a las sesiones del organo
colegiado, la cual debera enmarcarse siempre dentro de |os parametros sefjalados
en el presente criterio y en armonia con lo dispuesto en el ordenamiento juridico
aplicable

g) La asistencia del auditor u otro funcionario de la auditoria interna a las sesiones
del érgano colegiado es un deber cuando sea convocado por el jerarca para
asesorarie en materia de su competencia. Asimismo, el auditor podra asistir a las
sesiones del drganc colegiado cuando lo estime apropiado para la adecuada
fiscalizacion y el cabal cumplimiento de sus funciones, esto en asuntos propios de
su competencia

h) El auditor interno podria tomar la decision de no asistir a una sesion en particular,
aun y cuando hayan pactado su participacién regular, cuando considere que ésta
seria inconveniente en razon de los temas que se vayan a tratar. es decir, cuando
en ella valore que se vea afectada la independencia y objetividad en el ejercicio
de las funciones que se ie han asignado por ley, pudiendo estar en riesgo su
imparcialidad o exponerse a eventuales conflictos de interés,

i) Todo funcionario publico tiene la obligacién de evitar los conflictos de interés
debiendo en toda actuacion demostrar apego irrestricto al principio de legalidad y
al deber de probidad.

J) La colaboracion entre auditorias internas del sector publico es posible a la luz de
los principios de coordinacion y cooperacion interinstitucional, cuando procure ia
atencion de causas comunes o de imperiosa necesidad que pongan de manifiesto
la posibilidad de implementar acciones de control interne en la hacienda publica de
manera mas eficaz, eficiente o econdmicas, siempre y cuando tal actuacién
respete la autonomia, la objetivad y el profesiocnalismo de cada una de ellas

k) Cuando en una Administracion se compruebe la imposibilidad real para que tanto
el titular como el personal de Auditoria Interna asuman sus competencias legales
en un asunto particular, se ha contemplado la posibilidad colaboracién excepcional
de una auditoria interna en el ambito funcional mediante la asesoria de asuntos
propios de las auditorias internas, procurando que esa colaboracién no ponga en
riesgo la propia centinuidad del sistema de control interno y la actividad del ente u
organo. Tal decisidon excepcional debe estar debidamente fundamentada, como
una medida de control alternativo de alcance temporal para realizar una labor
especifica.

Ceakolotia Ceneral de o Republice
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De esta forma se da por atendida su gestion.

Atentamente,

Fumado digitalments JOSE
FRANGISCO MONGE FONGEGA
Fecha 2021.08-068 1447

por MARCELA
ARAGON L
Feocta 000808 1450
Marcela Aragon Sandoval

José Francisco Monge Fonseca
GERENTE DE AREA

FISCALIZADOR

JFMF/mfg
G: 2021002377 -1
Ni. 17876-2021

Conkolona General de ks Repeblica
1: [504) 25018000, F: (5D4) 2501-8100 C: contralora.generai@cgrer.go.cr

htoiwww cgrao.ct/ Apdo. 1129-1000, 5on José. Corda Rice

55



CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL )
JUNTA DIRECTIVA SESION ORDINARIA NO. 3067-2021

Se resuelve:

Acuerdo:

11 DE AGOSTO 2021

9.1 Se tiene por conocido y discutido el oficio N°. 11630 (DFOE-CIU-0162) referente a la respuesta de la Contraloria
General de la Republica respecto a la “Emision de criterio sobre la participacién de la Auditoria Interna en
asuntos administrativos del Jerarca y eventuales conflictos de intereses” y se dispone considerar sus alcances
al momento de agendarse el tema del nombramiento del auditor interno institucional y en general para la
participacion regular del auditor interno en las sesiones de la Junta Directiva.

Se declara acuerdo firme.

ARTICULO DECIMO

Oficio Al-2021-0530. Asistencia a Junta Directiva.

A continuacién el Auditor Interno a.i., realiza la solicitud a los miembros de la Junta Directiva para ausentarse los

préximos dos miércoles a la sesion, fundamentando la peticion mediante el oficio Al-2021-0530 que se aporta:

Consejo de
Seguridad Vial
COSEVI

Auditoria Interna

San José, 10 de agosto del 2021

Al 2021~ ﬂ‘-‘lO

L L L oy

Sefores
Junta Directiva
Conswjo de Seguricdad Vial
Asunto;: Asistencia a Junta Directiva

Estimados seflores:

Por este medio les saludo muy respetucsamente y a la vez les solicito un permiso para no
asistir @ Junta Directive este midrcoles 18 de agosto del presente afio, por cuanto vay & astar
de Giro en funcliones proplias de mi cargo

Adicionalmente solicito si o tienen a bien, autorizarme [a participacion Virtual en el X1
Congreso de Auditoria Interna 2021 “"Restliencia de la Auditoria en tlempos modernos™
del 25 al 27 de agosto del 2021, el cual inicla a las 2.00 pm del dia miércoles 25 de agosto
v finaliza wl viernes 27 a las 5.00 pm, donde s institucian po tlene que sufragar ningan
LOSI0. Aspecto que corre por parte del suscrito (Se adjunta el programa vy la direccion
wlectronica del programa hittp A s/cangresa/program html,

Dw aprobarzse mil capacitacion, solicitaria permizo para Nno asistir = e Sezidn de Juntas
Directiva el miercoles 25 de agosto del presente aflo, v asi mismo, procederd a completar
el Formulario de beneficio de capacitaciaon v el Acuerdo de Compromizo, requeridos para
eite caso.

Para mi sustitucion ante [a Junta Directiva dejaria designada a la Mba. Sharon Retana
Morales,

For lo anterior se agracdece |a colaboracion al respecto

Atentaments,

AUDITORIA INTERNA
MARCO VINICHD D6 s st s s
IESUS SOLANG e AT by
ZURIGA (F IITMAY e
Lic. Marco Vinicio Salano Zunnua

Auditor Interno a.l.
Conswjo de Seguridad Vial
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Los sefiores miembros estan anuentes a la solicitud planteada por el sefior Auditor en el oficio.

Se resuelve:

Acuerdo:

10.1  Se toma nota sin oposicién alguna, de la solicitud de permiso solicitado mediante oficio Al-2021-0530 por el
Auditor Interno a.i., para no asistir a la sesién Junta Directiva del dia miércoles 18 de agosto del presente afio,
con el fin de atender funciones propias de su cargo.

10.2  Se autoriza la participacion virtual del Auditor Interno a.i. solicitada mediante oficio Al-2021-0530, en el Xl
Congreso de Auditoria Interna 2021 “Resiliencia de la Auditoria en tiempos modernos” del 25 al 27 de agosto

del 2021, por lo que el dia miércoles 25 de agosto del presente afio, no asistira a la sesion Junta Directiva.

10.3  Se autoriza la participacidn de la funcionaria de la Auditoria Interna, Sharon Retana Morales en las sesiones de
los dias miércoles 18 y 25 de agosto del afio 2021, en sustitucion del Auditor Interno a.i..

Se declara acuerdo firme.

ARTICULO UNDECIMO

Asuntos de Director Ejecutivo.

Modificacion Presupuestaria 09-2021 v2.

A continuacién, el Director Ejecutivo, presenta a los sefiores miembros el ajuste realizado a la modificacion
presupuestaria n°09-2021, la cual se fundamenta en la presentacion que se aporta:

Coasef i
Eaguridad Wal
B ]

DIRECCION FINANCIERA

MODIFICACION PRESUPUESTARIA
N°09-2021

Variacion monto
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[FIEP TR .
ks MONTO APROBADO

En el Acuerdo 7.1 de la Sesién Ordinaria 3066-2021 celebrada el 4 de agosto del 2021,
se aprobd la Modificacion Presupuestaria N° 09-2021, por un monto total de
¢ 317.000.000,00.

Dentro de los movimientos incorporados en ese documento presupuestario, se incluyd
la disminucidon de parte de los recursos destinados a efectuar transferencias a las
municipalidades del pais que cuentan con inspectores municipales de transito, por un
monto total de ¢ 255 millones, de acuerdo con de las proyecciones efectuadas por esta
Direccion Financiera; con el fin de destinarlos a reforzar los recursos requeridos para
efectuar transferencias a favor de otros municipios, y para realizar las transferencias de
las sumas recaudadas por la restriccion vehicular sanitaria a favor de la Caja
Costarricense del Seguro Social.

[FIEP TR .
s JUSTIFICACION DE VARIACION

Con motivo de los movimientos presentados durante el mes de julio del presente afio,
se presentan variaciones importantes en las proyecciones efectuadas por esta Direccion
para algunos municipios, principalmente Alajuela y San José, que ameritan disminuir el
monto de los rebajos propuestos inicialmente, en aras de no generar afectacion a esas
Municipalidades; por lo que el monto total a disminuir en la subpartida 6.01.04 seria
por la suma de ¢ 239 millones.

Dicha disminucién repercute también en los montos a incrementar en la misma
subpartida, por lo que el aumentd propuesto seria de ¢ 76 millones y no de ¢ 92
millones como se propuso inicialmente.

En razén de lo indicado, el monto total de la Modificacién Presupuestaria N° 09-2021,
seria por la suma de ¢ 301.000.000,00, segun se detallan a continuacién:

Subpartida 1.09.99 ¢ 1.000.000,00.

Subpartida 6.01.03 ¢ 130.000.000,00.

Subpartida 6.01.04 ¢ 76.000.000,00.

Subpartida 6.06.01 ¢ 94.000.000,00.

Y VYV
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Consaf o
Gesguridad Wl
GOsEN RESUMEN DE LA VARIACION EN EL MONTO
APLICACION APLICACION MODIFICADA
(APROBADA EN SESION 3066-2021)
DISMINUCION EGRESOS MONTO AUMENTO EGRESOS MONTO
0 REMUNERACIONES € 0,0t 0 |REMUNERACIONES € 0,0t
1 |SERVICIOS ¢ 1.000.000,00| 1 |SERVICIOS ¢ 1.000.000,00|
2 MATERIALES Y SUMINISTROS € 0,0 2 | MATERIALES Y SUMINISTROS € 0,0
5 BIENES DURADEROS € 0,00 5 | BIENES DURADEROS € 0,00
6 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES ¢ 316.000.000,00| 6 | TRANSFERENCIAS CORRIENTES ¢ 300.000.000,00
TOTAL RECURSOS ¢ 317.000.000,00 TOTAL APLICACION ¢ 301.000.000,00
Goasej o
Geguridan Vgl DETALLE VARIACION
B ]
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
DETALLE TRANSFERENCIAS CORRIENTES DETALLE TRANSFERENCIAS CORRIENTES
(APROBADA EN SESION 3066-2021) MODIFICADO
SUBPARTIDA ENTIDAD MONTO SUBPARTIDA ENTIDAD MONTO
6.01.03 IcCss ¢ 130.000.000,00| 6.01.03 IcCss € 130.000.000,00
6.01.04 IMunicipalidad de Desamparados ¢ 3.000.000,00] 6.01.04 Municipalidad de Desamparados €3.000.000,00
6.01.04  [Municipalidad de Moravia ¢ 11.000.000,00] 6.01.04 Municipalidad de Moravia ¢ 11.000.000,00|

Municipalidad de San Rafael de| Municipalidad de San Rafael de|

6.01.04 ¢3.000.000,00| 6.01.04 €3.000.000,09
Heredia Heredia

6.01.04  |Municipalidad de Santa Ana €71.000.000,00 6.01.04  [Municipalidad de Santa Ana ¢ 55.000.000,00)

6.01.04 Santa Cruz ¢2.000.000,00| 6.01.04 i Santa Cruz € 2.000.000,09

6.01.04  [Municipalidad de Santo Domingo | ¢ 2.000.000,00| 6.01.04  [Municipalidad de Santo Domingo € 2.000.000,09

6.06.01 [Indemnizaciones ¢ 94.000.000,00 6.06.01  [Indemnizaciones ¢ 94.000.000,00)

TOTAL ¢ 316.000.000,00| TOTAL €300.000.000,00
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Muchas Gracias

Los sefiores miembros estan de acuerdo con el ajuste a la modificacion presupuestaria n°9, planteado por el Director
Ejecutivo, plasmado en la presentacion.

Se resuelve:
Acuerdo:

111 Se revoca el acuerdo adoptado en el articulo VII de la Sesion Ordinaria 3066-2021 de fecha 04 de agosto del
2021, referente a la Modificacion Presupuestaria 09-2021.

11.2  Se aprueba la Modificacion Presupuestaria N° 09-2021 ajustada, por un monto total de ¢ 301.000.000,00, y
remitida mediante oficio DF-2021-0408 y se instruye a la Administracion a realizar las acciones que
correspondan para su tramite ante las dependencias correspondientes.

Se declara acuerdo firme.

ARTICULO DUODECIMO

Pasar lista de directivos, con la descripcion de quiénes estan presentes.

Se cierra la sesion a las 17 horas con 23 minutos.
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