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ESTADISTICAS SEMESTRALES SOBRE CARRERA ADMINISTRATIVA
(VIAS DE RESOLUCION APLICADAS)

II REPORTE PERIODO DE MAYO 2013 A OCTUBRE DE 2013

CANTIDAD DE VACANTES DEL PERIODO CANTIDAD CANTIDAD DE | CANTIDAD DE | CANTIDAD VACANTES CANTIDAD DE | CANTIDAD
DE VACANTES VACANTES DE PENDIENTES DE | REASIGNACION DE ASCENSOS
VACANTES RESUELTAS RESUELTAS VACANTES RESOLVER ES INTERINSTIT
SUJETAS A | POR ASCENSO | POR RESUELTAS ASCENDENTES UCIONALES
PROMOCION DIRECTO CONCURSO POR REALIZADAS EFECTUADOS

INTERNO CONCURSO
EXTERNO
33 (Vacantes Puras) 0 3 0 38 99 22 0
66 (Vacantes con Interino)

OBSERVACIONES: Se cuenta con programacion para el mantenimiento y actualizacion de los Registros
de Elegibles por Concurso Interno y Cuadros de Reemplazo por Ascenso Directo.
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Apdo:745-1150 La Uruca, SAN JOSE, COSTA RICA

REGISTRO SOBRE CUADROS DE REEMPLAZO
I REPORTE (OCTUBRE 2012 A ABRIL 2013)

Se deja constancia que la actualizacion de los Registros relacionados con los
Cuadros de Reemplazo que se detallan se encuentran vigentes al 30 de octubre del

2013.
Candidatos potenciales para Ascenso Directo
ESTRATO CLASE DE PUESTO ESPECIALIDAD CANTIDAD
Profesional Jefe de Servicio Civil 1 Administracion Generalista 1
Profesional Jefe de Servicio Civil 1 Auditoria 1
Profesional Jefe de Servicio Civil 1 Derecho 5
Profesional Jefe de Servicio Civil 2 Administracion Generalista 9
Gerencial Profesional Jefe de Servicio Civil 2 Derecho 1
Profesional Jefe de Servicio Civil 2 Administracion de RRHH 1
Profesional Jefe de Servicio Civil 2 Planificacion 1
Profesional de Servicio Civil 1 A Administracion Generalista 1
Profesional de Servicio Civil 1 B Administracion Generalista 4
Profesional de Servicio Civil 1 B Ingenieria Civil 1
Profesional de Servicio Civil 1 B Administracion de RRHH 4
Profesional de Servicio Civil 1 B Psicologia 2
Profesional de Servicio Civil 2 Administracion Generalista 12
Profesional | Profesional de Servicio Civil 2 Auditoria 7
Profesional de Servicio Civil 2 Administracion de RRHH 4
Profesional de Servicio Civil 2 Ingenieria Civil 6
Profesional de Servicio Civil 2 Relaciones Publicas 3
Profesional de Servicio Civil 2 Periodismo 2
Profesional de Servicio Civil 3 Derecho 5
Profesional de Servicio Civil 3 Administracion Generalista 4
Profesional en Informatica 1 B Informatica 2
Profesional en Informatica 2 Informatica 8
Profesional en Informatica 3 Informatica 8
Técnico Técnico de Servicio Civil 0
Técnico en Informatica 0
Secretario de Servicio Civil 0
Operativo | Oficinista de Servicio Civil 2 Labores Varias de Oficina 23
Calificado | Trabajador Calificado de Servicio Civil 2 | Sehalamiento Vial 7
8

Trabajador Calificado de Servicio Civil 3

Senalamiento Vial
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