CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL SESION ORDINARIA NO. 3122-2022
JUNTA DIRECTIVA 09 DE NOVIEMBRE 2022

DOCUMENTO DEFINITIVO

Sesion Ordinaria 3122-2022

Acta de la Sesion Ordinaria 3122-2022 de la Junta Directiva del Consejo de Seguridad Vial, celebrada el dia 09 de
noviembre del 2022.

Se inicia la sesi6n a las 16 horas con el quérum de ley, la sefiora Gaudy Fernandez Soto, Delegada de la Sefiora Ministra
de Salud preside la sesién, a falta del Ing. Luis Amador Jiménez, Ministro de Obras Publicas y Transportes, Presidente
de la Junta Directiva, que se ausenta de la sesién por atender asuntos propios de su cargo.

ARTICULO PRIMERO: Requisitos previos de constatacion con motivo de celebrarse sesion virtual.

Pasar lista de los miembros de Junta Directiva.

De conformidad con lo establecido en el reglamento, se desglosa lo siguiente:

Indicacion del miembro o miembros de la Junta Directiva que participan en la sesion de forma virtual.

Freddy Carvajal Abarca Representante del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos
Ana Mariela Abarca Restrepo Delegada de la Sefiora Ministra de Educacion

Yorlene Viquez Estevanovich Representante de La Unién Nacional de Gobiernos Locales
Gaudy Fernandez Soto Delegada de la Sefiora Ministra de Salud

Presidente ausente: Luis Amador Jiménez, Ministro de Obras Publicas y Transportes, se ausenta de la sesién por
atender asuntos propios de su cargo.

Participan iqualmente de manera virtual:

Licda. Cindy Coto Calvo Directora Ejecutiva

Dr. Carlos Rivas Fernandez Asesor Legal Institucional
Licda. Sofia Varela Zufiga Secretaria Junta Directiva
Licda. Silvia Patricia Salas Vasquez Auditora Interna

Lic. Sergio Valerio Rojas Director Financiero

b. Determinacién del mecanismo tecnoldgico empleado para la asistencia virtual.

Se utiliza el mecanismo tecnoldgico llamado “Teams” para la conexion entre los participantes.

¢. Los motivos o razones por las cuales la sesion se realiza de forma virtual.

La sefiora Gaudy Fernandez Soto, Delegada de la Sefiora Ministra de Salud, explica los motivos por los cuales la sesién
se realiza de forma virtual, remitiéndose a los ya expuestos en sesiones anteriores.

d. Identificacion del lugar en el cual se encuentran los miembros de la junta directiva que participan virtualmente.
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Los sefiores miembros proceden a indicar el lugar en el cual se encuentran: la sefiora Gaudy Fernandez Soto, Delegada
de la Sefiora Ministra de Salud, indica que se encuentra sesionando en ruta hacia su casa, la sefiora Yorlene Viquez
Estevanovich, Representante de La Unién Nacional de Gobiernos Locales, indica que se encuentra sesionando desde
la oficina en su casa de habitacion en San Joaquin de Flores y el sefior Freddy Carvajal Abarca, Representante del
Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos, manifiesta que se encuentra en su oficina en Goicoechea, San José.

e. Cualquier otra circunstancia que se considere oportuna.

No se considera otra circunstancia.

ARTICULO SEGUNDO

Aprobacion del Orden del Dia.
Aprobacion del acta:

3121-22 sesion ordinaria.

Iv. Asuntos de la Presidencia.
V. Asuntos de los Directores de Junta Directiva.
VI. Presentacion del Plan anual de trabajo de la Auditoria Interna 2023 (PAI-2023).
VIL. Ley 10309 - IV Presupuesto Extraordinario 1, DVA-DF-FEP-2022-300 y CSV-DF-0525- 2022 Comunicado
Rebajo Salario Escolar.
VIIl.  Atencién acuerdo CSV-JD-0485-2022. Elaboracién de Decreto para el rebajo del presupuesto para el traslado
a la Comisién Nacional de Emergencias, de los dineros sobrantes que tenga la institucion.
IX. Oficio: DFOE-CIU-0548. Remisién de orden N.° DFOE-CIU-ORD-00002-2022 en relacion con el Sistema de
Acreditacion de Conductores.
X. Oficio CSV-DE-5116-2022. Prérroga de plazas especiales.
XI. Asuntos de Directora Ejecutiva.
e  Seguimiento-Recurso de Apelacion-2022LN-000001-0058700001.
XIl. CORRESPONDENCIA:
e Posicion DEKRA - Noticia Semanario Universidad.
¢ Informe estado de contrataciones “Campafia de Fin de Afio, Chasis sos vos”.
Xlll.  Pasarlista de directivos, con la descripcién de quienes estan presentes. No hay cambios. Los sefiores miembros
proceden con la votacion del orden del dia.
Se resuelve:
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Acuerdo:

21 Se aprueba el orden del dia.

Se declara acuerdo firme.

ARTICULO TERCERO

Aprobacion del acta:
e 3121-22 sesion ordinaria.

No hay comentarios.

Los sefiores miembros proceden con la votacién del acta.
Se resuelve:

Acuerdo:

3.1 Se aprueba el acta 3121-22 sesién ordinaria.

Se declara acuerdo firme.

ARTICULO CUARTO

Asuntos de la Presidencia.

No se conocen asuntos de la Presidencia.

ARTICULO QUINTO

Asuntos de los Directores de Junta Directiva.

Marcha 19 de noviembre victimas de accidentes de transito.

La sefiora Gaudy Fernandez Soto, Delegada de la Sefiora Ministra de Salud, solicita a dofia Cindy comentarle
brevemente sobre la caminata que se realizara el préximo 19 de noviembre recuerdo de las victimas de accidentes de
transito.

La Directora Ejecutiva sefiala, que en efecto todo estd programado para que la marcha por las victimas de accidentes
de transito, salga del INS y se dirija al Parque Francia, en la cual participaran varios cuerpos policiales del pais, asi como
el Ministro de Obras Publicas y Transportes, el Cuerpo de Bomberos, entre otros y sefiala que la Institucion no cuenta
con presupuesto para hacer camisetas, por lo que algunos funcionarios efectuaron la compra por sus medios.

Ademas, comenta que se ha invitado a los funcionarios a participar y por ser sabado se llegaria a algun acuerdo de
modificacion de horario para el dia lunes con el Departamento de Gestion y Desarrollo Humano, igual es por un tema de

3



CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL SESION ORDINARIA NO. 3122-2022
JUNTA DIRECTIVA 09 DE NOVIEMBRE 2022

la cantidad de labores que se pudieran requerir ya que siempre se recarga en el Area de proyectos, se suponia que
tuviéramos el apoyo institucional, pero son muy poquitos los que se han anotado entonces con mucho mas razén para
el tema de la recoleccion de basura y demas, pero todo lo demés esta controlado.

Sefiala que en caso de requerir traslado al sitio, se va a poner transporte desde COSEVI, por lo que si alguien necesita
transporte, agradece informarlo de previo.

La sefiora Yorlene Viquez Estevanovich, Representante de La Unién Nacional de Gobiernos Locales, solicita se le
considere para la camiseta.

La Directora Ejecutiva, Cindy Coto Calvo indica que son 4.000 colones que le pueden hacer un Sinpe y ella se encarga
de gestionarla.

La sefiora Yorlene Viquez Estevanovich, Representante de La Union Nacional de Gobiernos Locales, agradece la
respuesta y confirma su participacion.

La sefiora Gaudy Fernandez Soto, Delegada de la Sefiora Ministra de Salud, indica que también le gustaria una
camiseta, ademas consulta jsi puede llevar a algun familiar que ya esté grande?

La Directora Ejecutiva, Cindy Coto Calvo indica lo mismo que son 4.000 colones que le pueden hacer un Sinpe y ella se
encarga de gestionarla y en cuanto a llevar a alguien lo puede hacer, claro, todos son bienvenidos.

Agrega que al Sefior Ministro y a la Viceministra se le mandd a hacer camiseta, ademas sefiala que la Sefiora
Viceministra asistira con sus hijas.

La sefiora Gaudy Fernandez Soto, Delegada de la Sefiora Ministra de Salud, agradece la explicacion referente a la
caminata y ademas sefiala que queria consultar sobre un punto que se genera a raiz de la cantidad de documentos que
recibe, dado que indica le ingresan muchos correos al dia y no le gustaria que se quedara ninguno sin revisar, consulta
si existe alguna normativa solo para responderle directamente a la persona que envia la documentacion.

La Directora Ejecutiva, Cindy Coto Calvo indica que no cree que exista nada al respecto Unicamente es responderle a
quien le haya remitido la documentacion.

El Dr. Carlos Rivas Fernandez, Asesor Legal, indica que el enlace es Sofia, por lo que es a quien deben darle el acuse
de recibo Unicamente.

La sefiora Gaudy Fernandez Soto, Delegada de la Sefiora Ministra de Salud, agradece la explicacién y solicita a sus
comparfieros de manera respetuosa si se les presenta esta situacion responder solo a quien envia el documento para no
hacer spam.

Se toma nota de lo indicado.

El Ing. Freddy Carvajal Abarca, Representante del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos, toma la palabra e
indica que es un punto rapido que es importante, manifestando que en realidad cuando uno anda en carretera que pues
ahi es donde uno logra ver todos los asuntos a nivel del pais, en materia de la que estamos nosotros en este momento
involucrada de la seguridad vial, e indica que en semanas atras en unos viajes que hice fuera de San José en la zona
sur, hubo un asunto de incidente en carretera y pues todo sali6 bien, lo que pasa es que cuando hablé con el inspector
de transito pues me enteré de la situacion y le hice un comparativo, entonces fue la pura casualidad desde que lo que
yo logré ver de la experiencia de un conductor entre comillas de esos que buscan que son temerarios.
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Indica que adelante habia un operativo y algunos nos detenemos y entonces aprovechemos y hablé con el inspector,
es entendible él no sabe quiénes estamos en la Junta Directiva, entonces al inicio el inspector pues no me creia un poco
de las evidencias claras de lo que yo les hablo un poquito de elementos probatorios de las infracciones en las que estaba
incurriendo ese conductor, al cual también estaban haciendo el operativo y bueno aca sefial6 que tuve que hablar con
don Alexander Solano director de la Policia al cual conozco.

Alexander pues me pudo atender y hablar con el compariero la Policia y no ahi no Unicamente lo que pasa que lo que
veo es que efectivamente no sabe si realmente somos miembros de Junta y eso es importante porque somos participes
en todo, los que estamos en carretera, ahora para también colaborar en los asuntos que podemos ver y traernos aqui a
nivel de junta y que se puedan subsanar a nivel de las direcciones.

Entonces yo no sé si habra posibilidad de que busquen alguna identificacion, no sé algun mecanismo donde podamos
este tener esta posibilidad, es entendible que el Transito no sabe si es cierto 0 no es cierto entonces y que inclusive
también nos permite poner orden y en carretera ahora o ayudarlo a conocer a los directores como tal, entonces esa es
un poquito la inquietud al ver qué se puede resolver el respeto.

La Directora Ejecutiva indica que se puede adoptar un acuerdo donde se le solicita a la administracion que genere un
carnet a los miembros de Junta.

El Dr. Carlos Rivas Fernandez, Asesor Legal, indica que no es necesaria la formalidad de acuerdo, pues a la Junta
anterior se le dio también carnet y ya como que es algo automatico, mas bien antes muchos afios atras se les daba una
placa y la ponian en el carro en colaboracion con Ingenieria de Transito, les hacian una placa donde decia la Junta
directiva y a algunos si les gustaba y andaban luciendo la placa en el vehiculo, pero en los Ultimos afios ya no se ha
vuelto a hacer, pero si lo que se hacia es aprovechar la herramienta del carnet para los funcionarios y hacer un carnet
para los miembros de junta directiva por parte de Recursos Humanos.

La Directora Ejecutiva indica que Sofia le manda la lista a Eddie Elizondo de Recursos Humanos pues si tiene que haber
alguna formalidad, pero con el correo de Sofia es suficiente, porque la vez pasada nos dijeron por los materiales, pero
que Sofia mande a decir los nombres de los directivos y que les hagan el carnet.

La sefiora Sofia Varela atiende la solicitud.

El Ing. Freddy Carvajal Abarca, Representante del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos, agradece lo
expresado.

Los sefiores miembros no tienen mas consultas.

Se resuelve:

Acuerdo:

5.1 Se da por recibida la informacién de la Directora Ejecutiva ante la consulta de la Presidenta en ejercicio,
referente al tema de la marcha del 19 de noviembre, victimas de accidentes de transito y la participacion de los

miembros de la Junta Directiva y acompafiantes.

Se declara acuerdo firme.

A continuacion, se incorpora la sefiora Ana Mariela Abarca Restrepo, delegada de la Sefiora Ministra de Educacion.
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ARTICULO SEXTO

Presentacion del Plan anual de trabajo de la Auditoria Interna 2023 (PAI-2023).

A continuacién, se recibe a la Licda. Silvia Patricia Salas Vasquez Auditora Interna, quien desarrollara el tema,
segun se indica a continuacion:

PLAN ANUAL DE TRABAJO
DE AUDITORIA INTERNA 2023
(PAI-2023)

INFORME CSV-AI-INF-DEA-2022-10

R G E

K

Ly

BASE DEL PLAN ANUAL

* La Ley General de Control Interno en el Articulo No.
21- Concepto funcional de Auditoria Interna.

* Las Normas para el ejercicio de |3 Auditoria Interna
en el Sector Pablico (R-DC-119-2009).

* El cumplimiento de otras disposiciones legales y
normativas.
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DISTRIBUCION RECURSOS

DISTRIBUCION RECURSOS
AUDITORIA INTERNA

DiAS HABILES  +Total de dias habiles
DISPONIBLES laborales

TIEMPO DE +Corresponden a la
TRABAJO capacidad instalada

EFECTIVO o disponibilidad de
tiempo del personal

(TTE)
. TIEMPO DE

oo \ ¥ +Estimacion de fiempo
\ ] TRABAIO NO e e oo Tempade
L EFECTIVO actividades Trabajo
S (TINE) Efectivo;
S 3570; 75%

A G E
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Formulacion del Plan Anual de Trabajo
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Total de Estudios y Trabajos
Auditoria Interna 2023

CUMPLIMIENTO; 6;

18%
OTRAS

ACTIVIDADES; 13;
40%
OPERATIVOS; 6; 18%

FINANCIEROS; 6;
18%

TECNOLOGIA; 2; 6%

Presupuesto 2023

CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL
PRESUPUESTO ORDINARIO
AUDITORIA INTERNA

SERVICIOS 16 654 444,00
MATERIALES Y SUMINISTROS 3931 985,00
BIENES DURADEROS 1097 605,00
TOTAL PRESUPUESTO 2023 21 684 034,00

Fuente: Presupuesto 2023, Auditoria Interna.

R G E
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Asignacioén de Recursos a la Auditoria

Interna

>Ley GCI (Ley 8292)

Articulo 27.-Asignacién de recursos. El jerarca de los entes y érganos sujetos a esta Ley debera
asignar los recursos humanos, materiales, tecnolégicos, de transporte y otros necesarios y suficientes
para que la auditoria interna pueda cumplir su gestion.

Para efectos presupuestarios, se dard a la auditoria interna una categoria programatica; para la
asignacion y disposicién de sus recursos, se tomaran en cuenta el criterio del auditor interno y las
instrucciones que emita al respecto la Contraloria General de la Replblica.

La auditorfa interna ejecutaré su presupuesto, conforme lo determinen sus necesidades para cumplir
su plan de trabajo.

R

Asignacion de Recursos a la Auditoria

Interna

» Normas Generales de Auditoria para el Sector Plblico
Norma 107. Educacién profesional continua
1. El personal de auditoria debe mantener y perfeccionar sus capacidades y competencias

profesionales mediante la participacién en programas de educacién y capacitacién profesional
continua.

» Lineamientos sobre gestiones que involucran a la Auditoria Interna
presentadas ante la CGR
Lineamiento N°6.3.5. Capacitacion:
Los recursos de la Auditoria Interna deberan incluir una asignacion que permita a los funcionarios
participar_en capacitacién en los tépicos que, conforme con el plan de capacitacion de esa

unidad, se identifiquen como propios para fortalecer y actualizar las competencias de la Auditoria
Interna.

R G E
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PAIl 2023
Estudios de Cumplimiento (AAA)

-
[
i

1

Seguimiento de recomendaciones.

Autoevaluacién de la Calidad de la Auditoria Interna 2022.

Evaluacion de los Riesgos de la Auditoria Interna.

Evaluacion del Sistema Especifico de Valoracion de Riesgo Institucional (SEVRI).

Actualizacion del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Auditoria Interna del
COSEVI (ROFAI), Decreto N°37285-MOPT.

Plan Estratégico de la Auditoria Interna 2024-2028.

— — L — — — —

— AN N N I

Minigerc oo
‘Db Phalican
SR

i

" PAI 2023
i

Estudios Operativos (AAO)

[ 15

-

Evaluacion sobre la gestion del Inventario de bienes institucionales.

\,

Evaluacion de la ejecucion de la Meta 1.8.1., en la Direccion General de la Policia de
Transito del afio 2021.

P

Evaluacion de la Gestidn de los procesos de Contratacion Administrativa.

\,

7

Evaluacion de la Gestion de la Unidad de Administracion de Materiales.

\,

Evaluacion de la ejecucion de la Meta 1.4.1., en la Direccion General de Ingenieria de
Transito del afio 2021.

>
Evaluacion la Gestion de cumplimiento de los Acuerdos de Sesiones de la Junta
Directiva.

b

L e
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- PAI 2023
i

Estudios Financieros (AAF)

I

y

Evaluacion Fondo Fijo de Caja Chica.

Evaluacion de las transferencias efectuadas segun el Articulo No. 234 de la Ley No.
9078.

Evaluacidn de la ejecucion presupuestaria en las Direcciones del MOPT.

Analisis de la gestion sobre el traslado de bienes a las Direcciones del MOPT.

5
Evaluacidn de las conciliaciones de la ejecucion del presupuesto y los registros
contables.

;

Evaluacidn de la Contratacién de Auditoria Externa y los entregables.

Minigerc oo
‘Db Phalican
SR i

R

- PAI 2023
i

Estudios Tecnoldgicos (AATI)

[ 15

Evaluacion del cumplimiento del Decreto Ejecutivo No.
37549-JP.

Evaluacion de la conectividad y gestidn de las VPN para
servidores.

ER o

Carmje e
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PAIl 2023
Otras Actividades

-
[
i

1

Analisis del Plan Operativo y Presupuesto de la Auditoria Interna, IV trimestre
2022.

7

Elaboracion del Informe de Labores 2022.

\,

p

Elaboracion del Plan Operativo y Presupuesto de la Auditoria Interna, 2024.

\.

\.

Analisis del Plan Operativo y Presupuesto de la Auditoria Interna, | trimestre
2023.
\

\.

>
Analisis del Plan Operativo y Presupuesto de la Auditoria Interna, Il trimestre
2023.

Minigerc oo
‘Db Phalican
SR

Otras Actividades

" PAI 2023
i

[ 15

Andlisis del Plan Operativo y Presupuesto de la Auditoria Interna, Il trimestre
2023.
\

p

Elaboracién del Plan Anual de trabajo de la Auditoria Interna, 2024.

\,

7

Gestion de la Legalizacion de libros.

\,

>
Gestion de presupuesto y contratacion administrativa de la Auditoria Interna,
2023.

p

Revisidn de la normativa y documentos internos de la Auditoria Interna.

\.

ER o

SESION ORDINARIA NO. 3122-2022
09 DE NOVIEMBRE 2022
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PAI 2023

Otras Actividades

[Atencién de denuncias.

[Advertencias.

[Asesorias.

Minigerc oo Lo e
Bhrax Milicas mﬂl‘h
7 Tremaparies

La Sefiora Auditora consulta si ¢ tienen preguntas?

Auditoria Interna

El Ing. Freddy Carvajal Abarca, Representante del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos indica muchas gracias
sefiora Silvia Patricia, muchas gracias por su exposicién, muy clara en cuanto a los fines y los alcances.

Manifiesta dos puntitos muy rapidos, uno es muy importante cuanto a los puntos identificados que son no deficiencias
sino debilidades que habia que fortalecer las mejoras, realmente los sistemas pueden mejorarse afiadiendo
automatizacién aparte de esta de transferencias y a la parte de tecnologia de los controles que ha tenido los sistemas
mas modernos es muy importante ya que Usted lo esta tomando en cuenta y pues vamos a estar tranquilos de que esté

14
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dandonos recomendaciones para poder mejorar esos puntos que Usted esta identificando importantisimos, ok asi que
ahi vemos que lo tiene todo.

Lo otro bueno, sabemos que Usted esta iniciando tiene pocas semanas de estar aca en la institucion, esperamos que
esté mucho tiempo y ahora que se cumpla el programa que usé durante esos cuatro afios tal y como lo esté proponiendo
y conociendo poco la institucion al momento que Usted esta ; Usted cree que se puede llegar a cumplir esos objetivos
de esos alcances pues este por lo menos esta ubicado para el 2023 asi con temas generales?

La Auditora indica que en realidad no son objetivos sino son areas de riesgos que definié la Auditoria, son estudios en
areas de riesgo que definié para este afio solo para este afio, como le digo falta elaborar el plan estratégico 2024-2028
si no lo tenemos adn, que fue lo que les comenté de la sesién pasada es decir la Ultima sesidn que estuve por aqui, en
donde lo que se hizo fue una adenda de como se puede cumplir este plan.

Tenemos que tomar en cuenta que si llega algin tema de denuncia y el incorporar una denuncia o incorporar aunque
hice una reserva, cosa que afos anteriores no se hacia, se dejo una reserva para todos los auditores de o todos los
colaboradores de la Auditoria, se dej6é una reserva de tiempo para que todos puedan atender una o dos denuncias al
afio, se incorporara algun tema que venga de la Contraloria donde nos exija la participacion, lo que implicaria que si
entra un estudio o una solicitud propia de la Auditoria yo tenga que dejar alguno de estos por fuera de mi plan, lo que
haria es una sustitucion e igual queda a valoracion de parte mia, porque esos estudios es por los que tienen una
categoria de riesgo alto a nivel de concepto de auditor en donde hemos a nivel del equipo, determinado debilidades que
deberiamos de entrarle ahi, hay otros temas que quedaron, muchos temas por debajo de esos cantidad de estudios que
debemos de ver, el universo auditable para nosotros es enorme, todavia hay muchos mas temas, una lista de temas.

Si usted me pregunta 4y qué pasa si logran esto en 8 meses y no en los 12? bueno tengo una lista de temas un inventario
de temas que por mi capacidad técnica, mi planta de mis 16 auditores fiscales no pude asumir, pero qué pasa si no
logramos la capacitacion si gracias a Dios ninguno se me enferma ninguno va citas médicas, pues ahi quedé una reserva
de dias en lo que implicaria decir ok ya quedo libre o cumplié con su plan, tome hagamos este otro estudio que es de
un riesgo menor que podria Usted desarrollarlo en lo que nos resta del afio pensando que en octubre en tres cuatro
meses antes de finalizar el afio yo cumpliera con todo el plan.

Entonces tenemos una cartera de otros estudios pero de igual manera si entra algin estudio que la Junta decida que la
Auditoria debe valorar para incorporarlo igual haremos la valoracién si lo incorporamos pues 0 no, pero hacer este
estudio implica que yo deje otro por fuera uno del riesgo que ya la auditoria habia definido como alto, la expectativa es
cumplir con los 33 estudios y si tuviéramos que dejar alguno por fuera seria por una sustitucién, ;no sé si con eso le
contesté don Freddy?

El Ing. Freddy Carvajal Abarca, Representante del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos indica que muchas
gracias.

La sefiora Auditora consulta: no sé si alguno de la Junta tiene alguna duda?

La sefiora Yorlene Viquez Estevanovich Representante de La Union Nacional de Gobiernos Locales, indica que yo
quisiera nada mas darle las gracias porque realmente tiene poco tiempo de estar en su puesto y nos estd dando una
presentacion excelente y si y comparto la misma recomendacion que Usted esta dando y con lo que es la tecnologia no
puede todo llevarse a mano como como Usted lo encontro, entonces hay que ver cdmo hacemos para que realmente se
pongan al dia con la tecnologia en la parte financiera, porque eso es muy delicado pero solo quiero darle las gracias por
la presentacion tan buena y felicitarla gracias.
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La Auditora indica a dofia Yorlene: le cuento no solo en temas financieros. Les voy a comentar como buen auditor en la
tercera semana de estar en Auditoria hice un levantamiento de mis inventarios y dije bueno regalame una lista de lo que
tiene inventarios como auditora y me encontré ya elementos que no me parecieron en el inventario del antiguo auditor,
tal vez como experiencia de vida, entonces me encuentro que me dijeron que todos esos eran del antiguo auditor y son
para Usted y firme y reciba.

Dije ah no un momentico yo traigo cultura de activos y un viernes le dije nos ponemos a levantar sillas, y fui a hablar
con la encargada de activos y le dije yo quiero ser responsable y recibir mis activos como auditora, pero de los que si
estan, y mi sorpresa fue que ella también lleva todo a mano y sin gente.

La sefiora Ana Mariela Abarca Restrepo, Delegada de la Sefiora Ministra de Educacién, felicitarla porque la verdad es
que lo digo con conocimiento de causa los auditores son de terror, pero a la vez como nos ayudan para ver todas esas
cosas, elementos de riesgo que nos pueden estar entorpeciendo nuestra funcion de gestion dentro de un ministerio y
me parece que todo el barrido de informacion que hizo Usted y esa seleccion de aquellas cosas que son las mas
importantes, coincido en que son fundamentales para trabajar, me parece que me contesté a la pregunta que tenia y era
cémo hacemos si de pronto nos cae algo a nivel de Junta que sea fundamental importante y que debamos correr algo
que ya tenemos agendado para poderle dar atencidn, pero ya con lo que le contesto a don a don Freddy, me doy por
satisfecha, porque si tiene toda la razén y por la forma de trabajo que me parece me demuestra Usted supongo que ya
tiene hasta niveles de riesgo dentro de toda esa gestion de riesgo para saber ; cudles serian los que definitivamente no
podria dejar de atender?

Asi es que no yo de mi parte quedd realmente satisfecha y de verdad que muy contenta porque efectivamente tomamos
una decision muy acertada al considerarla a Usted y esta informacién que nos da es de valiosisimo interés, entonces
esperemos que la proxima vez que nos podamos volver a ver Usted pueda decirnos vieran que feliz ya estoy check
check check a este montdn de cosas verdad, y también hago eco a lo que decia dofia Yorlene, que importante que son
es0s sistemas de manejo de informacion digitales, porque necesitamos migrar todos los diferentes ministerios hacia eso
para poder agilizar un plan operativo pais de una manera mas eficiente entonces en lo que podamos ayudarle cuente
conmigo de verdad y muchisimas gracias por el reporte.

La Auditora agradece.

La sefiora Gaudy Fernandez Soto, Delegada de la Sefiora Ministra de Salud indica: yo no me podia quedar sin adherirme
las palabras de dofia Mariela, dofia Silvia la eleccion del afio y fichaje del afio definitivamente increible generosa,
profunda la explicacién que nos da ese recorrido para que entendamos sin estar viéndolo en este momento todo el
funcionamiento y cémo deberia y hacia dénde deberiamos ir que es muy importante creo y la felicito por tener el jcomo?
uno muchas veces tiene el ;qué?, pero no el como y cualquier asunto que venga a Junta Directiva sé que va a quedar
debidamente aclarado por Usted, muchas gracias no sé si alguien tiene algo méas que compartir.

No hay més comentarios.

Al ser las 17 horas con 19 minutos se retira de la sesion la Licda. Silvia Patricia Salas Vasquez Auditora Interna.
La Directora Ejecutiva indica que se debe aprobar y le consulta al Asesor Legal.
El Dr. Carlos Rivas Fernandez, Asesor Legal, indica que es correcto ese es el procedimiento.

Los sefiores miembros estan de acuerdo.
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Los sefiores miembros proceden con la votacion:
Se resuelve:
Acuerdo:

6.1 Se tiene por conocida la presentacion del Plan anual de trabajo de la Auditoria Interna 2023 (PAI-2023) y se
aprueba el mismo.

Se declara acuerdo firme.

ARTICULO SETIMO

Ley 10309 - IV Presupuesto Extraordinario 1, DVA-DF-FEP-2022-300 y CSV-DF-0525-2022 Comunicado Rebajo
Salario Escolar.

La Directora Ejecutiva indica, recuerden que el decreto es el segundo punto que las va a tocar don Sergio Valerio, ya
se mando al MOPT, porque fue lo que la semana pasada ustedes me autorizaron para enviar, nada mas es para que
tengan una nocién de los puntos que se rebajaron y como se fue ese decreto que ustedes autorizaron pero para que
tengan en cuenta de que ya fue enviado, nada mas es para que cumplamos con el requerimiento de venir a exponerles
para la homologacién y la ratificacién de lo que se envié.

A continuacioén, se recibe el Lic. Sergio Valerio Rojas, Director Financiero, quien desarrollara el tema, segun se indica a
continuacion:

o e
Sequriad Val
COIEN

DIRECCION FINANCIERA

REBAJO SALARIO ESCOLAR
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ANTECEDENTES

Con oficio DVA-DF-FEP-2022-300 el Departamento de Formulacién y Evaluacién Presupuestaria del
MOPT comunica que en el Alcance N° 191 a La Gaceta N° 172 del viernes 09 de setiembre del 2022,
se publicé el IV Presupuesto Extraordinario de la Republica para el Ejercicio Econémico del afio
2022 (Decreto Legislativo N° 10309), el cual contiene un rebajo en la subpartida 00304 “Salario
Escolar” del COSEVI, por la suma de ¢ 25.000.000,00.

SegUn se indica en ese mismo documento, dicho rebajo fue aplicado por el Poder Ejecutivo sin
consultar al MOPT, con el fin de trasladar esos recursos a la subpartida de Combustibles y

Lubricantes del Ministerio de Seguridad Publica.

En razén de la disminucién descrita, efectuada sin aprobacién previa de parte de este Consejo, el
monto total del Presupuesto Institucional varia de la suma de ¢ 24.259.650.115,00, a la suma de
¢ 24.234.650.115,00.

SESION ORDINARIA NO. 3122-2022
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Muchas Gracias

No hay consultas.

Los sefiores miembros estan de acuerdo y proceden con la votacién:

Se resuelve:

Acuerdo:

71 Se tiene por conocida la presentacion realizada por el Director Financiero referente a la Ley 10309 - IV
Presupuesto Extraordinario 1, DVA-DF-FEP-2022-300 y CSV-DF-0525-2022 Comunicado Rebajo Salario

Escolar y se toma nota del tema.

Se declara acuerdo firme.

Se mantiene en la sesion el Lic. Sergio Valerio Rojas, Director Financiero, para el desarrollo del siguiente tema.

ARTICULO OCTAVO

Atencidn acuerdo CSV-JD-0485-2022. Elaboracidon de Decreto para el rebajo del presupuesto para el traslado a
la Comisién Nacional de Emergencias, de los dineros sobrantes que tenga la institucion.

A continuacion, el Lic. Sergio Valerio Rojas, Director Financiero, procede con la explicacion:
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HURACAN JULIA

Mediante oficio DVA-DF-FEP-2022-375 el Departamento de Formulacién y Evaluacion
Presupuestaria del MOPT comunica que en la Gaceta N° 208 del 01 de noviembre del
2022, se publicé el Decreto N° 43754-MP referido a la Declaratoria de Emergencia por

el Huracéan Julia.

Atendiendo instrucciones del sefior Luis Amador Jiménez, Ministro de Obras Publicas y
Transportes, se solicita en ese mismo documento revisar si se proyectan saldos
remanentes que no vayan a ser ejecutados, para ser incorporados en el decreto de
desincorporacion, estableciendo el 07 de noviembre del 2022 como fecha limite para la

entrega de la propuesta del Decreto.

SESION ORDINARIA NO. 3122-2022
09 DE NOVIEMBRE 2022
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o e
Sequriad Val
COIEN

PROYECCION SOBRANTE

En el Articulo XI de la Sesién Ordinaria 3121-2022 celebrada por la Junta Directiva el 02

de noviembre del 2022, se instruye a la Direccién Ejecutiva para que, en coordinacién

con la Direccién Financiera, se prepare y tramite el borrador de Decreto.

De acuerdo con el andlisis efectuado, se estima que es posible efectuar la disminucién

de recursos por un monto aproximado de ¢ 2.000.000.

la Institucion, seguin se detalla a continuacién:

000,00, sin generar afectacion a

Gasto Presupuestario Maximo Aprobado 2022

¢ 22.143.375.638,03

Gasto Proyectado 2022, segun oficio CSV-DF-0582-2022 ¢19.771.635.432,84

Sobrante proyectado 2022

¢ 2.371.740.205,19

PROPUESTA DECRETO

Con oficio CSV-DE-5079-2022 se remiti6 al MOPT la propuesta de Decreto de desincorporacién,

resumida de la siguiente forma:

Detalle Monto Objetivo

6n del sobrante

Remuneraciones (Varias

subpartidas) ¢ 215.000.000,00| Pago de Salarios

Debido a incapacidades, permisos sin goce de salario, entre
otros

Alquiler de edificios, locales y

¢50.000.000,00 Pago de reajustes de precios e incrementos
terrenos

No se han recibido este tipo de solicitudes durante el afio
2022

Alquiler de equipo de

computo ¢ 40.000.000,00 | Arrendamiento de impresoras

El sobrante obedece a la fecha en que se formalizo el
contrato

Para alquiler de equipo de comunicacion
mediante el protocolo P25

Alquiler de equipoy derechos | ¢ ¢ 100 600,00

Debido a limitaciones establecidas a o interno del COSEVI
para cumplir con la regla fiscal

Servicio de

¢370.000.000,00| Pago de servicios de telecomunicaciones
telecomunicaciones

Debido a atrasos presentados en los procesos de
contratacion de los servicios de CCTV de la DGEV, asi como
al proceso de entrega paulatina de los nuevos Hand Held

Para la adquisicion de un servicio de
€110.000.000,00 |identificacion ~ digital, como parte del
proceso de acreditacion de conductores

Servicios de tecnologias de
informacion

Debido a limitaciones establecidas a lo interno del COSEVI
para cumplir con la regla fiscal

Para la Contratacion del Servicio de
Senvicios de ingenieriay ¢ 135.000,000,00 | EStudio de Impacto Ambiental y Disefio de
arquitectura Capa Rodamiento para Depésito de
Vehiculos en Sarapiqui

Debido a los plazos establecidos por SETENA, se determinG
la imposibilidad de ejecutar esos recursos durante el afio
20:

Otros servicios de gestion y Para contratar los servicios de trazabiidad| Debido a lmitaciones establecidas a lo interno del COSEVI
©15.000.000,00

apoyo de equipos de la DGPT para cumplircon a regla fiscal

Seguros ¢ 15.000.000,00 | Pago de pélizas COSEVI Ya se Ca"“‘:"“a'ylm las  poiizas de los  seguros

21



CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL

JUNTA DIRECTIVA

SESION ORDINARIA NO. 3122-2022

09 DE NOVIEMBRE 2022

Coima e
Sepuritad Vg
ciEN PROPUESTA DECRETO

Detalle Monto Objetivo del sobrante

Mantenimientoy reparacion
de equipo de transporte

¢50.000.000,00

Mantenimiento Vehiculos DGPT

De acuerdo con las proyecciones de la DGPT no se utilizara
parte de |0s recursos

Productos farmacéuticos y
medicinales

¢ 15.000.000,00

Compra de blogueadores solares DGPT

Debido a la cantidad de articulos en inventario, se reservaron
recursos para cumplir con la regla fiscal

Tintas, pinturas y diluyentes

¢ 15.000.000,00

Compra de cartuchos de tinta y tonner
COSEVI

Debido a la cantidad de articulos en inventario, se reservaron
recursos para cumplir con la regla fiscal

Gtiles y materiales de
resguardo y seguridad

¢ 60.000.000,00

Para la compra_de barricadas y _otros
DGPT

Debido a limitaciones establecidas a lo interno del COSEVI
para cumplir con la regla fiscal

Magquinariay equipo para la
produccion

¢ 25.000.000,00

Para la compra de un generador eléctrico
para el proyecto ciudad vial

Debido a limitaciones establecidas a lo intemo del COSEVI
para cumplir con la regla fiscal

Vias de comunicacion
terrestre

¢ 195.000.000,00

Para el Disefio y Construccion de Puente
Peatonal sobre la RN 247 a la altura del
CTP Pococi

Debido a la variacion en especiicaciones y medidas por|

parte de la Municipalidad de Pococi, se hace necesario

reformular el disefio del proyecto y volver a solicitar
permisos

Vias de comunicacion
terrestre

¢ 190.000.000,00

Parademarcacion horizontal y vertical,
colocacion de separadores para restringir
giros izquierdos, y colocacién de sistemas
de contencion vehicular

Corresponde a remanentes de las contrataciones, debido a
que los montos adjudicados fueron menores a los estimados
¥ a contratacion infructuosa.

Vias de comunicacion
terrestre

¢ 250.000.000,00

Para la demarcacion y sefalamiento vial en
Barranca, Puntarenas, y para el disefio y
6n de ciclovia

Los proyectos no seran ejecutados durante el afio 2022.

Otras construcciones,
adiciones y mejoras

¢ 135.000.000,00

Para la Construccién de tapia prefabricada
¥ portones acceso en deposito de Esparza.

Debido a la ausencia de convenio para poder invertir
recursos en el depésito de Esparza.

Bienes intangibles

¢ 80.000.000,00

Para el desarrollo e 6n de una
plataforma virtual para curso tedrico

Debido a ara la suscripcion de
convenio con el Instituto Tecnolgico de Costa Rica.

Otras prestaciones

¢10.000.000,00

Para el pago de subsidio por concepto de

Segin_proyecciones realizadas por el Departamento_de|
Gestion y Desarrollo Humano

Total

¢2.000.000.000,00

Muchas Gracias
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El Ing. Freddy Carvajal Abarca, Representante del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos, indica que esta claro
en cuanto a esta diferencia que aparece aqui en esta en este momento v si el gasto presupuestado fue el gasto
proyectados al 22 casi 24.000.000 millones de colones.

Por ejemplo este sobrante proyectado pues ya no va a ser 2400 porque 2000 millones va en lo que se va hacer la
transferencia a la Comision Nacional de Emergencias, esos millones esos sobrantes como superavit eso se va a la caja
Unica del Estado ¢eso no se puede utilizar como posible presupuesto para el 20237 ;es asi verdad eso?

El sefior Sergio Valerio indica, no sefior, exactamente es asi, ya nosotros al entrar en presupuesto nacional opera de
esa forma.

En afios anteriores cuando estabamos con la Contraloria si lo podiamos hacer, pero al estar en presupuesto nacional
ya no existen los superavit especificos, incluso el sobrante va a ser mayor, ese gasto proyectado tenia por ejemplo
todavia la expectativa de que iba a salir ese proyecto de Ingenieria de 320 millones que aparentemente no va a salir por
un recurso y unos problemas ahi, entonces va a haber que sumarle o sea a esos 400 hay que sumarle 300 ya van a ser
como 700 millones.

Eso Hacienda lo que hace al final de afio, es ver que nosotros tenemos un gasto maximo aprobado de 22000 entonces
Hacienda nos va depositando trimestralmente los montos en algo que se llama cuenta presupuestaria hasta completar
los 22000 millones al final de afio, Hacienda lo que hace es recuperar todo lo que sobrd, nosotros por ejemplo puede
que lleguemos a ese gasto proyectado de 19800 millones, entonces esa diferencia Hacienda la devuelve a la caja Unica
ahorita con esta propuesta de decreto Hacienda va a decir, bueno pues se distribuyen 2000 millones ahi en caja Unica,
que ya los esta trasladando a otro lado, entonces Hacienda los quita de ahi y se los pasa a quien el modelo
presupuestario esté en el decreto, en esta propuesta de desincorporacion y asi van a ser al final de afio con lo que sobre,
ya no existe superavit especifico, la afectacion aparte de que no tenemos superavit especifico la afectacién se presenta
en el gasto del otro afo porque como les he explicado en anteriores ocasiones el gasto maximo es sobre el monto
ejecutado, entonces si ejecutamos 19800 sobre ese monto vamos a tener el gasto aprobado.

Entonces vamos a andar por 20000 y resto y no por los 22000 millones que aprobaron que tenemos de presupuesto ya
incorporado en la ley, asi es como funciona pero los sobrantes ya se pierden, vuelven a caja Unica.

El Ing. Freddy Carvajal Abarca, Representante del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos, indica me parece que
en algunas sesiones anteriores nos hicieron una exposicion de esta parte de nuestro escenario de lo presupuestado al
2022 que estamos terminando y de la parte real, cuanto es lo que cada direccion externa Direccién de Transito,
Educacion Vial, Policia de Transito y las direcciones en realidad no estan cumpliendo, ahora ahi vemos en las tablas
que Usted expone en los detalles que sé que hay algunos detalles muy puntuales en los cuales no se logr6 hacer ese
gasto, porque fueron aspectos que ya salen de la administracion, eso es entendible.

Pero se puede lograr identificar, pensemos para el 2023 estas direcciones externas que a veces escuchamos no hacen
el gasto del presupuestado, no talvez por negligencia, sino por una falta de interés de que como tiene también
presupuesto del MOPT, entonces sabe que tiene disponible y puede que se pierda ;hay mecanismos de control que
ustedes puedan llegar a tener para que puedan esas direcciones externas cumplir? y si no pues podria en el afio
siguiente presupuestario buscar algun tipo no de castigo, sino decir bueno no lograron ustedes los objetivos planteados,
entonces van a tener menos presupuesto ¢ se podria definir como para el 2023 algun tipo de mecanismo de ese tipo don
Sergio?

El Li. Sergio Valerio indica: bueno no sé si dofia Cindy quiere intervenir, nosotros le vamos dando seguimiento durante
el afio, vamos presentando los informes, de hecho la iniciativa de este afio de que se presenten informes mensuales
ante Junta Directiva obedece a eso, lo que pasa es que eso empez6 ahora que cambi6 el gobierno, entonces empezaron

23



CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL SESION ORDINARIA NO. 3122-2022
JUNTA DIRECTIVA 09 DE NOVIEMBRE 2022

a presentar como en julio cuando ya tal vez no haya tanto que hacer, la direccidn ejecutiva tiene una propuesta, va a
tener una funcionaria en ese tema de darle seguimiento a la ejecucion, eso va a ser importante porque entonces nosotros
desde principio de afio, en el primer informe, en el de enero, yo le puedo decir bueno las direcciones tienen estos saldos
que no han comprometido, esa es la parte importante empezar a ver entonces en enero Usted puede decir, bueno la
vamos a tomar de ejemplo a la Policia, entonces decimos la Policia tiene plata para comprar bloqueadores para comprar
barricadas y chalecos y todo eso y no han hecho la solicitud, entonces si ya Usted empezando febrero le mandé una
nota al director de la Policia y le dice necesito que inicien este proceso de contratacion.

Si termina febrero y volvemos a ver que ese monto esta ahi, ya ahi es a donde hay que dar el seguimiento porque el
problema aqui y sucede en la Policia, son ejemplos pero nosotros a lo interno tenemos identificadas varias dependencias
que tienen problemas importantes no solo las direcciones externas, es la Direccién de Logistica tiene dependencias
como el Departamento de Servicios Generales, tradicionalmente ha tenido inconvenientes con la ejecucion de los
recursos y es porque van iniciando una contratacion en el mes de julio.

Entonces si tienen la plata aprobada desde el primero de diciembre del afio anterior, ya en enero podrian dedicarse a
hacer el cartel, porque aqui hay mucho muchas cosas, es lo que dura el trdmite de cartel, lo que dura el tramite de
Proveeduria, diria que es un tema que tiene que analizar la Direccion Ejecutiva, lo que dura el trdmite en Asesoria Legal,
pero si Usted en la primera quincena de diciembre 0 enero por asi decirlo le dice a Proveeduria, bueno estos son mis
carteles para empezar las contrataciones y se le da seguimiento a eso, entonces empezando febrero la Direccion
Ejecutiva le dice a la Policia, bueno qué ha pasado con la compra de barricadas vuelvo al ejemplo y la Policia va a decir
no sefiora yo lo mandé el 15 de enero y en Proveeduria no me han dicho nada, entonces esa es la forma de darle
seguimiento, ahi ya vamos a poder ir marcando quien tiene el atraso, pero el problema es que si las direcciones dejan
la plata ahi congelada y van empezando las contrataciones en julio y en agosto ya cuesta mas, aunque Usted le dé
seguimiento ya perdi6 6 meses de ejecucion.

La Directora Ejecutiva, esto es un tema de siempre don Freddy, digamos la vez pasada que yo estuve aqui pasaba lo
mismo, pero ahora hay que jugar, cada vez es mas complejo todo, porque ahora para cambiar y darle una funcion nueva
a un funcionario, primero Usted tiene que pasar por ver que sea de su clasificacién, que le den el aval, que no le vaya a
cobrar diferencias salariales, entonces bueno estamos perfilando un movimiento de plazas ahi para poder darle un
puesto acorde con esa funcion a una funcionaria que yo tengo aqui, que es espectacular ella trabajando, para ver cémo
decia don Sergio yo me senté con él a ver lo que pasa es que ya en agosto, septiembre hay muy poco que hacer en
realidad, la reunién la estamos agendando ahora para diciembre uno a uno, porque ni siquiera son notas.

Justo antes de la Junta estaba viendo que el enlace con la Policia de Transito tienes desde junio de estarle mandando
notas a la Policia de Transito para alertar de que se van a quedar sin contratos para mantenimiento de vehiculos y ya
se quedaron sin contratos, ahora les dijimos de las contrataciones sin contenido presupuestario y hay que hacer una
reunion montarles el borrador, entonces tiene que ser un seguimiento muy muy detallado que yo no tengo capacidad de
darle yo.

Entonces voy a poner una funcionaria acé de la direccion a darle a todas las unidades ejecutoras y directamente con
don Sergio para ver cuando se presentaron los carteles, que si tienen 3 dias, el analista pasaba los 3 dias, nosotros le
pongamos un correo y le digamos ¢ya lo sac6?, por lo menos mientras afinamos, porque ahora yo pedi un desglose de
los tiempos de las contrataciones de la Policia y de Educacion Vial y si bien es cierto en las unidades externas duran
muchisimo y aqui un analista dura 20 dias con el trdmite en total un cartel que se tenia para terminar de hacerlo en 8
dias dur6 64 verdad, entonces es demasiado ya es una cosa grave.

Vamos a cambiar la forma de darle el seguimiento a la ejecucion presupuestaria y como decia don Sergio vamos a tener
mesas de trabajo todos los meses y la que se va a quedar dandole seguimiento si logro acomodar el tema del perfil
ocupacional es una funcionaria de acé y bueno mi idea era que trabajara con una funcionaria de don Sergio pero don
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Sergio me dijo que él iba a ser el enlace directo, entonces esperamos que para el otro afio tengamos un comportamiento
diferente.

El Ing. Freddy Carvajal Abarca, Representante del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos, indica que muchas
gracias dofia Cindy y don Sergio, tienen todo el apoyo nuestro verdad de la logistica de la parte a nivel del presupuesto

si hay que buscar contratar a alguien o a personas ahi esta todo el apoyo, asi que de parte nuestra para que efectle ir
buscando esta mejoria.

Al ser las 17 horas con 50 minutos, se retiran de la sesion el Lic. Sergio Valerio Rojas, Director Financiero.

Los sefiores miembros proceden con la votacion:

Se resuelve:

Acuerdo:

8.1 Conocido el informe del Director Financiero referente a la atencién del acuerdo CSV-JD-0485-2022 relativo a la
Elaboracién de Decreto para el rebajo del presupuesto para el traslado a la Comisién Nacional de Emergencias,
de los dineros sobrantes que tenga la institucion, se avala lo actuado por la Administraciéon atendiendo la

solicitud del Sefior Ministro de Obras Publicas y Transportes.

Se declara acuerdo firme.

ARTICULO NOVENO

Oficio: DFOE-CIU-0548. Remision de orden N.° DFOE-CIU-ORD-00002-2022 en relacidn con el Sistema de
Acreditacion de Conductores.

La Directora Ejecutiva expone tema el DFOE-CIU-0548. Remisién de orden N.° DFOE-CIU-ORD-00002-2022 en relacién
con el Sistema de Acreditacion de Conductores e indica que como comenté este informe vino rotulado confidencial de
acceso restringido y se les ha compartido a ustedes bajo esa connotacion, por lo cual se les solicita tener la
confidencialidad del caso con este documento, para efectos del acta y para efectos de poder conocer yo transcribi en la
presentacion solo las recomendaciones que vienen para la Junta directiva.

Si de previo tengo que decirles, que ya hay muchas recomendaciones que se estan trabajando y precisamente por lo
delicado del tema nada mas de forma general, estamos trabajando de la mano con el OlJ, un trabajo de inteligencia en
el tema y entonces si quieren vamos viendo esto, si tiene una particularidad esto que la Contraloria sigue trabajando no
es un informe cerrado, ellos si nos dijeron que ellos siguen trabajando sobre el tema.

Se aporta la presentacion:
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DFOE-CIU-0548
ORDEN N°® DFOE-CIU-ORD-00002-2022

Orden a la Junta Directiva del Consejo de Seguridad Vial

) Mimizterio de Congsja de
ey X1 Obras Piblicas Sequeidad Vial
COS’A RICA ¥ Transpaortes COSEV]

1) Instruir a la Asesoria en Tecnologias de Informacién la implementacion
de los controles en el Sistema de Acreditacion de Conductores (SAC), en el
portal web y la base de datos de Licencias, que permitan regular y dar
trazabilidad a los procesos de matricula y cancelacién de citas para pruebas
tedricas y practicas. Dichos controles deben considerar, al menos, lo
siguiente:

* i. Regulacién de la frecuencia y cantidad de veces consecutivas que un
usuario puede cancelar y volver a matricular una prueba tedrica o practica.

* ii. Establecimiento de un identificador Unico para cada cita que se libere en
la prueba tedrica y practica y registro de ese identificador en los registros
de la base de datos, tanto en las correspondientes a la prueba tedrica o
practica, segln corresponda, como en la tabla “BITACORA”.

* iii. Establecimiento de mecanismos de autenticacidn para la matricula en el
portal web de la prueba tedrica y préctica, que considere la utilizacién de
identificadores como usuario, contrasefia y codigos de acceso.
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* iv. Depuracién de correos duplicados en la base de datos de Licencias, de
manera que cada correo electrénico se encuentre asociado a un solo
usuario. v. Supresion del uso del cédigo de evaluador ‘000’. En el caso de
las pruebas practicas, registrar el codigo del evaluador que efectivamente
verificd el cumplimiento de requisitos por parte del usuario (incluyendo los
casos en los que la prueba consiste en una verificacién documental, por
ejemplo las ?ruebas para licencia tipo D). En el caso de los registros de
prueba realizados por funcionarios de la ATI, definir cddigos
exclusivamente para pruebas al sistema y asociarlos a usuarios especificos.
De modo que, en todos los casos, se pueda dar trazabilidad e identificar a
la persona que efectud la transaccion y se puedan distinguir los registros
que corresponden a transacciones verdaderas y los que corresponden a
pruebas al sistema por parte de la ATI.

vi. Documentacion e implementacion de un procedimiento para garantizar
la confiabilidad, integridad, disponibilidad y trazabilidad de los datos en la
base de datos de licencias.

3 Mimizterio de Congsja de
ey X1 Obras Piblicas Sequeidad Vial
COS’A RICA ¥ Transpaortes COSEV]

Para dar cumplimiento a lo anterior,

* Debera remitir en un plazo maximo de 10 dias habiles contados a
partir de la notificacion del presente oficio, una certificacion en la
que haga constar que se instruyé a la ATI la implementacion de los
controles necesarios en la base de datos y portal web de los puntos
anteriores. Posteriormente, en un plazo maximo de 2 meses
contados a partir de la notificaciéon del presente oficio, remitir una
certificacidn en la que se acredite las acciones ejecutadas por la ATI
para cumplir con lo ordenado, de manera que se garantice la
implementacién de dichos controles. Asimismo, debera certificar que
se cuenta con un expediente debidamente organizado que contiene
toda la informacion relacionada con las acciones ejecutadas por la
Junta Directiva y la ATl para acatar lo aca ordenado.
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2) Instruir a la jefatura del Departamento de Gestion y Desarrollo
Humano del Consejo de Seguridad Vial para que analice y determine
los funcionarios del COSEVI que participan en el proceso de
Acreditacion de Conductores, que deban presentar declaracién de
bienes, a partir lo preceptuado por la Ley contra la Corrupcioén vy el
Enriguecimiento llicito en la Funcidén Publica N.°. 8422 y su Reglamento,
dado mediante Decreto Ejecutivo N2 32333.

) Mimizterio de Congsja de
ey X1 Obras Piblicas Sequeidad Vial
COS’A RICA ¥ Transpaortes COSEV]

Para dar cumplimiento a lo anterior,

* Deberd remitir en un plazo maximo de 15 dias habiles contados a
partir de la notificacidn del presente oficio, una copia del acuerdo en
que se haga constar la instruccion referida en la presente orden.
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3) Facilitar los recursos humanos, materiales y presupuestarios
necesarios, en el marco de sus competencias y posibilidades, y ordenar
que se establezcan las coordinaciones respectivas con el Ministerio de
Obras Publicas y Transportes, a efectos de garantizar la realizacion de
la auditoria forense referida en el punto 5 del apartado siguiente.

) Mimisterio de Congepa de
2013238 G 101 b Obras Piblicas Segunsdad Vial
COS’A RICA y Transpaortes COSEV]

Para dar cumplimiento a lo anterior,

* Deberd remitir copia del acuerdo tomado por la Junta Directiva del
COSEVI en un plazo maximo de 1 mes, contado a partir de la fecha de
notificacion de la presente orden, en el que se instruya a la
Administracién, la designacion de recurso humano, material y
presupuestario para establecer las coordinaciones respectivas con el
MOPT.
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La Directora Ejecutiva agrega, entonces esas son las indicaciones que vienen para Ustedes, vean que son cosas que
incluso hemos ido mas alla de lo que esté pidiendo la Contraloria en lo que es la investigacion de este tema entonces
$no sé si tienen preguntas?

El Ing. Freddy Carvajal Abarca, Representante del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos, indica que de parte
nuestra para que usted siga adelante, pues el proceso que me parece muy bien, ¢ qué requiere para continuar?.

La Directora Ejecutiva indica, aprobar las recomendaciones realizadas por la Contraloria en ese informe e instruir a la
Direccion Ejecutiva que proceda de inmediato con la implementacién en los plazos sefialados por la Contraloria y que
les acredita Ustedes copia del cumplimiento de eso con eso es suficiente y ya con eso yo me encargo del resto.

El Ing. Freddy Carvajal Abarca, Representante del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos, de parte mia yo estoy
de acuerdo que se haga tal y como Usted lo esta recomendando que quede asi el acuerdo que es un acuerdo firme y lo
que Usted requiera de aqui en adelante en el tema estamos aca para apoyar.

Los demas sefiores miembros estan de acuerdo.
Los sefiores miembros proceden con la votacion.
Se resuelve:

Acuerdo:

9.1 Se tiene por conocido el informe de la Directora Ejecutiva referente al oficio DFOE-CIU-0548. Remision de
orden N.° DFOE-CIU-ORD-00002-2022 en relacién con el Sistema de Acreditacion de Conductores y se
acuerda la ejecucion de las disposiciones contenidas en el mismo.

9.2 Se encomienda a la Direccién Ejecutiva instruir a la Asesoria en Tecnologias de Informacion la implementacion
de los controles en el Sistema de Acreditacién de Conductores (SAC), en el portal web y la base de datos de
Licencias, que permitan regular y dar trazabilidad a los procesos de matricula y cancelacién de citas para
pruebas tedricas y practicas. Dichos controles deben considerar, al menos, lo siguiente:

9.2.1 Regulacion de la frecuencia y cantidad de veces consecutivas que un usuario puede cancelar y volver a
matricular una prueba teérica o practica.

9.2.2 Establecimiento de un identificador unico para cada cita que se libere en la prueba teérica y practica y registro
de ese identificador en los registros de la base de datos, tanto en las correspondientes a la prueba teérica o
practica, segun corresponda, como en la tabla “BITACORA”,

9.2.3 Establecimiento de mecanismos de autenticaciéon para la matricula en el portal web de la prueba tedrica y
practica, que considere la utilizacion de identificadores como usuario, contrasefia y cddigos de acceso.

9.2.4  Depuracion de correos duplicados en la base de datos de Licencias, de manera que cada correo electronico se
encuentre asociado a un solo usuario. v. Supresion del uso del cddigo de evaluador ‘000'. En el caso de las
pruebas préacticas, registrar el cddigo del evaluador que efectivamente verificd el cumplimiento de requisitos por
parte del usuario (incluyendo los casos en los que la prueba consiste en una verificacion documental, por
ejemplo las pruebas para licencia tipo D). En el caso de los registros de prueba realizados por funcionarios de
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9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

la ATI, definir cédigos exclusivamente para pruebas al sistema y asociarlos a usuarios especificos. De modo
que, en todos los casos, se pueda dar trazabilidad e identificar a la persona que efectu6 la transaccién y se
puedan distinguir los registros que corresponden a transacciones verdaderas y los que corresponden a pruebas
al sistema por parte de la ATI.

Documentacion e implementacién de un procedimiento para garantizar la confiabilidad, integridad,
disponibilidad y trazabilidad de los datos en la base de datos de licencias.

Se instruye a la Direccién Ejecutiva remitir en un plazo maximo de 10 dias habiles contados a partir de la
notificacion del presente oficio, una certificacién en la que haga constar que se instruy6 a ATl la implementacion
de los controles necesarios en la base de datos y portal web de los puntos.

Se instruye a la Direccién Ejecutiva remitir en un plazo méximo de 2 meses contados a partir de la notificacion
del presente oficio, remitir una certificacién en la que se acredite las acciones ejecutadas por la ATl para cumplir
con lo ordenado, de manera que se garantice la implementacion de dichos controles.

Se instruye a la Direccién Ejecutiva certificar que se cuenta con un expediente debidamente organizado que
contiene toda la informacién relacionada con las acciones ejecutadas por la Junta Directiva y AT para acatar
lo aca ordenado.

Se encomienda a la Direccién Ejecutiva Instruir a |a jefatura del Departamento de Gestién y Desarrollo Humano
del Consejo de Seguridad Vial para que analice y determine los funcionarios del COSEVI que participan en el
proceso de Acreditacion de Conductores, que deban presentar declaracién de bienes, a partir lo preceptuado
por la Ley contra la Corrupcién y el Enriquecimiento llicito en la Funcién Publica N.°. 8422 y su Reglamento,
dado mediante Decreto Ejecutivo N° 32333.

Se instruye a la Direccién Ejecutiva para que facilite los recursos humanos, materiales y presupuestarios
necesarios, en el marco de sus competencias y posibilidades, y ordenar que se establezcan las coordinaciones
respectivas con el Ministerio de Obras Publicas y Transportes, a efectos de garantizar la realizacion de la
auditoria forense referida en el punto 5 del apartado siguiente e informar a la Contraloria General de la
Republica, las acciones ya ejecutadas previamente y los resultados de las mismas.

Se instruye a la Direccién Ejecutiva para que proceda de inmediato con la implementacién en los plazos
sefialados por la Contraloria para atender lo ordenado.

Se declara acuerdo firme.

ARTICULO DECIMO

Oficio CSV-DE-5116-2022. Prorroga de plazas especiales.

La Licda. Cindy Coto Calvo, Directora Ejecutiva, brinda la explicacién del tema mediante el oficio que se aporta a
continuacién:

31



CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL SESION ORDINARIA NO. 3122-2022

JUNTA DIRECTIVA 09 DE NOVIEMBRE 2022
2022-2026 m ull'suf!ﬂ q‘ conse‘jo de
COSVA RICA e ies o

TRABAJANDO, DECIDIFNDO, MEJORANDO

lunes, 7 de noviembre de 2022
CSV-DE-5116-2022
Al contestar por favor reflérase a este oficlo

Ingeniero

Luis Esteban Amador Jiménez

Ministro

Ministerio de Obras Publicas y Transportes

Asunto: Promoga Plazas Especiales
Estimado sefior:

Reciba un cordial saludo. En atencion a la importancia de las funciones que realiza
la Unidad de Disposicion de Vehiculos Detenidos para la Gestion de Residuos,
Donacién y Remate, las cuales tienen un impacto a nivel nacional dentro del
mantenimiento y manejo de los Depdsitos de Vehiculos Detenidos, involucrados en
el desarrollo optime de las labores que ejecuta la Direccion General de la Policia de
Transito, esta Direccion Ejecutiva respetuosamente presenta la solicitud para la
proroga de las plazas especiales aprobadas por la Secretaria Técnica de la
Autoridad Presupuestaria del Ministerio de Hacienda, segun el siguiente detalle:

Iniciaimente, en el aflo 2021, mediante oficio DE-2021-5476 del 29 de octubre del
2021, la Direccion Ejecutiva presenta ante el Licenciado Christian Méndez Blanco,
Director de Recursos Humanos del Ministerio de Obras Publicas y Transportes, la
solicitud de plazas especiales para la Unidad de Disposicion de \Vehiculos Detenidos
para la Gestion de Residuos, Donacion y Remate.

Mediante oficio STAP-2195-2021 del 17 de diciembre del 2021, la Secretaria
Técnica de la Autoridad Presupuestaria del Ministerio de Hacienda aprobd para el
Consejo de Seguridad Vial, tres plazas por servicios especiales, las cuales
correspondian a dos Operadores de Maquinaria Servicio Civil 2 y un Trabajador
Calificado de Servicio Civil 2.

Esta aprobacion fue comunicada el 20 de diciembre del 2021, mediante oficio DE-
2021-6425 a la Licenciada Mariela Carballe Ledezma, Directora a.i. de la Direccion
de Logistica y al Licenciado Eddie Elizondo Mora, Jefe a.i. del Departamento de
Gestion y Desamollo Humano, para que iniciaran de manera inmediata la
contratacion de las tres plazas especiales, tomando en consideracion el
procedimiento de contratacion aprobado por la Junta Directiva con el Acuerdo JD-
2020-0100.

A inicios del 2022, el Licenciado Eddie Elizondo Mora, Jefe a.i. del Departamento de
Gestion y Desarrollo Humano, expreso verbalmente que el procedimiento aprobado
con el Acuerdo JD-2020-0100, denominado CSV-03-004 “Reciutamiento y Seleccion

Consejo de Seguridad Vial
San Jose, La Unuca, contiguo al Banco Nacional. Apartado postal: 745-1150
La Uruca, San José, Costa Rica. Tel: (506) 2522-0900
WWW.CSV.gO.CcT
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de Personal-Plazas Especiales”, no se ajustaba a los requerimientos de su
Departamento, por lo que solicitd su actualizacion.

Asi las cosas, el Departamento de Gestion y Desarrollo Humano inicié con los
trémites comespondientes para ia actualizacion del procedimiento, dejando
pendiente la contratacion de las plazas especiales, con el fin de contar con un
documento que se ajustara a los reguerimientos.

No es hasta 17 de agosto del 2022, que mediante oficio CSV-DL-DGDH-1930-2022,
del Departamento de Gestion y Desarrollo Humano, se recibe la version 03 del
Procedimiento CSV-03-004 denominado “Reclutamiento y seleccion de personal de
puestos de servicios especiales aprobados por la Secretaria Técnica de la Autoridad
Presupuestana”, el cual es aprobado con el Acuerdo CSV-JD-0351-2022 del 09 de
setiembre del 2022.

Durante la elaboracion y aprobacion del Procedimiento CSV-03-004, se dio el
cambio del Director Ejecutivo del Consejo de Seguridad Vial, y el 03 de agosto del
2022, mediante el Acuerdo de Junta Directiva CSV-JD-0273-2022 se nombra 2 la
Licenciada Cindy Coto Calvo, como Directora Ejecutiva del Consejo de Seguridad
Vial, a partir del 04 de agosto del 2022.

Cabe destacar que del afio 2019 al ano 2022, Gnicamente se gestionaron un total de
4.750 vehiculos, contrario a los mas de 10.000 vehiculos detenidos que fueron
gestionados bajo la Direccion de la suscrita, durante el 2017 y 2018.

Tomando en consideracion los datos antes mencionados, esta Direccion Ejecutiva
presenté ante la Junta Directiva el Plan de Intervencién de Depésitos de Vehiculos
Detenidos, con el oficio CSV-DE-3537-2022 del 22 de agosto del 2022, en el cual se
comunico fa propuesta para abordar a nivel nacional todos los Depositos de
Vehiculos Detenidos del Consejo de Seguridad Vial, asi como las Delegaciones de
la Policia de Transito y los Depositos Municipales.

Esta propuesta fue avalada por la Junta Directiva con el Acuerdo CSV-JD-0315-
2022, del 25 de agosto del 2022, y se instruyd a fa Direccion Ejecutiva para que
continue con los framites comespondientes para su ejecucion.

A partir de la aprobacion del Pian Nacional para la atencion integral de los vehiculos
detenidos, se inicid con las visitas de campo a efecto de determinar el estado actual
de los Depositos de Vehiculos Detenidos, y con ello perfilar el desamrollo del
presente plan, estas visitas de campo se atienden a partir del 05 de setiembre del
2022 hasta el 05 de octubre del 2022.

Simultaneamente, la Direccion de Logistica en conjunto con esta Direccion, publica
el 07 de setiembre del 2022 la Licitacion Puablica 2022LN-000001-0058700001
denominada “Contratacion de una empresa para el desarme. separacion y gestion

Consejo de Seguridad Vial
San José, La Uruca, contiguo al Banco Nacional. Apartado postal: 745-1150 La
Uruca, San José, Costa Rica. Tel: (506) 2522-0900
WWW.CSV.go.cr
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de residuns, debidamente autorizadas para el fratamiento de vehicwlos y sus parfes,
gue fusron defenidaos por muita fija”. Este proceso de contratacion administrativa fue
adjudicado al Consorcio Beneficio La Sylvia Ltda, segin Acuerdo de Junta Directiva
CSV-JD-0449-2022, que actualments =& encusntra en framite ante la Contraloria
General de la Replblica el recurso de revocatoria presentado por dos de las
empresas participantes.

Posterior a estas fechas, se frabaja en el Informe de Avances del Plan Nacional
para la atencidn integral de los vehiculos detenidos, el cual es presentado ante la
Junta Directiva en la Sesion COrdinaria del 19 de octubre del 2022, v aprobado con el
Acuerdo CSV-JD-0436-2022.

Ante la presentacion y aprobacion de este informe, se da la orden de inicio del
proyecto a partir del 21 de octubre del 2022, iniciando con la Delegacion de Transito
de Alajuela, lo cual es comunicado a la Direccion de Logistica mediante oficio CSV-
DE-4773-2022 del 19 de octubre del 2022,

Tomando en consideracion las fechas de inicio del proyecto, v el tiempo gue se
requiere para el reclutamiento del personal en las tres plazas especiales, la
Administracion decide no gestionar lo requerido para el nombramiento de las plazas
aprobadas para el ejercicio presupuestario 2022, y presentar ante la Autoridad
Presupuestaria la justificacion cormespondiente para la promoga de las mismas, ya
gue no es factible, tomando en consideracion el tiempo requerido para la induccion y
capacitacion de las personas que estarian participando en el proceso, contratar por
un corto plazo dichas plazas, pudiendo incluso ser perjudicial para los candidatos
elegidos.

Dentro de lo gque s2 guiere lograr con la aprobacion de la promoga de estas tres
plazas para el 2023, resalta el atender depositos de vehiculos detenidos de la
Regidon Chorotega, Region Huetar Norte, Region Atlantica v Region Brunca, lo cual
se puede cbservar en el cronegrama incluido en el oficio CSV-DE-3537-2022.

Ademas, lo que se pretende alcanzar con la aprobacion de la promoga de estas
plazas, es la limpieza de los depodsitos de vehiculos detenidos, la cual se logra con
la clasificacion y gestion de los wvehiculos, para lo cual se estara trabajando
adicionalmente con una empresa para el desarme, separacion y gestion de
residuos, debidamente autorizada para €l tratamiento de los vehicules y sus pares,
gue fueron detenidos por multa fija, conforme a los articulos 155, 155 biz v 156 de la
Ley de Transito MN* 9078 y sus reformas, segun la Licitacion Plblica 2022LN-
000D01-0058700001 denominada “Confratacion de Empresas para el desarme,
separacion y gestion de residuos debidamente auforizadas para el tratamiento de
lng vehiculos y sus parfes que fueron defenidos por multa fija", la cual fue
adjudicada al Consorcio Beneficio La Syivia Lida, segun Acuerdo de Junta Directiva
CSV-ID-0449-2022.

Consejo de Seguridad Vial
San José, La Uruca, contiguo al Banco Macional. Apartado postal: 745-1150 La
Uruca, San José, Costa Rica. Tel: (506) 2522-0900
WWW.CSV.QO.CT
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Es importante resaltar, que en caso de que la Institucion no posea la cantidad de
personal requerido para la clasificacion de los vehiculos detenidos, la empresa
contratada no podra trabajar al nivel gue tienen establecido, ya gue se les estara
otorgando una cantidad baja de vehiculos para su debida gestion, lo cual provoca
atrasos en el Plan Nacional para la atencion integral de los vehiculos detenidos, v
posibies reclamos administrativos para la Institucion por parte de la empresa, al no
cumplir con lo establecido en el cartel licitatorio.

Al tener el wisto bueno para la ufilizacion de las plazas, se estara atiendo un
aproximado de 23.033 wvehiculos detenidos durante el 2023, segin datos
preliminares suministrados por los Encargados de los Deposites de Vehiculos
Detenidos, obtenidos durante las visitas de campo.

Esta cantidad representa e 80% del total de vehiculos detenidos a nivel nacignal,
esto sin tomar en consideracion los wvehiculos detenidos del Gran Area
Metropolitana, los cugles se estan atendiendo desde el 21 de octubre del 2022 Mo
obstante, es necesaro resaltar que al contar con tres funcionarios mas para la
atencion del Gran Area Metropolitana, se estard gestionando con mayor eficacia los
vehiculos de esta region, logrando disminuir los plazos establecidos.

Entre las tareas que se estaran ejecutando con la aprobacion de las plazas, se
pueden mencionar en términos generales las siguisntes:

Blsqueda de vehiculos detenidos.

Traslado y acomodo de vehiculos detenidos.

|dentificacion v clasificacion de vehiculos detenidos.
Werificacion fisica v fotografica de los vehiculos detenidos.
Colocacion de “aretes” para la disposicion de los vehiculos.

i

Estas tareas son importantes para el desamollo del Plan Nacional para la atencidn
integral de los vehiculos detenides, ya que son las gue se reguieren inicialmente en
el proceso para la clasificacion v distribucion de los vehiculos detenidos, v con la
venficacion fisica v fotografica, el personal administrativo elabora los expedientes
correspondientes para continuar con la intervencion de los vehiculos detenidos.

Tomando en consideracion lo mencionado anterfiorments, s solicita se gestiones
ante la Secrstaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria del Ministerio de
Hacienda, la promoga de las tres plazas autorizadas para el 2022, generando un
cambio en las plazas aprobadas, segln &l siguisnts detalls:

Plazas aprobadas para el 2022

Cantidad | Mo. Puesto Clase
1 381846 Operador de Maguinaria Servicio Civil 2
1 51847 Operador de Maguinaria Servicio Civil 2
1 381854 Trabajador Calificado de Servicio Civil 2

Consejo de Seguridad Vial
San José, La Uruca, contiguo al Banco Nacional. Apartado postal: 745-1150 La
Uruca, San José, Costa Rica. Tel: (S06) 2522-0%00
WWW.CSV_go.cT
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Plazas solicitadas para el 2023
Cantidad Clase
1 Operador de Maquinana Servicio Civil 2
1 Trabajador Calificado de Servicio Civil 2
1 Trabajador Calificade de Servicio Civil 2

Este cambio se solicita, debido a que se requiere con urgencia mas personal para la
clase de Trabajador Calificado de Servicio Civil 2, los cuales son los que tienen
mayor incidencia en las tareas que se realizan en los Depdsitos de Vehiculos
Detenidos, ya que con un Operador de Maquinaria de Servicio Civil 2, se puede
trabajar en el traslado y acomodo de los vehiculos detenidos, y los dos Trabajadores
Calificados de Servicio Civil 2, frabajarian en la verificacion fisica y fotografica de los
vehiculos, para la posterior conformacion de expedientes.

Se detalla a continuacion, segun informacion suministrada por el Departamento de
Gestion y Desarrollo Humano, ia proyeccion requerida para las plazas solicitadas:

CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL
PROYECCION DE PLAZAS SERVICIOS ESPECIALES PARA EL 20223
PUESTO OPERADOR DE MAQUINARIA DE SERVICIO CIVIL 2

Partido Descripcion MONTO
TOTAL

[001 |Remuneraciones Basicas 4.135,800.00

0.01.03 | Servicios Especiales 4 135,800 00

003 |Incentivos Salarlales 350,000.00
0.03.01 |Retribucién por Afios Servidos -

003 02 |Restriccion al Epercicio Liberal de & Profesiin -
0.03.03 | Decimotercer mes 350,000 00
003 04 | Salario Escolar -

(1.03.99 | Otros Incertivos Salanales -
0.04 |Contribuciones Patronales al Desarrollo y la Seguridad Social 436,390.80

0.04.01 | Contribucion Patronal al Seguro de Salud dela CCS S 41401150
0.04.05 | Contnbucién Patronai al Banco Popular y de Desarrollc Comunal 22379.00
005 |C P a Fondos de P y Otros Foodos de Cap : 682,112.00 |
0.05.01 |Contnibucita Patronal al Seguro de Pensiones dels CCSS 242 568 50
005 02 [Aporie Patronal al Régimen Obigatario de Pensiones Complementarias 134274 00
0 05.03 | Aporte Patronal al Fondo de Captalizacion Laboral 67,137 (0
0.05.05 | Cantnibucion Patronal a Fondos Administrados por Entes Privados 238,112 50
6.01 Transferencias Corri al s Publico 81,459.50
6.01.02 | Transf. Comentes a Insttuciones Descentralzadas no Empresariales (IP 200) 7027000
§.01.03 | Transf. Cormientes a Insttuciones Descentralzadas no Empresanizles (IP 202) 11,189.50
6.03 |Prestaciones 700.000.00
6.03.01 |Prestaciones Legales -
6.03 99 | Otras Prestaciones 700.000.00
TOTALES 6,385,762.00
Consejo de Seguridad Vial

San José, La Uruca, contiguc al Banco Nacional. Apartado postal: 745-1150 La
Uruca, San José, Costa Rica. Tel: (506) 2522-0900
WWW.CSV.go.cT
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CONSEJO DE SEGURIDAD VIAL
PROYECCION DE PLAZAS SERVICIOS ESPECIALES PARA EL 2023
PUESTOS TRABAJADOR CALIFICADO DE SERVICIO CIVIL 2

Parsda Descripelon MONTO
TOTAL
01 __|Remuneraciones Bisicas $.050.800 00
0 01 03 |Servici08 F speciaies 8,050 600 00
03 |incentivos Salariales 700.000.00

003 01 [Retribucion por Aoy Seridos

003 02 [Restnecidn ol Exrcicio Liberal do la Profesion
0 03 03 [Decerorcer mes 700,000 00
003 04 |Satano Escolar

0,03 @0 |Oros Incentivos Satarisles

[0.04 [Contribuciones Patronales al Desarrolio y la Seguridad Social 849,303 00 |
004 01 [Cantribucion Patronal ol Seguro de Ssud de s CC S 8 05,749 00|
0 04 05 |Cartribucion Patronal o Banc o Popular y de Desartolo Comunad 4 554 00
[0.05  |Comrnoaciones Patronalas a 1onsos do Penakines y Otros Fandos ds Capitatzackn 1,289.263.50
005 01 [Cantribucion Patronal &l Sequro de Pensiones delaCC S S 457 317 00
00502 Patronad ol Régimen Obligatorio de Pensiores Complernentaras 201,324 00
0 05 03 [Apone Patronal al Fondo de Captakzacion Labaral 130 662 00
0 05 05 [Cantribucion Patronad a Fonoos Adminstrados por Entes Privados 430 M0 50
[601  |Transterencias Corrientes al Sector Publico 144599 50
601 03 | Trans! Cormertes a Instituciones Descentrdizadas no Empresanales (P 200) 122822 50
001 03 | Transf Corrertes a Insttuciones Descentralizsdas no Empresanales (9 202) 20717 00
[603  [Prestaciones 1,300,000.00
0 03 01 |Prestacones Legales
6 03 99 [Otras Prostaciones 1,300 000 00
TOTALES 12,331,966 00

Segln lo anterior, se proyecta para e 2023 el monto presupuestario total de
¢18.719.728,00 para las tres plazas solicitadas, esto sin tomar en consideracion el
monto por concepto de salario escolar, el cual se estaria cancelando en enero 2024.

Considerando la proyeccion de presupuesto de salarios para el page de salarios de
plazas especiales para el 2023, por el monto total de ¢19.897.177.00, segin
Certificacion CSV-DL-DGDH-2507-2022, se comunica que el presupuesto
proyectado para | 2023 es suficiente para asumir las tres plazas solicitadas.

Dado lo anterior, y tomando en consideracion la urgencia que tiene el Consejo de
Seguridad Vial, asi como el Ministerio de Obras Publicas y Transportes, para la
intervencion de los Depositos de Vehiculos Detenidos a nivel nacional. con el fin de
lograr espacio y un adecuado funcionamiento, asi como el abordaje sistematico de
las ordenes sanitarias que pesan en multiples instalaciones, se solicita de manera
atenta presentar ante la Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria del
Ministeric de Hacienda la solicitud de prorroga para las tres plazas mencionadas
previamente.

Consejo de Seguridad Vial
San José, La Uruca, contiguo al Banco Nacional. Apartado postal: 745-1150 La
Uruca, San José, Costa Rica. Tel: (506) 2522-0900
WWW.CSV.go.cr
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No se omite indicar, que con la reduccion del hacinamiento que presentan estos
depositos de vehiculos detenidos, se mejora la operatividad y desempefio de los
Oficiales de Transito de la Direccion General de la Policia de Transito, coadyuvando
con ello, a lograr una mejor condicion y calidad de vida de los habitantes del pais.

La certificacion de ocupacion no se adjunta dado que no se nombraron las plazas
especiales durante el 2022.

Ademas, queda pendiente de remitir el Acuerdo de Junta Directiva requerido, dado
gue los Miembros de la Junta Direcfiva sesionan el proxime miércoles 09 de
noviembre del 2022.

Agradeciendo de antemano el tramite a la presente solicitud,

Sin otro particular, atentamente,

SINDY ROCIQ Frede dgtumente

ROCIO

COTO CALVO cotocawo Frmay

(FIRMA) gl

Licda. Cindy Coto Calvo
Directora Ejecutiva
DIRECCION EJECUTIVA

C. Licda. Angela Mata Moreno-Viceministra-Viceministenio Administrativo y Gestion Estratégica
Lic. Christian Méndez Blanco-Director-Gestion Institucional de Recursos Humanos
Licda. Mariela Carballo Ledezma-Directora a.i-Direccion de Logistica
Lic. Eddie Elizondo Mora-Jefe a i.-Departamento de Gestion y Desarrolio Humano
Miembros Junta Directiva-CSV

ANEXOS:

1- Ofico DE-2021-5476

2- Cficio STAP-2195-2021

3- Oficio DE-2021-6425

4- Acuerdo Junta Directiva JD-2020-0100

5- Oficio CSV-DL-DGDH-1830-2022

6- Version 02 de! Procadimiento CSV-02-004

7- Acuerdo de Junta Directiva CSV-JD-0351-2022

8- Acuerdo de Junta Directiva CSV-JD-0273-2022

2- Oficio CSV-DE-3537-2022

10-Acuerdo Junta Directiva CSV-JD-0315-2022

11-Informe de Avances del Plan Naciona! para |a atencion integral de los vehiculos detenidos
12-Acuerdo Junta Directiva CSV-JD-0428-2022

13-Oficio CSV-DE-4778-2022

14-Acuerdo de Junta Directiva CSV-JD-0442-2022

15-Certficacion CSV-DL-DGDH-2507-2022, proyeccion de presupuesto para el 2023

Consejo de Seguridad Vial
San José, La Uruca, contiguo al Banco Nacional. Apartado postal: 745-1150 La
Uruca, San José, Costa Rica. Tel: (506) 2522-0200
WWW.CSV.gO.CT

No hay comentarios.

Los sefiores miembros proceden con la votacion.
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Se resuelve:
Acuerdo:

10.1  Se tiene por conocido y analizado el oficio CSV-DE-5116-2022 referente a la prorroga de plazas especiales,
presentado por la Directora Ejecutiva.

10.2  Se instruye a la Direccién Ejecutiva presentar ante la Secretaria Técnica de la Autoridad Presupuestaria del
Ministerio de Hacienda la solicitud de prorroga para las tres plazas mencionadas en el oficio CSV-DE-5116-
2022 con todas las justificaciones correspondientes.

Se declara acuerdo firme.

ARTICULO UNDECIMO

Asuntos de Directora Ejecutiva.

Sequimiento-Recurso de Apelacion-2022LN-000001-0058700001.

La Licda. Cindy Coto Calvo indica que este tema, es muy rapido, solamente es para que estén enterados y don Carlos
nos puede ampliar.

Recuerden que habia un recurso de apelacion interpuesto contra la adjudicacidn de la gestora de residuos y ahora la
semana pasada interpusieron otro recurso de apelacion igual creo que estaba interpuesto ante la Contraloria y ante
nosotros, en ese punto tal vez don Carlos nos pueda decir, pero este es como para que sepan que la orden de inicio
esta atrasada un poco por este punto pero don Carlos es el que les lleva como el pulso a estos temas.

El Dr. Carlos Rivas Fernandez, Asesor Institucional, responde, es distinto al otro caso del recurso originalmente
presentado, donde el alegato era que no se habia podido presentar la oferta en el sistema SICOP, en la plataforma
SICOP.

Ahora este oferente si fue de los que particip6, entonces esta legitimado para presentar el recurso, pero lo que sucede
€s que como es una licitacion publica la competencia para conocerlo es la Contraloria General de la Republica, entonces
hay que esperar a aquellos formalmente den la audiencia, hacer los descargos del caso aunque ya los compafieros lo
tienen listo, nada mas seria dar la respuesta a la Contraloria, pero si lamentablemente esto es normal y va a dilatar un
poco el inicio de la contratacion, porque los tiempos de la Contraloria no son tan agiles como los que uno quisiera y ya
estamos en el cierre del afio y como que a ellos les da un poquillo de perecilla también sacar las cosas al final.

A lo mejor nos ayuden a analizar un poco antes y por lo que se vio someramente los argumentos que ellos estan
planteando no serian procedentes como para que se revoque el acto de adjudicacion, basicamente es el estado en que
se encuentra.

La Licda. Cindy Coto Calvo, agrega que primero que me gusta tenerlos informados para que vean, que va pasando el
tiempo, si tengo que decirles que durante este tiempo que hemos estado trabajando, hemos clasificado gran cantidad
de las motocicletas, ademas hemos tenido avances importantes, el Registro ya nos recibio el primer grupo de placas era
un tema ahi que estaba pendiente, porque ellos no lo querian recibir ya nos lo recibieron y ya esta el procedimiento
nuevo aprobado por la UPI'y creo que hemos ido avanzando en cosas practicas, la logistica de este tema hemos ido
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acomodando un poco la gestion del personal y mientras tanto yo retomé, porque como que habia problemas ahi con la
organizacion del departamento.

Entonces yo quincenalmente estoy haciendo la reunién con todo el personal yo lo estoy trayendo y hoy lo tuvimos
presencial y yo estoy dirigiendo la unidad, mientras tanto para que esto vaya avanzando entonces, este tiempo nos ha
servido pero por eso yo le dije a don Freddy la semana pasada, que yo esperaba que estuviera la empresa para que lo
pudieran ver, pero entonces para que tengan claro qué es lo que esta pasando.

Igual el veintiuno empezamos a recibir todas las motocicletas y vehiculos detenidos de las policias de transito
municipales, veran entonces eso va a ser importante, estamos caminando aunque todavia no podemos tener la empresa
en sitio que ahora si nos urge un poco, porque ya tenemos bastante material y nos urge que la empresa empiece a
recoger, pero bueno vamos avanzando, ese era ese punto, que era nada mas para conocimiento de ustedes.

Se adjunta el documento para el respaldo:

Heredia, 03 de noviembre de 2022

Sefiores
Contraloria General de la Republica

Ref: Recurso de Apelacidn contra el Acto de Adjudicacién emitido
dentro del Procedimiento 2022LN-000001-0058700001, tramitada
por COSEWYI para la contratacion de “Contratacion de una empresa
para el desarme, separacion y gestion de residuos, debidameante
autorizadas para el tratamiento de vehiculos v sus partes, que
fueron detenidos por multa fija.” Por un pericdo de un afio
promogable, recaido en la oferta sometida por Beneficio La Sylvia
Lida

Interpone: Agricola La Caturra ES S A

Estimados Sefores:

El suscrito Luis Eugenio Suarez Maroto, mayor de edad, casado una vez, vecino
de Santa Lucia de Barva, Heredia, Licenciado en Administracion de Empresas,
portador de la cédula de identidad numero dos — cero cuatrocientos — cero
ochocientos noventa y cinco, actuando en mi condicion de representante legal con
facultades de apoderado generalisimo sin limite de suma de la sociedad
AGRICOLA LA CATURRAE S, S.A., con cédula de persona juridica 3-101-062946,
en tiempo v forma manifiesto v solicito lo siguiente:

De conformidad con los derechos concedidos por el ordenamiento juridico
costarricense a favor de mi representada, procedo a interponer recurso de apelacion
al acto de adjudicacion, comespondients al procedimiento de contratacion tramitado
en amparo de las disposiciones de la Ley de Contratacion Administrativa, Licitacidn
Puablica 2022LN-000001-0053700001 tramitada por el Consejo de Seguridad Vial
(COSEVYI) para la “Contratacion de una empresa para el desarme, separacion y
gestion de residuos, debidamente autorizadas para el tratamiento de vehiculos v
sus partes, que fueron detenidos por multa fija.” Por un periodo de un afo
prorrogable, recaido en la oferta sometida por Beneficio La Sylvia Ltda; recurso que
se interpone con sustento en los estipulado en el ariculo 84 de la Ley de
Contratacion Administrativa (N°7494), articulos 182 v 184 del Reglamento a la Ley
de Contratacion Administrativa (Decreto Ejecutivo N=33411-H) v fundamentado en
los razonamientos que se indican en el presente documento.

= Acto contra el que se recurre.

Se impugna el acto final de dicha licitacion, adoptado por el COSEVI en la
licitacidn 2022LN-000001-0058700001 para la “Contratacion de una empresa para
el desamme, separacion y gestion de residuos, debidamente autorizadas para el
tratamiento de vehiculos vy sus partes, que fusron detenidos por multa fija.” Acto
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recaido en la oferta sometida por Beneficio La Sylvia Ltda, acto final notificado
mediante aviso de SICOP del pasado viemes 21 de octubre de 2022.

= De la Legitimacion de Agricola La Caturra E 5, 5.A para |a interposicion del
pressnte recurso.

De conformidad con la reiterada jurisprudencia de la Contraloria General de la
Repiblica, las firmas apelantes que pretendan la anulacion del acto de adjudicacion
de un concurso deben demostrar estar debidamente legitimados para ejercer
juridicamente tal pretension. En virtud de lo expuesto, todo oferente apelante debe
demostrar que su oferta resulta ser una propuesta elegible v en gue, en razdn de
ello, es susceptible de resultar adjudicataria.

Agricola La Caturra E 5, S.A., se encuentra inscrita en el Registro Unico de
Proveedores SICOP, seguidamente se aceptd la invitacion a participar en el proceso
publicado por la administracion licitante via SICOP, presentd oferta a la Licitacion
de referencia y se encuentra interesada como todo oferente en resultar adjudicada
con el fin de poder prestar efectivamente esos senvicios a la Administracion, por lo
que devenga un claro interés legitimo en el resultado final del presente proceso
licitatorio.

« Sobre la formalidad y evaluacion de la oferta presentada por el Beneficio La
Sylvia Lida.

Para Ia licitacion que nos ocupa, la Administracion indico en el documento “A.
Condiciones Generales”, que pemitia la presentacion de ofertas bajo la modalidad
de Consorcio debido a la naturaleza de la contratacion, segun el punto @ Consorcio
yio Subcontratacion.

Asi las cosas, al realizarse una revision del expediente que consta en dicho
sistema, se evidencia que la oferta del denominado “Consorcio Beneficio La Sylvia
Lida. - Rigoberto Chaves Vargas®, se presentd bajo la modalidad de oferta
individual, segin imagen tomada de dicha plataforma & dia 21 de octubre del afo
€N Curso:

MiHnEwe ded prossanor | BEREFICID LA SYLVLA LIMITADA

IdEar fcacala o8
Erovosdor

Hondee dH dabinsder  ERICH ARTURD JMENED HERMANDEZ

3102033008

Tipn en oferta ierta bass
S de I ol ZORZLM D0 - RO - Parid 104 )

MACRGE A COTER EAC  Conswis dal by e cambis

MOdallal e pago O & 30 0% vEla 0 Cosinle e ld - TiafSiasenoe Scioaics o8 oo

Modaldad da anirega Flaxa

Modaldad ca olaris Iredidusl —

Como se puede observar, la oferta gue resulio ser admisible vy evaluada
mediante la figura de consorcio, aldn cuando se presentd como una oferta individual
en el sistema. El SICOP como herramienta dispone de las funcionalidades vy
procedimientos para gue foda persona fisica o juridica, nacional o exiranjera
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registrada en SICOP como potenciales proveedores puedan ofertar, va sea a nivel
individual o como parte de un acuerdo consorcial, siempre v cuando se realice de
conformidad con 1o estipulado en el marco regulatorio.

Especificamente el sistema en el formulanio electrénico de oferta, cuando se
esta confeccionando dispone de la funcionalidad para seleccionar la modalidad de
oferta, cuando el usuaro proveedor selecciona “Acuerdo consorcial” el sistema
despliega campo obligatorio para que la persona que esta confeccionando la oferta
indigque las personas fisicas o juridicas, nacionales o extranjeras gue conforman el
consorcio, formalidad ausente en la oferta que resultd adjudicada.

En concordancia con los requenmientos para el uso del Sistema Integrado de
Compra Plblicas SICOP, deviene importante resaltar que este sistema pemmite
tener absoluta clandad sobre la identidad del oferente, quien, de seleccionar la
modalidad individual estaria presentando la oferta en esa calidad y no como se
desprende de los documentos adjuntos, donde se aclara que su oferta es
consorciada. Este elemento esencial de validez, no se encuentre presente al
momento de presentar la oferta v debido a lo anterior esta oferta no debe
considerarse como valida.

Por ofro lado, genera suspicacia el documento subido al sistema, sin ndmero
del 18 de octubre de 2022, suscrito por el sefior Jiménez y el Chaves, quienes
indican lo siguiente:

..} hago de su conocimiento gue mi reprasenifada es la baneficiaria final
en la ficitacion con COSEW y es la dnica responsable del pago para cubrir
los servicios del Sr. Rigoberto Chaves Vargas portador del documento de
identificacion nimero 10880809 en la figura de consorcio gue se esta
utilizando. (..)"

De la anterior declaracion, pareciera dejar en entredicho la voluntad de ambos
representantes legales de manifestar que frabajardn mediante la figura de
consorcio, mismo gue carece de validez, sino que pareciera ser una figura de
subcontratacion, ya que resulta contradictorio con el articulo cuarto del “acuerdo
consorcial’, en donde se habla de una distribucion de los ingresos v no un “pago de
servicios”, lo que induce a la administracion a emor para adjudicar la licitacion de
marras bajo [a figura de “consorcio™.

En virtud de lo anterior, se solicitad considerar la evidente falta de validez que
dicha oferta y posteriores manifestaciones acamean, asi como la responsabilidad
persona de los funcionarios involucrados en el proceso, ya que es un acto evidente
y manifiesto de violacion al principio de legalidad v una afectacion sobre la
satisfaccion del interés publico por el cual fue promovida la presente licitacion.

« Sobre las condiciones generales solicitadas para las firmas que participan
mediante la modalidad de consorcio.

Cuando la Administracion define la necesidad de obtener un determinado
servicio para el cumplimiento de sus competencias y de ahi para el interés plblico,
debe procurar para ese objetivo elaborar un pliego de condiciones cuyas
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disposiciones resulten armaonicas y proporcionadas. También debe garantizar el
cumplimiento por parte de los proveedores interesados de cada una de las
indicaciones y/o elementos indicados en cada documento del plisgo de condiciones.

Dentro de estos requisitos de admisibilidad, 1a licitacidn gue nos ocupa indico en
el documento "A. Condiciones Generales”, lo siguiente:

(...) Las firmas gue parficipan mediante la modalidad de consorcio deberan
presentar toda aguella informacian que se reqguiera para calfficar la ofierfa.
Entre la informacion que caracteriza a cada unas de las firmas del
consorcio, debers manifestarse la gue consideren gue mejor calificara
al consorcio comao 1al {experiencia, afnos de consuTuCIon, entre oiros).
Con base en esa manifestacion se evaluara la oferta. {...) (Lo resaltado
no es del original).

Ahora bien, 0 gue genera una duda razonable en cuanto al proceso de
seleccion, es que la oferta del supuesto “Consorcio Beneficio La Syhia Lida. -
Rigoberto Chaves Vargas™, en los documentos aportados en SICOP, no se visualiza
la manifestacion expresa de acuerdo con lo solicitado en el cartel sobre como la
Administracion debera considerar su oferta para calificara (referente a experiencias,
afios de constitucion, entre otros).

En este aspecto la gran duda es bajo cual manifestacion la Administracion
decidid realizar la evaluacion de la oferta, ya gue tampoco se comprende como
fueron seleccionados los critenios que mejor calificaron al oferente para dicha
evaluacion. Es por lo anterior, al no cumplir con o indicado en dicho cartel, carece
de eficacia juridica la oferta presentada.

Cabe destacar que de acuerdo con el documento “C. Metodologia de la
Evaluacion la Administracian™ se indica:

{..) 1. METODOLOGIA DE EVALUACION

Seran consideradas como elegibles, todos los oferentes cuya participacion
sea individual o consorciada y cumplan con todos los requisitos de
admisibilidad y se comprometan con fodas las condiciones del carel
Ofertas coh permisos pendientes, en ramite U omisos, seran excluidas

del proceso,

El oferente deberd incluir en su oferta digital toda la informacion
necesaria para la correcta evaluacion de la ofera.

Seran excluidas aguellas ofertas gue se aparten de lo soficitado de forma
tal que haga imposible armonizarias con las esfipulaciones de esta licitacion
(...). (Lo resaliado es del original)

Es por lo anterior, que dicha omision deviene en un incumplimiento cartelario y
legal de los requisitos indispensables establecidos para que exista una participacion
mediante la figura de consorcio, siendo algo claramente definido por la normativa v
los requisitos realizados por la Administracion para considerar y calificar a las
ofertas presentadas. Queda en evidencia que la oferta fue considerada, admitida y
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posteriormente evaluada, sin cumplir con los requisitos de validez v eficacia,
otorgandole una ventaja ilegal a este oferente debido a la omision de lo solicitado
por 1a Administracion v la incorrecta suscripcion de la oferta.

Asi las cosas, la Administracion claramente indicd gue los oferentes debian
incluir en su oferta digital toda la informacion necesaria para la evaluacion de la
oferta y que debian cumplir con todos los requisitos de admisibilidad, ya que de lo
contrario serian excluidas.

Adicionalmente, en este caso, al momento de presentarse la oferta para la
licitacidn de marras, si bien la oferta consorcial carece de los elementos esenciales,
se encontraba el sefior Rigoberto Chaves Vargas “omiso” en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias tal como consta segln consulta ante |a pagina del Ministerio
de Hacienda y asi constatado en las chservaciones de los funcionarios del COSEVYI
en el sistema de SICOP. Asimismo, existia morosidad ante la CCSS, incumpliendo
con lo indicado en el pliego de condiciones v 1o declarado en dicho sistema v en las
declaraciones juradas.

+« Sobre los estados financieros declarados por el Consorcio Beneficio La
Sylvia Ltda. - Rigoberto Chaves Vargas.

Como parte del pliego de condiciones establecido en el documento A.
Condiciones Generales, la Administracion indica en su punto 13.6 Capacidad
Financiera de la Empresa; la oferta del Consorcio si bien es cierto cumplié con
indicar expresaments guien asumiria la responsabilidad financiera del proyecto v el
aporte de los estados financieros dictaminados por un auditor extemo que sea
contador pdblico autorizado (CPA).

La gran duda surge sobre la aplicacion por parte de la Administracion de lo
indicadao:

(... 13. REQUISITOS DE ADMISIBILIDAD

La institucion se reserva el derecho de verificar foda la informacion
stiministrada. De comprobarse falsedad en la informacion aportada, fa oferia
serd descalificada auvfomaticamente. (..)

Respecto a los estados financieros, se considera indispensable que la
Administracion se haya cuestionado la veracidad de los datos declarados en los
Estados Financieros y de acuerdo con su derecho de verificacion de toda la
informacion haya procedido a cuestionar sobre los activos declarados en
concordancia con los activos registrados ante el Registro Nacional a nombre de la
sociedad responsable financieramente por parte del Consorcio Beneficio La Sylvia
Ltda. - Rigoberto Chaves Vargas.

Asi las cosas, solicitamos se proceda a revisar y confimar la completez de los
documentos aportados apegados a la transparencia y legitimacion de o declarado,
ya que, en caso de haber inconsistencia o ausencias en los declarado, la oferta
resultaria descalificada debido a que no concuerdan con lo registrado ante 2l ente
rector costamcense, considerando como el punto de la apelacion la veracidad y
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completez de los estados financieros de acuerdo con lo solicitade en el pliego de
condicior)es por la ausencia de toda la informacion necesaria para la comrecta
evaluacion de la oferta.

PETITORIA.

Por ias razones expuestas, muy respetuosamente sugerimos que, previo a
continuar con !a tramitacion del presente proceso concursal, se proceda a:

I.  Requerrr a Ias distintas instancias competentes se pronuncien sobre nuestro
recurso de apelacion;
II.  Declarar con lugar, el recurso de apelacion que se somete.
Ill.  Revertir la adjudicacion a favor de Consorcio Beneficio La Sylvia Ltda. -
Rigoberto Chaves Vargas.

Prorrogamos, por todo el plazo que sea necesarno y hasta la resolucion del
presente recurso de apelacion, la vigencia de nuestra oferta. Ante la Administracion
se sometera la prorroga de la comespondiente garantia de participacion.

PRUEBA.

« Pliego cartelario con sus respectivos anexos.
* Todo el expediente visible en SICOP.
FUNDAMENTO LEGAL

« Articulo 1, siguientes y concordantes de Ia Ley General de la Administracion
Publica.

e Ariculo 1, siguientes y concordantes de la Ley de Contratacion
Administrativa, N°7494.

e Articulo 1, siguientes y concordantes del Reglamento a la Ley de
Contratacion Administrativa, Decreto Ejecutivo N°33411-H.

NOTIFICACIONES

Sefialamos para nofificaciones, el correo: disizolisa@hoimail.com vy
bufetebf@outlook es. Rogamos resolver de conformidad. — Sin otro particular.

LUIS EUGENIO  Frmado digtaimants

SUAREZ RS RS
MAROTO (FRvA)
(FIRMA) riiorrgy

Lic. Luis Eugenio Suarez Maroto
Apoderado Generalisimo
Agricola La CaturraE S, SA.

Se resuelve:

Acuerdo:

SESION ORDINARIA NO. 3122-2022
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11.1  Se da por recibida la informacion referente al Seguimiento-Recurso de Apelacion-2022LN-000001-0058700001
en contra del proceso de contratacion de un gestor de residuos de vehiculos detenidos.

Se declara acuerdo firme.

ARTICULO DUODECIMO

CORRESPONDENCIA:

Posicion DEKRA - Noticia Semanario Universidad.

La Directora Ejecutiva, explica que ese documento que estan viendo ahi, en el que mandan es como una ponencia de
Dekra, de todo lo que esta sucediendo, aunque les comento que |a operacion de las estaciones ha ido con normalidad,
pues ya esta abierto Lagunilla, Alajuela y Santo Domingo, las citas van muy bien, tenemos tres puntos esenciales que
son los que nos estan causando, bueno cuatro diria yo, los que nos estan causando bulla.

Tres son del usuario y el cuatro es una necesidad de la administracion, el primero de los importadores nuevos cargaban
todo en la plataforma de descargues y una vez que estaba ahi se daban las aprobaciones por sistema para que ellos
pudieran seguir con el tramite correspondiente, pero Dekra no tenia mapeado ese procedimiento y no tenia claro si lo
iba a ser o no lo iba a hacer, lo que ocasion6 que Presidencia interviniera coordinara el punto y RACSA esta trabajando
temporalmente con Dekra para que se aprueben esas citas.

Entonces eso en cuanto a importadores nuevos, igual esta el tema de actualizacidn de datos, que eran todos aquellos
que quedan en el interin, ellos tienen algunos casos que se quedaron en el interin de RTV, que aprobaron la inspeccién
se fueron para el Registro, sacaron la placa y cuando volvieron ya no estaban y ocupaban que se les imprimiera en la
td card y el sticker de inspeccion, con el nimero de placa.

Nosotros dimos ese servicio, pero ademas como generamos inspecciones los importadores que igual estan en el
Registro y ahora volvieron con los nimeros de placa, entonces hay stickers que nosotros no pudimos entregar de la
empresa y hay algunos que nosotros generamos y que ahora necesita que le den el sticker y ese procedimiento lo estan
terminando y nos informaron que ya el lunes estaban listos para dar actualizacién de datos, pero tienen un correo de
una persona que estd como acumulando el tema y don Roy Rojas y don José Manuel Chaves le estan dando
seguimiento, tuvieron una reunién ayer para ver como va el tema de stickers y el otro martes van a estar con la reunion
de seguimiento para ver si €so ya esta atendido.

El otro gran grupo de personas que estan teniendo problemas son los importadores de vehiculos usados que tienen en
los patios en los almacenes fiscales y nosotros estdbamos haciendo las revisiones y paramos de golpe, se estan
programando los software, el jueves pasado hicimos un plan piloto para que ellos fueran con la gente y accedieran a ver
€6mo era la operativa y de igual manera el martes préximo, uno de esos son los procesos que nos estan dando como
un dolor de cabeza y estamos trabajando también en la recepcion de datos con la institucion que tiene que ser via VPN.

Entonces eso lo dejamos de ultimo, porque mi prioridad son los usuarios entonces el 5 de diciembre es el dia que se
espera ya tener finalizada la VPN con nosotros, entonces para diciembre ya vamos a poder hacerles una demostracion
de cdmo entran los datos directos de Dekra a la institucién, entonces digamos un poco ante todo lo que ha pasado,
también tienen que saber que tenemos ese tipo de cosas que el rol nuestro cambié y tenemos activa la fiscalizacion, la
semana pasada se generaron por parte de la direccion tres instrucciones claras a la parte de fiscalizacion en este tema
y es una que tienen que empezar la redaccion de los de las especificaciones técnicas ahi también, se le dijo a don Carlos
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que los apoyara por el tema legal para que en la primer sesién de enero ustedes tengan el borrador de las
especificaciones técnicas, porque lo que hice fue correr el cronograma a la inversa.

El 28 de octubre de 2024 se vence este permiso que se le dio a Dekra, eso quiere decir, que nosotros creemos que para
el 28 de abril del 2024 tiene que estar adjudicada a la nueva o nuevas empresas que se les dé esta autorizacion que
vayan a prestar el servicio para que hayan seis meses de transicion y esto no sea otra vez un golpe abrupto, por lo que
a enero febrero deberia iniciarse el procedimiento correspondiente de licitacion publica internacional, bajo los parametros
legales que se establezcan, para garantizarnos que no vamos a tener que incurrir en prorroga ni nada mas para que la
gente vea que de verdad es un proceso transparente, aqui la gente tiene bastante avanzado el tema entonces para que
sepan que estamos trabajando en eso.

Lo otro es que nos reunimos con Planificacién Institucional, para garantizar que el proceso de fiscalizaciéon cumple con
los estandares de fiscalizar en la parte operativa, en la parte técnica, la parte administrativa y que no se nos esté
quedando ningun componente de la empresa que nos vayan a salir con una sorpresa de que no empezamos a fiscalizar
y que revisen como bien establecemos el manual de revisién técnica vehicular para ver si cumple con todos los
estandares que la seguridad vial requiere que sean cubiertos.

En este momento estamos en eso y también en la verificacion del tema de tarifas porque nos han venido quejas en los
Ultimos dias de que Racsa por el uso de la plataforma esta cobrando el doble de lo que cobraba cuando nosotros
estdbamos, entonces para que Ustedes tengan conocimiento cuando nosotros la contratamos lo que hicimos fue decir
como ocupamos la plataforma para poder salir con la prestacion del servicio, nosotros vamos a poner todos lo que era
la operativa de la inspeccion técnica vehicular y Usted la tarifa que aprob6 para la inspeccién, se la vamos a dar integral
por el pago de la plataforma, eso lo hicimos para importadores, como ahora nosotros salimos del mapa, entran en una
negociacion de Dekra y con razén ya que son ellos los que ponen la tarifa, Dekra no puede cobrar mas de lo que puso,
pero no tenemos como regular ni mapear a Racsa.

Entonces le hemos pedido a don José Manuel y a don Roy, que hagan un informe para ver qué es lo que esté pasando,
porque hoy vino un sefior y me ensefié los nimeros que fue el que puso la denuncia y dijo que antes ellos pagaban una
tarifa, que con nosotros pagaban la mitad y ahora estan pagando una tarifa diferente, entonces cuando se tenga el
informe se lo vamos a traer para que vean a ver qué es lo que esta pasando, pero bueno en términos generales es un
poco para que tengan el contexto de por qué Dekra hace un descargo, a raiz de todo lo que esta pasando y por qué
nosotros les estamos generando copias de todos los correos que nos estan entrando.

Entonces ellos como que quieren ratificar un poco la posicion de la empresa, dicho sea de paso y la prestacién del
servicio salvo esas cosas que se estan acomodando, es impecable digamos la capacidad de obra y ya tener una empresa
privada entonces por lo demas muy bien pero ese es el contexto de la nota, un poco ellos estan diciendo a raiz de todo
lo que esta pasando en prensa y a raiz un poco de las reuniones que hemos tenido por esas cosillas que todavia faltan
alinear pero ese es de conocimiento también nada mas.

La sefiora Gaudy Fernandez Soto, Delegada de la Sefiora Ministra de Salud, indica que entonces nada méas para darlo
por recibido.

La Directora Ejecutiva indica si sefiores.
La sefiora Gaudy Fernandez Soto, Delegada de la Sefiora Ministra de Salud, perfecto compariero don Freddy.

El Ing. Freddy Carvajal Abarca, Representante del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos, me gustaria hacer
unos comentarios muy positivos al tema, porque la realidad es muy importante leer este articulo en el Semanario
Universidad donde declara una informacién muy importante, si sacamos los nimeros y en una semana son 3000 y algo
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de vehiculos revisados son casi como 500 vehiculos diarios, estamos hablando de que apenas lo que tiene de prestar
esta operacion con el sistema que eso va a llegar a 3 semanas apenas.

Muchas gracias, son puntos como son los importadores que no es facil, practicamente yo creo que estamos todos claros
y desde el minuto uno hasta ahora todo este proceso a nivel de la inspeccion técnica cuando ya el 15 de julio la anterior
operadora dej6 de prestar el servicio asumido el servicio directamente por el COSEVI y con funcionarios con todo el
trabajo que se ha hecho y ahora ya tenemos a la empresa dedicada todo eso ha sido practicamente genial digo los
resultados muy positivos y ver lo que sale en la prensa siempre lamentablemente lo bueno lo quieren hacer negativo y
uno escucha y escuchamos a los usuarios cuando les hacen las preguntas del uso del servicio ahora con Dekra y de 10
usuarios 8 contesta muy positivamente.

¢ Habra alguna opcién de ver algun programa de trabajo de Dekra?, estamos en el mes de noviembre como para no sé

si decir que en el mes de diciembre se podria hacer un tipo de publicacién formal al pais sobre estos resultados que se
estan dando y que se van a dar mucho mas positivos, ya inclusive pensemos de que ya los importadores también se
han ido subsanando los inconvenientes quisiéramos algun tipo de comunicado por parte del COSEVI, sobre los
resultados positivos que esta llevando a cabo el proceso de la inspeccidn en este periodo que estamos verdad bajo esta
nueva modalidad, ya sabemos que se esta empezando a trabajar para el cartel internacional, yo no sé pienso en la
posibilidad de que si de aqui al mes de diciembre antes de que termine el afio se pueda hacer este tipo de visualizacion
ya con numeros, donde actualmente el ciudadano sepa que todo lo que escuch6 y todo lo que se vive, lo politico que es
la Asamblea Legislativa, que los diputados, todos los que andaban hablado mal del sistema y mal de la parte de
operacion, vean que efectivamente se estan logrando los resultados muy positivos, yo no sé si puede ser pienso en
diciembre.

La Directora Ejecutiva, indica que ya esta planificado para esa fecha, el 5 de diciembre cuando este la VPN hay un
trabajo que hacer con la gente de prensa y es como que invita a los medios y les ponen la computadora para que lo
operen, los datos los vamos a poner en el observatorio de seguridad vial nuestro para que la gente pueda accesar a los
datos, por supuesto que pasaran por el tema de depuracion como pasan el de fallecidos, lo voy a decir con nombre
Teresita Guzman, ya que eso va a pasar por el Area de estadisticas nuestra, pero van a estar como datos abiertos,
entonces lo que vamos a publicar es que todo el mundo pueda accesar a los datos de inspeccion técnica vehicular a
como accesan a todos los del observatorio y ahi el sistema brinda graficos que dicen cuéntas inspecciones se estan
haciendo, cuantas son aprobadas, cuantas son rechazadas, entonces lo que queremos es que sea el 5 de diciembre
para que todos los procesos estén abarcados que ya no hayan como quejas en el aire.

El Ing. Freddy Carvajal Abarca, Representante del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos, indica que sea que es
mas 0 menos lo que pensé me parece muy bien.

La Directora Ejecutiva indica, que mas o menos era la fecha que Usted estaba pensando.

El Ing. Freddy Carvajal Abarca, Representante del Colegio Federado de Ingenieros y Arquitectos, si estamos bien
comunicados en el tema qué bueno y nos mantiene informados para efecto de saber eso en diciembre y luego entran
los préximos meses del proximo afio 2023 y Dios quiera ya serian resultados todavia mucho mas factibles, mas mas a
nivel de lo que se espera del sistema de inspeccion, muy bien muchas gracias.

La Directora Ejecutiva indica, que con mucho gusto.

Se aporta el documento:
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B> DEKRA

On the safe side.

En DEKRA, tenemos casi un siglo de experiencia salvando vidas. Nuestra prioridad principal
siempre es la seguridad, las acciones gque tomamos estan orientadas a lograr ese proposito.
Muestro objetivo es seguir brindando ese servicio con la calidad gue nos caracteriza. Por tal
motivo, con tan solo una semana de operacién hemos logrado inspeccionar a mas de 3278
autos. Eso significa que 3278 conductores han podido tener acceso a una inspeccion gue
resguarda sus vidas, las de sus familias v las de los peatones que se wven favorecidos.

Desde su oferta inicial en julio, DEKRA fue una de las dnica dos empresas gque propuso un la
reinspeccion gratuita por UN defecto y asimismo ofertd un costo para la reinspeccion de
wvehiculos con dos o mas defectos, teniendo 2n cuenta los costos asociados a la prestacidn
de ese servicio v su adecuada prestacion en apego a los principios de servicio al costo y
equilibrio econdmico gue rigen todo servicio puablico.

Las tarifas que se cobran actualmente fueron las aprobadas por las autoridades locales y el
proceso de costos. Los precios definidos por DEEKRA en su oferta, se definieron bajo los
estdndares de transparencia gue nos caracterizan en todo el mundo v en los rangos
asignados por las autoridades.

En DEKRA estamos muy agradecidos con los conductores que se han acercado y han podido
experimentar por sus propios medios, la inspeccidén seria y dgil que brindamos.

Se resuelve:

Acuerdo:

121  Se da por recibida la informacién referente al comunicado de la empresa DEKRA — “Noticia Semanario
Universidad”, asi como la actualizacién de la Directora Ejecutiva, sobre el tema de las acciones relativas al

servicio de inspeccion técnica vehicular.

Se declara acuerdo firme.

Informe estado de contrataciones “Campaia de Fin de Ao, Chasis sos vos”.

La Directora Ejecutiva presenta el siguiente oficio para conocimiento de los miembros:
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2022-2026 @ Ministerio de Consejo de

COSTA RICA y Transportes coeur ™

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

San José, 07 de noviembre de 2022
CSV-DP-1409-2022

Licenciada

Cindy Coto

Directora Ejecutiva
DIRECCION EJECUTIVA

Estimada sefiora:

Asunto: Informe estado de contrataciones “Campana de Fin de Afio, Chasis
SOS vOs™.

Con la finalidad de brindar un informe de gestion sobre las contrataciones
directas de los medios de comunicacion establecidos en el Plan de Medios
que fue aprobado por la Junta Directiva, para la campafia de Fin de Afio
“Chasis sos Vos” le indico lo siguiente:

Sobre las negociaciones con los medios de comunicacion para la
realizacion de la pauta directa de 2022, debo indicarte algunas situaciones
especiales que se han acontecido y cambiado en el medio, durante estos
casi 8 afios que llevamos trabajando con agencia:

1. Las televisoras (Canal 7, REPRETEL y Multimedios) no hacen
bonificaciones en la actualidad, debido a un tema legal de
disposiciones del Ministerio de Hacienda, ellos ofrecen descuento
en lugar de las bonificaciones que se utilizaban afos atras; por lo
que los spots bonificados para el cierre del afno en television
abierta de la campana Chasis sos vos se hacen imposibles de
negociar, debido a que deben facturar cada pauta que vaya mas
alla de Ia fecha 12 de diciembre, esto sumado a los tiempos de
tramite de facturas y ejecucion presupuestaria para cerrar el afo,
imposibilita pautar mas alla de la fecha 12 con las televisoras, en
el caso particular de canal 7, esta politica aplica también a su sitio
web y pauta digital en el mismo.

2. En el caso de Waze, la contratacidon de dicho medio se hace
imposibie, debido a que para pautar con ellos se debe realizar un
proceso de inscripcion para certificarse, ya que Waze no cuenta
con oficinas en CR, y es desde Miami que gestionan la publicidad,
cuentan con agencias publicitarias autorizadas para contratar con

Consejo de Seguridad Vial
San Joseé, La Uruca, contiguo al Banco Nacional. Apartado postal: 745-1150 La
Uruca, San José, Costa Rica. Tel: (506) 2522-0900(25220822)
@csv.go.cr/f www_csv.go.cr
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ellos, lo q supondria g deberiamos licitar de forma abierta esta
pauta, lo que por tiempo se hace imposible.

. Ademas de la inscripcion, Waze solicita en la primera campana de

un anunciante nuevo, un gesto "Good Will" (buena voluntad),
que solicita al cliente a pagar por adelantado la primera
campafa, es un pago de una sola vez, para luego realizar los
pagos de publicidad de la forma tradicional, pago contra
servicio recibido, pero que debido al marco legal nuestro de
la LCA se nos imposibilita realizar, por lo tanto se
debera desestimar del pian la publicidad en este medio.

. Debido a que como parte del servicio negociado con SINART,

como agencia publicitaria, se tenia negociado la devolucion a
COSEVI1 de un 10% del total de comision de agencia obtenido de
la pauta, {(asi establecido en la carta de intenciones y en la adenda
del convenio) para trabajos con los gue la institucion no cuenta con
presupuesto, en este caso particular la edicion de las colas de
logos de las campanas, por lo que los spots a pautar este 2022,
no contaran con los logos institucionales actuales, ya que el
COSEVI no cuenta con ese servicio que brindaba la agencia como
parte de los servicios extra que le daba a la institucion. Se adjunta
imagen del logo que estaria siendo utilizado en los anuncios para
mayor claridad.

i} 5
mopt  cosevi,,

Obras Pabicas y Transportes
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TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDO

5. Finalmente, informar que todos los framites se encuentran ya en
la Proveeduria institucional y que se estan sacando ya contratos
de orden de compra, con forme va formalizando la gestion ante
SICOP. Aclarar que el medio de comunicacion establecido en el
Plan como TV14 Pérez Zeledon en realidad debe denominarse
Canal Colosal, por cuanto no existe con el nombre presentado
ante la administracion superior.

Agradeciendo su apoyo en este proceso, sin otro particular

Firmado digitalmente

ROY ANTONIQ por ROY ANTONIO

ROJAS VARGAS
ROJAS VARGAS [t

(FIRMA) Fecha: 2022.11.07
15:20:59 -05°00°

Msc. Roy Rojas Vargas
Director
Direccion de Proyectos

JRR

= Sefiora Jeannina Reyes, Comunicacion
7  Sefor Luis Montero, Direccion de Proyectos, Publicista
>  Archivo-Consecutivo.

Consejo de Seguridad Vial
San José, La Uruca, contiguo al Banco Nacional. Apartado postal: 745-1150 La
Uruca, San José, Costa Rica. Tel: (506) 2522-0900(25220822)
mfemnand@csv.go.crf Www_csv.go.cr

Se resuelve:

Acuerdo:
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12.2  Se da por recibida la informacién referente al Informe estado de contrataciones “Campania de Fin de Afio,
Chasis sos vos”, presentado por la Directora Ejecutiva.

Se declara acuerdo firme.

ARTICULO DECIMO TERCERO

Pasar lista de directivos, con la descripcion de quiénes estan presentes.

Se pasa lista de los presentes y se cierra la sesion a las 18 horas con 33 minutos.
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